
Stefano Ponzoni 

Data di nascita: 21/06/1989  Nazionalità: Italiana  Indirizzo e-mail: stefano.ponzoni@asst-brianza.it  

INFERMIERE RESPONSABILE ASSISTENZA DIPARTIMENTALE (RAD) – ASST BRIANZA – 01/10/2025 – Attuale 

Responsabile dell'assistenza del Dipartimento di Chirurgia Specialistica - Direzione Professioni Sanitarie e Sociali
(DPSS), Polo Ospedaliero

INFERMIERE RESPONSABILE ASSISTENZA DIPARTIMENTALE (RAD) – ASST BRIANZA – 01/2023 – 30/09/2025 – ITALIA 

Responsabile dell'assistenza del Dipartimento di Prevenzione - Direzione Professioni Sanitarie e Sociali (DPSS), Polo
Territoriale

INFERMIERE – ASST BRIANZA – 01/06/2017 – 12/2022 – VIMERCATE, ITALIA 

Infermiere c/o Pronto Soccorso Vimercate

INFERMIERE – MULTIMEDICA SPA – 09/03/2015 – 31/05/2017 – SESTO SAN GIOVANNI, ITALIA 

Infermiere c/o Unità di cure Coronariche

INFERMIERE LIBERO PROFESSIONISTA – SYNLAB ITALIA SRL – 01/2015 – 31/03/2015 – MONZA, ITALIA 

Gestione ambulatorio infermieristico c/o Siemens Italia (sede di Milano)
Ambulatorio Prelievi
Sala Operatoria

10/11/2021 – 22/03/2024 Italia 
LAUREA MAGISTRALE - K0101D - SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE Università degli Studi di
Milano Bicocca 

Voto finale 110/110 con Lode 

Tesi Prendersi cura di chi si prende cura: un progetto dalle Case della Comunità per i caregiver di pazienti affetti da patologie
croniche 

14/09/2011 – 28/11/2014 Italia 
LAUREA IN INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE) Università
degli Studi di Milano Bicocca 

Voto finale 108/110 Tesi Il miele di Manuka: una nuova frontiera contro i batteri nel Wound Care 

2009 Monza, Italia 
MATURITÀ CLASSICA Liceo Classico e Musicale B. Zucchi 

Indirizzo Piazza Trento e Trieste, 6, 20900, Monza, Italia

2023 – 30/09/2025 
Referente Promozione della Salute ASST Brianza 

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

INCARICHI RICOPERTI 

mailto:stefano.ponzoni@asst-brianza.it


2024 – 30/09/2025 
Referente Screening per ASST Brianza 

Lingua madre:  ITALIANO 

Altre lingue:   

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE B2 B2 B2 B2 B2

SPAGNOLO A1 A1 A1 A1 A1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

2023 – ATTUALE 
Revisione di documenti ad uso delle strutture territoriali di ASST Brianza 

2023 – ATTUALE 
Collaborazione con ATS Brianza allo sviluppo dei programmi di Promozione della Salute 

2023 – ATTUALE 
Collaborazione allo sviluppo dei servizi del Polo Territoriale di ASST Brianza come da DM 77/2022 

2023 
Mappatura servizi territoriali ASST Brianza 

Identificazione dei servizi e dei link utili allo sviluppo delle Case della Comunità di ASST Brianza

2023 
Docente in corsi di formazione per Infermieri di Famiglia e Comunità (IFeC) c/o la casa di Comunutà
di Giussano 

2021 
Questionari somministrati a pazienti e operatori circa la percezione dei servizi del Pronto Soccorso 

Coautore dei questionari

2020 – 2021 
La gestione dell’anziano fragile in Pronto Soccorso: assegnazione del Codice Verde Fast Track e
percorsi clinici 

Coautore del Protocollo Operativo

10/2024 – ATTUALE 
Docente per la materia "Infermieristica di comunità" 2^ anno CdS Infermieristica Unimib 

Docente presso il corso di laurea triennale in Infermieristica, secondo anno presso Università degli studi di Milano -
Bicocca

Ottima conoscenza MacOS/Windows  Buona padronanza del pacchetto Office (Word, Excel, PowerPoint)  Discreta
Conoscenza di Microsoft Office Access per la gestione dei database  Ottima padronanza degli strumenti di
collaborazione (Google Drive, Dropbox)  Buona conoscenza dei social network  Discrete competenze nell'ambito
della gestione dell'hardware  Buona capacità di configurazione PC e reti  Discrete capacità di gestione del BIOS
Ottime capacità di consultazione banche dati (PubMed, Cinahl, Cochrane, Scopus, UpToDate, ecc) 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

LAVORI C/O ASST BRIANZA 

ATTIVITÀ DI DOCENZA 

COMPETENZE 



2024 
Formazione ICA - moduli A,B,C 

17/01/2022 – 30/06/2022 
Lombardia - ASST Lecco Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell’emergenza COVID-19

16/03/2022 – 17/03/2022 
Corso di formazione per “Assistente di Tirocinio” (ADT) del Corso di Laurea in Infermieristica 

18,20 Crediti ECM

26/07/2021 – 10/01/2022 
Triage infermieristico: aggiornamento secondo le linee di indirizzo nazionale per il Triage
intraospedaliero 2019 

13/09/2021 
La cura nella violenza di genere 

6,00 Crediti ECM

17/04/2021 
Campagna vaccinale covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti Sars-Cov-2/Covid-19 

20,8 crediti ECM

30/03/2021 
Identità di genere e transessualità: prospettive per l'infermieristica e la salute 

11/01/2021 
L’importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica 

50 crediti ECM

09/01/2021 
Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo l'emergenza sanitaria: sfide e
opportunità per i servizi 

23,4 crediti ECM

08/01/2021 
Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari – Focus SMA 

24 crediti ECM

08/01/2021 
Congresso Nazionale Multidisciplinare “Innovazione In Aerosolterapia” 

10,5 crediti ECM

01/08/2020 – 30/11/2020 
Emergenza COVID-19: gestione dei diversi setting 

6,50 Crediti ECM

29/11/2020 
Il linfoma di Hodgkin 

8 crediti ECM

03/05/2020 
Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e di trattamento. 

15 crediti ECM

CORSI DI FORMAZIONE 



02/05/2020 
La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso 

22,5 crediti ECM

18/02/2020 
Corso di formazione ADOpoint 

29/07/2019 – 30/12/2019 
Corso di Orientamento sulla protezione dei dati personali 

04/10/2019 – 11/12/2019 
ABC su insufficienza respiratoria acuta 

10,40 Crediti ECM

02/09/2019 – 18/11/2019 
Modulo di formazione specifica sui rischi professionali del personale sanitario (rischio ATECO alto) 

16 Crediti ECM

23/10/2019 
Proteggere dall’influenza con la vaccinazione: un percorso teorico-pratico in 4 tappe per un’efficace e
consapevole proposta di salute - Edizione 2 

45 Crediti ECM

04/04/2019 – 13/06/2019 
Ben Essere Insieme 

Corso Mindfulness di 12 ore tenuto dalla dottoressa Lorena Pajalunga

27/03/2019 – 29/05/2019 
La sopravvivenza in Pronto Soccorso tra conflitti e aggressività 

10,40 Crediti ECM

25/03/2019 – 06/05/2019 
Modulo di formazione generale in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro 

11 Crediti ECM

13/12/2018 
Proteggere dall’influenza con la vaccinazione: un percorso teorico-pratico in 4 tappe per un’efficace e
consapevole proposta di salute 

45 Crediti ECM

10/10/2018 
Ecografia applicata alla pratica infermieristica 

9,10 Crediti ECM

06/06/2018 
Corso BLSD Sessione Refresh 

6,40 Crediti ECM

15/05/2018 – 16/05/2018 
Il supporto vitale avanzato nelle emergenze intraospedaliere 

14,30 Crediti ECM

28/02/2018 
Emergenze Urgenze in età pediatrica 



Patente di guida: B

5,20 Crediti ECM

19/02/2018 – 20/02/2018 
Corso di Triage Intraospedaliero 

20,80 Crediti ECM

12/10/2017 
Prevenzione della corruzione in ambito sanitario 

2,80 Crediti ECM

20/09/2017 
Corso di orientamento per il personale dipendente neo-assunto dell'ASST di Vimercate 

2,80 Crediti ECM

06/04/2017 
La responsabilità professionale sanitaria dopo la Legge “Gelli” 

10 Crediti ECM

14/04/2016 
XV Congresso Nazionale GITIC Nursing Cuore 

6 Crediti ECM

16/10/2015 
Innovazioni ed Esperienze: Assistenza Infermieristica alla persona con patologia aritmica 

6 Crediti ECM

14/03/2015 
Nursing e Lesioni Chirurgiche - Best Practice In Cardiologia e Cardiochirurgia 

6 Crediti ECM

Ecografia infermieristica 

Buona capacità di utilizzo dell’ecografo per l'esecuzione di ecografie infermieristiche per la valutazione del ristagno
vescicale e la venipuntura ecoguidata in caso di scarso patrimonio venoso.

Emodiafiltrazione veno-venosa continua 

Buona capacità di utilizzo della macchina per CVVHDF Prismaflex acquisita in Unità di cure Coronariche c/o
Multimedica.

12/2017 – 12/2022 
Medical Emergency Team (MET) 

Membro del team di Emergenza Urgenza Intraospedaliero

Ottima capacità di problem solving acquisita negli anni di lavoro in Area Critica 

Ottima capacità di identificazione e valutazione delle priorità e di programmazione dell'attività in
relazione ad esse 

Ottima capacità di leadership e di coordinamento delle attività 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

PATENTE DI GUIDA 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE 



Ottime capacità di gestione dei rapporti tra pari e con i superiori nell'organizzazione dei servizi
ottenute mediante la corrente esperienza come RAD 

Ottime capacità di sviluppo dei programmi di prevenzione e promozione della salute nei Consultori
Familiari e nei Centri Vaccinali di ASST Brianza 

Nomina Referente aziendale Promozione Salute 

Ottima flessibilità e capacità di adattamento al lavoro, ai cambiamenti e alle situazioni impreviste 

Ottima capacità di scrittura e chiarezza di esposizione 

Ottima capacità di gestione delle situazioni ad alto livello di stress 

Buona capacità di gestione delle situazioni di conflitto con l'utenza 

Ottime capacità di mediazione nei diversi contesti e livelli gerarchici 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI 

Il/La  sottoscritto/a STEFANO PONZONI dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Firmato STEFANO PONZONI
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