FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego
s Principali mansioni e
responsabilita

= Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore

= Tipo di impiego

s Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da—a)

« Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

ROSANA ANGELO

angelo.rosana@asst-vimercate.it

Italy

[16/03/1958]

Dal 1 Maggio 2000 al tutt’oggi.

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate

Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale del Presidio Ospedaliero di
Vimercate-

Dirigente Medico a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro ad Orario Unico
Dirigente Medico 1° di Medicina Trasfusionale

Sostituto del Direttore U.O.C. di Medicina Trasfusionale (delbera n.431 del 22.03.2007)
a tutt'oggi.

DAL 20/7/1998 AL 30 APRILE 2000
Azienda Ospedaliera S.Gerardo di Monza

Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale
Dirigente Medico a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro ad Orario Unico
Dirigente Medico 1° Livello di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale

DAL 16 Dicembre 1997 al 19/07/98

Azienda Osp. "Ospedale Civile di Vimercate"

Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale del Presidio Ospedaliero di
Vimercate-

Dirigente Medico con incarico interinale @ con rapporto di lavoro ad Orario Unico
Dirigente Medico 1° Livello di Medicina Trasfusionale
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dal 16 Settembre 1997 al 30 Novembre 1997
Azienda USL 28 di Vimercate .

UsL
Dirigente Medici con incarico interinale e con rapporto di lavoro ad Orario Unico
Dirigente Medico 1° Livello di Ematologia

dal 6 Dicembre 1996 al 31 Agosto 1997 .

USSL 28 di Vimercate

USSL
Dirigente Medico con incarico interinale e con rapporto di lavoro ad orario unico.
Dirigente Medico 1° Livello di Patologia Clinica

dal 1 Febbraio 1996 al 5 Dicembre 1996 .

USSL 28 di Vimercate

USSL
Assistente Medico con incarico interinale e con rapporto di lavoro a tempo pieno
Assistente Medico di Patologia Clinica

DAL 12 Settembre 1994 al 26 Dicembre 1995 ( scadenza il 26112185 ).
USSL 28 Vimercate

USSL
Assistente medico con incarico di supplenza e con rapporto dilavoro a tempo pieno

Assistente Medico di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base

dal 13/07/92 al 19/09/92 ( scadenza il 19/09/82 ).

USSL 10/G di Sesto Fiorentino (1)

usSsL

Assistente Medico con incarico di supplenza e con rapporto di lavoro a tempo pieno

Assistente Medico di Medicina Generale

24/10/1988
Universita degli Studi di Pisa- Facolta di Medicina e Chirurgia.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vitae
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E  COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando posti in
cui la  comunicazione &
importante e In situazioni in cui &
essenziale lavorare in sguadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e

amministrazione di  persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.
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TECNICHE
Con computer, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.
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Laurea in Medicina e Chirurgia

19/10/1991
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia

Specializzazione in Ematologia Generale (Clinica e di Laboratorio)

ITALIANO

INGLESE
buono
buono
discreto

- Buone capacita di relazione con | colleghi, | superiori, il personale , acquisite sia durante le
esperienze formative che lavorative.

-Organizzazione di congressi o convegni in ambito socio-sanitario indirizzata personale
medico

- Buona capacita organizzativa e di leadership

- Partecipazione al Progetto Aziendale relativo all'Accreditamento all'eccellenza
secondo Joint Commission International (trienno 2008-2011)

Buone capacita di amministrazione sia di beni strumentali che di personale

Buone competenze sulla disciplina di lavoro (Medicina Trasfusionale, Preparazione
Emocomponenti, Validazione Biologica), sulluso delle apparecchiature tecniche, su
computer.

Buone capacita nell'utilizzo del PC (Word, Power Point, Excel, Internet)

Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
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Appassionato di fotografia, ha partecipato a numerosi corsi di fotografia e
Composizione Fotografica

1. Competenza nel Laboratorio di Virologia per la diagnosi sierologica delle Epatiti virall
(Epatite A, Epatite B, Epatite C), la diagnosi sierologica del virus HIV 1/2.

9. Competenze nel Laboratorio di Biologia molecolare :

- Diagnosi qualitativa, quantitativa sierologica e molecolare dei marcatori virali per
Epatite Be C,

- Diagnosi dei polimorfismi genetici per Trombofilia, Emocromatosi ereditaria,
Polimorfismi HLA associati al Morbo celiaco.

2. Esperienza clinica e di laboratorio, biochimica e genetica in relazione ai polimorfismi
del gene HFE correlato allEmocromatosi Ereditaria (18 polimorfismi (dentificabili), e
approccio diagnostico clinico ai pazienti con alterazioni congenite ed acquisite del
metabolismo del ferro.

3. Esperienza nell'ambito” Accreditamento” e Sistema di gestione della Qualita sia in
forma di partecipazione a Corsi residenziali, Convegni, @ Workshop su tematiche
relative alla costruzione di un Sistema di Qualita.

- In qualita di Referente Sistema Qualita U.O. di Medicina Trasfusionale ha contribuito
al conseguimento del Certificato di "Accreditamento Scientifico F.C.S.A" per il centro
FCSA di Vimercate, rilasciato nel 2011 dalla Federazione dei Centri per la Diagnosi
della Trombosi e la Sorveglianza delle terapia Antitrombotiche (FCSA).

- In qualita di Referente Qualita U.O. di Medicina Trasfusionale ha partecipato al
Gruppo di Lavoro Dipartimentale per la redazione della procedura Aziendale
“Comunicazione Verbale e telefonica di esiti esami” per I'Applicazione dell'Obiettivo
Internazionale per la Sicurezza del Paziente (JCI).

- In qualita di Referente Qualita U.O. di Medicina Trasfusionale partecipa attivamente
allattivita dei Gruppi di Lavoro Dipartimentali impegnati per l'implementazione di un
Sistema di Qualita Dipartimentale e Aziendale.

- In qualita di Referente Sistema Qualita U.O. di Medicina Trasfusionale ha coordinato
e partecipato direttamente alla stesura delle Procedute Operative relative alla Gestione
dei Donatori di sangue, e alla Produzione e Gestione degli Emocomponenti prodotfi
nell'l.0. Trasfusionale di Vimercate.

4. Ha partecipato alla Gestione dei pazienti afferenti all'Ambulatorio di Ematologia,
dellAmbulatorio Trasfusionale, e di Emostasi e Trombosi, relativamente alle seguent
patologie ematologiche:

Ambulatorio di Ematologia : Anemie acute e croniche, Anemie refrattarie, S.
Mielodisplastiche, Poliglobulie primitive e secondarie, Anemia acute e croniche,
Leucemie croniche, Gammopatie monoclonali). Partecipa alla letture degli Aspirati
Midollari eseguiti nella U.O. Trasfusionale, e degli Aspirati inviati dai reparti per la
diagnosi di malattie ematologiche.

Ambulatorio Trasfusionale: Malattie congenite ed acquisite del metabolismo del ferro,
Anemia acute e croniche con supporto trasfusionale, Predeposito (Autotrasfusione),
Salassoterapia.

Ambulatorio di Emostasi e Trombosi (Consulenze per trombofilia, Malattie
coagulative, valutazione screening coagulativi di 2° livello e alterazioni trombofiliche
genetiche (Mutazione Fattore V Leiden ; Mutazione Protrombina, Mutazione MTHFR).
Ambulatorio della Sorveglianza dei Pazienti In terapia Anticoagulante Orale:
monitoraggio dei paziente in trattamento con anticoagulanti orali a dazione indiretta
(warfarina, acenocumarolo), anticoagulanti ad azione diretta (NOA: nuovi farmaci
anticoagulanti orali).
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Patente B

1.Ha partecipato a 148 convegni e corsi di aggiomamento, simposi, ed eventi ECM in
ambito di Medicina Trasfusionale, Ematologia - Oncoematologia, Diagnostica di
laboratorio, in particolare in relazione alla gestione dei Controll di Qualita,

tra cui si segnalano:

\° Corso residenziale di Formazione ‘Garanzia di Qualita nelle Strutture
Trasfusionale”.Castelvecchio Pascoli (LU), 14-18 Maggio 2001, per un totale di 44 ore.
Corso sul Controllo di Qualita in Medicina di laboratorio”. 17 Giugno 2003. LIUC
Universita Cattaneo, Castellanza (VA).

-Approccio alla costruzione del sistema per la gestione della qualita (2139-57141).
Azienda Ospedaliera S.Antonio Abate. Gallarate,26 Giugno 2003

- Corso Base per Dirigenti Medici e Biologi."Sistema di Gestione per la Qualita in
accordo alla norma SO 9001:2000". SIMTI QUALITA" AGENZIA QUALITA'". Milano, 7-
11 Giugno 2004

“Come accreditare con il metodo JCI il laboratorio di patologia clinica”. PROGEA,
Milano, 27 Settembre 2010.

2 E' stato correlatore per corso di laurea in tecniche di laboratorio Biomedico per I
anno accademico 2004-2005, e 2007-2008

Per ulterior informazioni:
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ALLEGATI
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PARTECIPAZIONI:

- Ha partecipato in qualita di DOCENTE al Convegno di Medicina Trasfusionale:
“Piastrinopenie e alterazioni dell'emostasi. la sicurezza degli emocomponenti e degli
emoderivati”. : “PIASTRINOPENIE IPORIGENERATIVE:INDICAZIONI
TRASFUSIONAL! PIASTRINICHE, Az.Osp."Ospedale Civile" di Vimercate. Servizio di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale Ospedale Civile di Vimercate. Vimercate
15 Novembre 2003.

- Ha partecipato in qualita di segretario scientifico e relatore e al Corso" IL
SERVIZIO TRASFUSIONALE ; DAL LABORATORIO ALLA CLINICA". :
L'AMBULATORIO TRASFUSIONALE _SIT VIMERCATE. 11/18 Novembre
2004. Vimercate

-Ha partecipato in quality di DOCENTE al Convegno: LA TROMBOFILIA E LA
PROFILASS| TROMBOEMBOLICA: LE PROBLEMATICHE CONNESSE ALLA
DIAGNOSTICA ED ALLA GESTIONE DELLA TERAPIA ANTICOAGULANTE. Azienda
Ospedaliera “Ospedale Civile" di Vimercate. 8-15 Febbraio 2007, Vimercate.( ECM 1
(0.5 X2))

- ha partecipato in qualita di docente al Corso di aggiornamento: Terapie
anticoagulanti 2007: indicazioni, management delle complicanze, nostre esperienze,
aspetti multidisciplinari, nuove terapie. | Edizione 19.04.07 Il Edizione 10.05.2007.
(Vimercate)

-Ha partecipato in qualita di RESPONSABILE SCIENTIFICO al Convegno: Corso di
aggiomamento anteraziendale MILANO NORDEST: “LA SICUREZZA IN MEDICINA
TRASFUSIONALE" , VIMERCATE, 1 Dicembre 2007.(ECM 0.40)

-Ha partecipato in qualita di DOCENTE al Convegno: Corso di aggiomamento
anteraziendale MILANO NORDEST: ‘LA SICUREZZA IN  MEDICINA
TRASFUSIONALE" . VIMERCATE, 1 Dicembre 2007.(ECM 0.50)

]

PUBBLICAZIONI:
1) Incidenza della resistenza all'eritromicina di S. pyogenes,in tre campioni di ceppi isolati dal
1993 al 1996 in provincia di Milano ( Brianza Est ). AMCLI 1996

2) Deferminazione della sensibilité (“E test’) di H. influenzae e S. pneumoniae in un centro della
provincia di Milano (Brianza Est) dal 1995 ad oggi. AMCLI 1 996

3) INCIDENCE OF HEREDITARY MOLECULAR ALTERATIONS IN PATIENT WITH VTE AND
INCIDENCE OF RECURRENT VENOUS THROMBOEMBOLISM. In : Pathophysiology of
Haemostasis and Trombosis. 17 ® Intemational Congress on Thrombosis.Bologna, Italy, October

26-30, 2002.

4) LAROSAL., CEFIS M., RESTIFO PECORELLAD, ROSAN A.: Il predeposito:
valutazione di tre anni di attivita.". Il SERVIZIO TRASFUSIONALE, n° 5, SET-OTT 2004, 8-11.

POSTER:

1) LaRosal., Rosana A, Cefis M., Restifo D., Merighi M., Ugeellini M.

PROGNOSTIC SIGNIFICANCE OF ENCEPHALIC NMR IN PATIENTS WITH ANTIPHOSPHOLIPID
SINDROME (APS). In: XVIll Congress of the Mtalian Society for Hemostasis and Thrombosis research.
Hasmatologica, 89, n°8: 148, 2004

2) LaRosal., RosanaA, Frigerio C., BesanaS., Uccellini M.

ALLOIMMUNIZZAZIONE ERITROCITARIA SUCCESSIVA A TRASFUSIONE DI CONCENTRATI
PIASTRINICI RANDOM IN 65 MESI DI OSSERVAZIONE. APPROPRIATEZZA CLINICA E ORGANIZZATIVA
IN MEDICINA TRASFUSIONALE, Convegno interregionale dei Servizi Trasfusionali del Nord. Universita degli
Studi di Brescia.10-12 Novembre 2005, BRESCIA (POS 65).
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3) LAROSAL, ROSANA A, GASPARINI 5, FRIGERIO C., BESANA 5., UCCELLINI M.

MODALITA' OPERATIVA PER LA GESTIONE DELL'URGENZA TRASFUSIONALE INDIFFERIBILE IN
REGIME DI PRONTA DISPONIBILITA', Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale, Azienda
Ospedaliera "Ospedale Civile di Vimercate™.

4) LAROSA L, ROSANA A., PAROLINI P, UCCELLINIM.

VALUTAZIONE DELLEMOGLOBINA PRE-DONAZIONE UTILIZZANDO IL SISTEMA HEMO-CUE.
Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale, Azienda Ospedaliera *Ospedale Civile di
Vimercate®,

5) ROSELLA E., MARCONI G, ROSANA A, SAPIENZA M. “SU UN CASO DI PAZIENTE HIV-2
POSITIVO IN GRAVIDANZA". Sacietd ltaliana di Malatiie Infefive e Tropicali (SIMIT 2006).

6) LAROSAL.ROSANA A, FRIGERIO C., CANNIA A.GASPARINI S., M.UCCELLINI.
IL TEST DELL'ANTIGLOBULINA DIRETTO SUGLI ASPIRANTI DONATOR!. Convegno dei Servizi
Trasfusionall- Stresa 2007

7) ROSELLAE. ROSANAA.
TERAPIA CON INTERFERONE PEGHILATO 2° IN UN CASO DI GLOMERULONEFRITE IN HIV/HBY
POSITIVO.SIMIT 2007 .

8) MACAGNI A, ROSANA A, CEFIS M., LA ROSA L. UTILIZZO DEL HOSPITAL PNEUMATIC TUBE
SYSTEM (HPTS) PER PROGETTARE LA LOGISTICA NEL TRASPORTO DEGLI EMOCOMPONENTI.
SIMTI, Il Conferenza Nazionale del Servizi Trasfusionali, Pisa, 26-28 Maggio 2011

8) ROSANA A, MACAGNI A, CERESOLI N., COSSOLINI A., MITTERUTZNER &., PANCERI D,
PAROLINI P, SANGALLI G., TOGNETTI E., VERDERIO A., LA ROSA L. INDAGINE DI *CUSTOMERS
SATISFACTION" RIVOLTA Al DONATORI DI SANGUE. SIMTI, Il Conferenza Nazionale del Servizi
Trasfusionali, Pisa, 26-28 Maggio 2011

10) Macagni A., Lopez G. Rosana A. Gasparini S, Verderio M, La Rosa L. MODELLO
ORGANIZZATIVO UTILIZZATO DAL SIMT DI VIMERCATE (MB) PER LE RACCOLTE DELL'AVIS
PROVINCIALE DI MILANO NELLE SEDI DECENTRATE. ABS111, Blood Transfusion 2012; 10 Supp 1,
5143. 40° CONVEGNO NAZIONALE DI STUDI DI MEDICINA TRASFUSIONALE. Rimini, 23- 26 Maggio
2012

11) Rosana A., Macagni A, La Rosa L. IL NUOVO QOSPEDALE DI VIMERCATE PER INTENSITA' DI
CURE; REVISIONE CRITICA DELLA PROGRAMMAZIONE DELLA RICHIESTA TRASFUSIONALE.
ABS484, Blood Transfusion 2012; 10 Supp 1, 3318, 40° CONVEGNO NAZIONALE DI STUDI DI
MEDICINA TRASFUSIONALE. Rimini, 23- 26 Maggio 2012,

12) Macagni A., Rosana A, et al. FREQUENZA DI ALLO-IMMUNIZZAZIONE NELLA POPOLAZIONE
TRASFUSA PRESSO L'OSPEDALE DI VIMECATE (MB) NEL 2012

13) Rosana A, et al. Analisi e Monitoraggio delle Non Conformita di Immunoematologia nel SIMT di
Vimercate (MB) |Il CONFERENZA NAZIONALE DEI SERVIZI TRASFUSIONALI GENOVA 16-18
MAGGIO 2013 ‘

Firma
dr Angelo Rosana
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