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losso Gerardo
[taliana
14 Maggio 1973

M

Dal 01 aprile 2014 ad oggi

Attribuzione di Posizione Organizzativa con nomina a Referente per il “coordinamento e
I'Organizzazione della Gestione” della S.C. Tecnico Patrimoniale del P.0O.C. di Carate e
Giussano - Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate, successivamente prorogata dal 1°
gennaio 2016 dalla nuova Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate — ASST di
Vimercate; a seguire riconfermata anche nella neo ASST Brianza fino ad oggi;

- coordinamento gestionale tecnico-amministrativo della UOC Tecnico Patrimoniale di POC e strutture
Territoriali afferenti;

- rapporti con la Direzione Strategica per gli aspetti di competenza legati al miglioramento delle
strutture, adeguamenti, programmazioni, istruzioni di pratiche per I'ottenimento di finanziamenti;

- rapporti con la Direzione Medica di Presidio, Direttori di strutture Sanitarie e Socio Sanitarie;

- rapporti con il Sitr e con altre UOC servizi di staff;

- gestione e valutazione del personale assegnato, amministrativo, tecnico e della squadra di
manutenzione;

- gestione e coordinamento delle attivita in appalto con contratti di manutenzione ordinaria;

- gestione e coordinamento delle attivita appaltate con contratti di manutenzione straordinaria;

- coordinamento delle attivitd di manutenzione ordinaria programmata, edile ed impiantistica, delle
strutture afferenti al POC;

- programmazione interventi edili e impiantistici di manutenzione straordinaria;

- redazione di relazioni tecniche proposte per gli adeguamenti, ammodernamenti delle strutture
sanitarie e socio-sanitarie;

- gestione e coordinamento delle fasi di progettazione interna ed esterna, analisi di fattibilita,
preliminare, definitivo, Direzione Lavori, Coordinamento della Sicurezza, collaudi degli interventi di
manutenzione straordinaria, ristrutturazioni e ampliamento delle strutture assegnate;

- gestione e coordinamento delle verifiche e adempimenti normativi legati agli aspetti edili e impiantistici
delle strutture ospedaliere, presidio sanitario, POT e Territoriali;

- processo di accreditamento per il raggiungimento dei requisiti strutturali e impiantistici della struttura
ospedaliera.

Sistema Sanitario Regione Lombardia

Dal 01 Luglio 2008 al 31 Marzo 2014

Attribuzione di Posizione Organizzativa con nomina a Referente per il “Coordinamento e
I'Organizzazione della Gestione” dell’'U.O. Tecnico Patrimoniale del P.O. di Giussano - Azienda
Ospedaliera di Desio e Vimercate;

- coordinamento gestionale tecnico-amministrativo dell’Ufficio;
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- gestione del personale interno ed in appalto con contratti di manutenzione;

- manutenzione ordinaria programmata edile ed impiantistica della struttura ospedaliera;

- programmazione interventi edili ed impiantistici di manutenzione straordinaria;

- analisi di fattibilita progettuali, progettazione, Direzione Lavori, collaudi di interventi di manutenzione
straordinaria, ristrutturazioni e ampliamento della struttura ospedaliera;

- processo di accreditamento per il raggiungimento dei requisiti strutturali ed impiantistici della struttura
ospedaliera.

Sistema SanitarigRegiene kambardie

Dal 01 Luglio 2007 al 30 Giugno 200%te

Collaboratore Tecnico Professionale - Perito Termotecnico - di ruolo a tempo indeterminato cat.
D presso il P.O. di Giussano dell’Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate.

- predisposizione documentazione tecnica annuale per contratti manutentivi di apparecchiature,
attrezzature, struttura ed impianti;

- predisposizione di computi, relazioni tecniche e analisi di fattibilita;

- gestione delle problematiche ordinarie relative all'attivita dell’ufficio;

- gestione delle attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria, edile ed impianti, sistemi ed
attrezzature,

- progettazione, Direzione Lavori, collaudi di interventi di manutenzione straordinaria, ristrutturazioni e
ampliamento della struttura ospedaliera;

- adempimenti normativi per gli aspetti impiantistici delle strutture sanitarie;

- supporto tecnico con il Dirigente della U.O. Complessa d’appartenenza per lo svolgimento e
I'attuazione delle politiche aziendali.

Sistema Sanitario Regione Lombardia

Dal 30 Dicembre 1999 al 30 Giugno 2007

Assistente Tecnico Perito Termotecnico di ruolo a tempo indeterminato 6° livello cat. C — U.O.
Tecnico P.0.C. Carate — Giussano, Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate.

- predisposizione di elaborati grafici e documenti, capitolati e computi metrici per le manutenzioni e
ristrutturazioni interne al presidio;

- manutenzione ordinaria programmata impiantistica ed edile della struttura ospedaliera;

- studio di fattibilita con rilievi, calcoli e grafici per interventi di straordinaria manutenzione;

- progettazione preliminare, coordinamento dei cantieri, assistenza al Responsabile nelle fasi di
collaudo per gli interventi di manutenzione straordinaria, ristrutturazioni e ampliamento della struttura
sanitaria;

- verifiche e adempimenti normativi per gli aspetti impiantistici ed edili della struttura sanitaria;

-supporto tecnico al Dirigente Responsabile per lo svolgimento e I'attuazione di tutte le attivita e
indicazioni aziendali.

Sistema Sanitario Regione Lombardia

Dal 28 Dicembre 1995 al 30 Dicembre 1999

Operatore Tecnico Impiantista e Manutentore Idraulico di ruolo a tempo indeterminato 5° livello
cat. Bs, presso il servizio di manutenzione del P.O. di Giussano, Azienda USSL n°30 Ambito
Territoriale di Desio.

- esecuzione di lavori manutentivi ordinari e straordinari;

- rifacimento parziale dell'impianto idrico sanitario, riscaldamento, refrigerante e climatizzazione e delle
condotte delle acque in genere;

- controllo e manutenzione degli impianti in genere;

- proposte e programmi manutentivi o interventi da sottoporre al Responsabile;
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Sistema Sanitario Regione Lombardia

Dal 5 Novembre 1994 al 24 Dicembre 1995

Consulente Tecnico addetto ai servizi di sicurezza ed ispezione con contratto libero
professionale per conto della Societa Cross di Biella (TO)

- gestione autonoma degli incarichi affidati dal Titolare;

- organizzazione e coordinamento gestionale tecnico-amministrativo delle diverse sedi di lavoro,
Bresso e Cormano, presso I'azienda Chimica e Farmaceutica Zambon; Gaggiano e Pavia, presso
I'azienda Unilever,;

- gestione del personale, n° 12 unita, tra le sedi di Bresso e Cormano;

- gestione del personale, n° 28 unita, tra le sedi di Gaggiano e Pavig;

- programmazione degli interventi Tecnico-Ispettivi, relazioni tecniche con conseguenti proposte per gli
adeguamenti normativi o miglioramento della qualita del’ambiente nei luoghi di lavoro;

- controllo e gestione manutentiva di tutti gli impianti, attrezzature e strumentalizzazione dei laboratori.

Industriale

Dal 01 Settembre 1993 al 30 Agosto 1994

Assistente Tecnico nei Cantieri Navali e Officine Meccaniche “M. Palomba” di Torre del Greco
(NA)

- supporto nelle diverse attivita e procedure in cantiere del Direttore Tecnico;

-assistenza al Caposquadra nelle scelte e negli studi per la realizzazione di barche di piccolo e medio
cappottaggio, pescherecci e barche da diporto;

- assemblaggio dei diversi componenti meccanici per la costruzione della linea d’asse, eliche, giunti,
distribuzioni, lavorazioni al tornio, saldatrici e troncatrici;

- assistenza nell'installazione a bordo di motori diesel marini, verricelli e sistemi oleodinamici;

- rettifiche e riparazioni di pompe centrifughe elettromeccaniche.

Industriale - Meccanico

Dal 04 Agosto 1992 al 15 Giugno 1993

Imbarcato con qualifica di Allievo Ufficiale Macchinista su Motonave Mercantile e passeggeri
“Repubblica di Genova” della Societa di Navigazione S.p.a. Grimaldi Group di Napoli.

- supporto nelle diverse attivita nella gestione della sale macchine del |, Il e Il Ufficiale o del Direttore si
sala macchine;

- controllo, misurazione e verifiche di tutti gli apparati di telecontrollo funzionali della sala macchine,
rapporti e compilazioni di schede di autocontrollo;

- attivita di coordinamento con il Caposquadra nelle manutenzioni programmatiche da farsi;

- richiesta e ordini di materiali tecnici per le riparazioni e sostituzioni di componenti soggetti ad usura:
valvole, giunti elastici, distribuzioni, frizioni, cuffie, ecc.;

- assemblaggio e installazione di flange, pompe, scambiatori di calore a piastre 0 a serpentina.
Analoghe attivita per i depuratori o dissalatori;

- interventi di riparazione e manutenzione dei sistemi olio-dinamici e pneumatici di bordo.

Marina Mercantile
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Diploma superiore

-2000/20001
Attestato di Specializzazione Professionale istituito dalla Regione Lombardia di “Cad Meccanico” del
corso n°1 135/17 della durata di ore 300 effettuato presso I'ITIS Sandro Pertini di Seregno

-1997/1998
Diploma di Maturita Tecnica di Perito Industriale Capotecnico specializzazione “Termotecnica”
conseguito presso I'ITIS “Giulio Riva” di Saronno

-1992/1993
Diploma di Maturita per I'Industria e I'Artigianato “Tecnico delle Industrie Meccaniche” conseguito
presso L'Istituto Galileo Gallilei di Torre Annunziata

-1989/1990
Diploma di Qualifica “Meccanico Navale” conseguito presso [lstituto Professionale di Stato per le
attivita Marinare “Cristoforo Colombo” di Torre del Greco

Comunicative:

Ho acquisito discrete competenze comunicative e di ascolto nelle mie esperienze lavorative, nei
diversi ambienti e ruoli in cui ho prestato servizio; la partecipazione anche ad alcune attivita sociali mi
permette di migliorare tali competenze.

Organizzative e gestionali:

Ho acquisito discrete competenze organizzative e gestionali grazie anche al diversificato percorso
lavorativo fatto fino ad oggi. Ho avuto la fortuna di lavorare in ambienti diversi dove pero la squadra, la
collaborazione e I'impegno costituivano la base fondamentale delle nostre azioni per raggiungere gli
obiettivi prefissati.

Professionali:

in questi 30 anni circa di lavoro, 'aver ricoperto diversi ruoli e in diversi ambiti mi ha dato la possibilita
di acquisire molteplici competenze professionali allargando le mie conoscenze, fornendomi nuovi
stimoli per crescere nel vasto campo tecnico e non solo. Gestione organizzativa del personale, di
budget e programmazione in autonomia delle diverse attivita d'ufficio.

Analisi e studi di fattibilita progettuali, coordinamento delle attivita, Direzione Lavori.

Gestione e controllo di appalti e servizi.

‘ ‘buono ‘ ‘discreto ‘ ‘buono ‘ ‘sufficiente ‘ sufficiente

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
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-2019
Corso “Il codice dopo lo Shlocca Cantieri” presso ASST di Monza Villa Serena

-2018
Corso “Il Decreto correttivo del Codice degli Appalti” D. LGS N. 56/2017 e delle prime linee guida
pubblicate — ATS Monza

-2018
Corso Privacy- GDPR — AGM Solutions ASST di Vimercate

-2017
Corso di Formazione “Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e il Direttore dell’Esecuzione dei
Contratti (DEC), nomina, ruolo e compiti” presso Fondazione IRCCS ospedale Maggiore Policlinico
Milano

-2015
Corso di Formazione “Gestione e Controllo dei sistemi di rilevazione allarmi antincendio NOTINET”
presso I'Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate

- 2015
Corso di Formazione “Sistemi antincendio e Norme di riferimento” presso I'Azienda Ospedaliera di
Desio e Vimercate

-2013
Corso Formativo “Sicurezza impianti elettrici e Norme di riferimento” presso I'Azienda Ospedaliera di
Desio e Vimercate

- 2010
Corso di Formazione “Valutazione del personale” presso I'Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate

- 2002

Attestato Corso “Bonifica degli impianti idraulici e aeraulici delle Strutture Sanitarie, Attivita,
Responsabilita, Esperienze, Legionella Pneumophila” patrocinato dalla Regione Lombardia presso
I'Azienda Ospedaliera di Melegnano

-2000-2001

Attestato di specializzazione pofessionale per il disegno “Auto-Cad Meccanico” rilasciato da Regione
Lombardia

-1999

Corso di Formazione “Squadra Antincendio” presso I'Azienda Ospedaliera Civile di Vimercate

- 1998
Corso di Formazione “RLS” presso I'Azienda Ospedaliera S.Gerardo di Monza

- 1997
Corso di Formazione “Addetti alluso di carrelli elevatori e Transpallet” presso I'Azienda Ospedaliera
Civile di Vimercate

- 1996
Corso di Formazione “L'uso del Computer” presso I'Azienda Ospedaliera Civile di Vimercate
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Il/lLa sottoscritto/a Gerardo losso dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445
del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279).

Luogo, data  Carate 22/11/2022 firmato Gerardo losso
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