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Pepe Elisabetta
Italiana
08/12/1968

F

Dal 01/01/2023 a tutt'oggi Endoscopia Ovest
Incarico di funzione "IOFC”

ASST- BRIANZA

P.O. Carate Brianza

Sanita-Pubblica

Dal 01/2016 al 31/12/2022 Endoscopia Digestiva

Incarico di funzione di coordinamento

ASST-VIMERCATE (2021 ASST- BRIANZA)
P.O. Carete Brianza

Sanita-Pubblica

05/1997 a 12/2015 Endoscopia Digestiva

Infermiere fino al 2009

Referente Infermieristico dal 2009 al 2016

AO DESIO e VIMERCATE

POC Carate Brianza-Giussano Presidio di Giussano
Sanita- Pubblica

08/10/1990 al 1997 U.O. Ostetricia e Ginecologia
nell'anno 1992 Neonatologia
Infermiere Professionale

USSL 62 Ospedale di Giussano

Sanita pubblica
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Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Partecipazione a Corsi e
Convegni

Pubblicazioni

1987 — 1990 Scuola Infermiere Professionale

Diploma di infermiere professionale

2013-2014

Master di I Livello “Management nelle organizzazioni sanitarie”
Universita telematica Pegaso

Capacita di favorire il clima di collaborazione all’interno del gruppo, trasferire le competenze
e stimolare la crescita.
Capacita di gestire lo stress e le emozioni.
Capacita relazionali con gli utenti.
Capacita di intervenire in situazioni critiche.
Capacita di organizzare le attivita, gestire le risorse umane, strumentali e materiali per
garantire |’assistenza all’interno del servizio. Flessibilita e spirito di adattamento.
Promuovere lo sviluppo di nuovi modelli organizzativi.
Partecipare e contribuire alla stesura di protocolli organizzativi del servizio.
Partecipare e contribuire al processo di miglioramento secondo i criteri della qualita.
Partecipare all’attivita di formazione e tutoring.
Partecipare e contribuire al processo di miglioramento secondo i criteri della qualita.
Nel corso della vita personale e professionale ha sviluppato capacita nell’utilizzo dei sistemi
Power Point).

Italiano

Inglese e Francese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base
Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Acquisizione crediti di formazione ECM — CPD previsti dal decreto legislativo n°229/99 dal 2002 ad
oggi in qualita di discente

La sottoscritta Pepe Elisabetta dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del
28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279).

Carate Brianza, 17/02/2023 Elisabetta Pepe

Pagina 3/ 3 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.eu.int
Cognome/i Nome/i | © Comunita europee, 2003 20051110



