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INFORMAZIONI PERSONALI Ripalta Maria Pasqualina Anguilano 
 

   

 

 Ripaltamaria.anguilano@asst-brianza.it 

Sesso Femmina | Data di nascita 10/04/1966 | Nazionalità Italiana 

 

 
 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

 
TITOLO DI STUDIO 

 

 
RAD DIPARTIMENTO AREA CARDIO TORACO VASCOLARE (GESTIONALE) 
 
 
Master di primo livello Management e funzioni di coordinamento delle professioni 
sanitarie  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

   Dal  2015 al 2022  

 

Dal 2003 al2022  

 

Dal 2017 al 2020 

  

Da Marzo a Maggio 2020  

Da Novembre a Dicembre 
2021 

Da Marzo ad Aprile 2022 

 

Dal  2010 al 2016 

Dal 2002 al 2003 

Dal  1994 al 2002 

 Dal  1987 al 1994 

Dal 1986 al 1987  

Rad dipartimento cardiotoraconeurologico e successivamente dipartimento 
cardiologico e delle polipatologie  
Coordinatrice della Riabilitazione Respiratoria Seregno. 
 
 
Coordinatrice Area medica ad alta intensità di cura Ospedale di Vimercate 
 
Coordinatrice Tulipano rosso EI covid  
Coordinatrice Rosa gialla EI covid  
Coordinatrice Rosa gialla EI covid  
Coordinatrice Rosa gialla EI covid  
 
Referente Qualità del Dipartimento Riabilitativo 
Infermiera referente per la Riabilitazione Respiratoria  
Infermiera della Riabilitazione Respiratoria: attività tecnica di fisiopatologia  e 
gestione gruppi di educazione sanitaria per la gestione della patologia cronica 
Infermiera Medicina Ospedale di Seregno 
Infermiera Ortopedia Ospedale di Giussano  
Asst-Brianza via Santi Cosma e Damiano 10,20871 Vimercate (MB) 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

Dal 2010 al 2022 

 

 2011 

 

 

 

                                                                           

 

 

                                                2011 

 

                                                1986 

                                                1983 

Conseguimento dei crediti formativi richiesti per Corsi di 
Formazione Continua in medicina come da sito Co.Ge.A.P.S. 
Master di primo livello in coordinamento delle professioni sanitarie  
Project Work: la misurazione dell’intervento educativo nell’ambito 
del dipartimento riabilitativo, individuazione di outcomes per la 
valutazione del reinserimento domiciliare come continuo 
miglioramento d’azione e garanzia d’efficacia.110/110 e lode. 
Università Unitelma  

Corso di Auditor interno della Qualità in ambito dei processi di 
progettazione ed erogazione dei servizi di salute (antiforma) 
Diploma di infermiera Scuola per infermieri di Desio 

Diploma di Maestro d’Arte (Istituto d’arte di Cantù). 

 

   
 

COMPETENZE PERSONALI   
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Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  
Conoscenza 

 di base  

Conoscenza di 
base 

Conoscenza di 
base 

Conoscenza di 
base 

 

  

 
Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative, acquisite tramite formazione e durante la mia 
esperienza in ambito educazionale e di gestione gruppi di lavoro. 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buonissime  capacità organizzative e come leadership 

Buonissima organizzazione della degenza e degli ambulatori della Riabilitazione 
Respiratoria  e dei reparti di degenza di Vimercate. 
Efficace Organizzazione della degenza Covid Intergrando professionisti di diversi ambiti 
lavorativi ed integrando diverse figure professionali. 
Sviluppo di competenze tecniche specifiche del ruolo di coordinatore; gestione 
contemporanea della riabilitazione di Seregno e dell’area medica ad alta intensità di cura 
Tulipano Rosso di Vimercate, sviluppando un efficace capacità di delega. 
Gestione di  gruppi di professionisti multidisciplinari, integrazione e sviluppo di sinergie. 

Gestione di un evento formativo sul campo con un  gruppo di lavoro di professionisti di 
diversi presidi, per elaborare  procedure ed uniformare interventi basati su best practice ed 
evidenze, sulla Ventilazione meccanica e gestione della tracheostomia a lungo termine. 

Corsi di formazione, in veste di relatore, sull’assistenza al paziente cronico respiratorio, 
Territorio e ospedale Sacco. 

 

Competenze professionali Sviluppo di competenze nell’ambito della Qualità per i corsi effettuati, anche come 
relatore, ed il ruolo di collaborazione aziendale nell’elaborazione e stesura di molteplici 
procedure operative in uso.  

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente base  Utente base     

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

  

▪ Sufficiente padronanza degli strumenti  per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico) 
 
 

Patente di guida B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

  
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 
 
 

 

Data    2023                                                                                                    Firmato  Ripalta Maria Pasqualina Anguilano 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

