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Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Berardi Katia 
  

Cittadinanza italiana 
  

Data di nascita 12/02/1971 
  

Sesso F 
  

  

Esperienza professionale  
  

Date  Dal 16/10/2022 a tutt’oggi incarico di funzione denominato “BED MANAGER CARATE-
SEREGNO-GIUSSANO” 

 Da Giugno 2020 fino al 15/10/2022 facente funzioni  Bed Manager per i presidi ospedalieri di 
Carate Brianza e Seregno con afferenza DPSS Carate Brianza 

 da Settembre 2007 fino a Giugno 2020 infermiera referente c/o servizio di Prericovero area 
chirurgica P.O. Carate Brianza 

 da Settembre 2004 fino a Settembre 2007 infermiera referente c/o servizio di sala gessi; DH 
ortopedia/traumatologia; prericovero ortopedia/traumatologia P.O. Carate Brianza 

 da Settembre 1998 fino a Settembre 2004 infermiera c/o servizio di Pronto Soccorso P.O. 
Carate Brianza 

 da Giugno 1999 a tutt’oggi infermiera MSA1 e MSA2 per AREU con afferenza AAT Monza 

 dal 20/08/1990 a Settembre 1998 infermiera c/o reparto di medicina P.O.Carate Brianza 

Lavoro o posizione ricoperti Bed Manager Carate-Seregno-Gussano 

Principali attività e responsabilità  Gestione del patient flow logistic: dall’ammissione in PS alla 
dimissione/ricovero/trasferimento,assicurando il corretto setting assistenziale in base 
all’intensità di cura 

 gestione e controllo della risorsa posto letto con monitoraggio degenza media; turn around 
degli esami; boarding in PS  

 sviluppare strategie con la DMP e il DPSS per migliorare e aumentare la capacità aziendale 
nel soddisfare esigenze clinico-assistenziali con sistemi di gestione che devono essere 
caratterizzanti secondo la specificità di ogni organizzazione e nello stesso tempo adattivi e 
variabili in funzione del mutare delle condizioni 

 briefing quotidiano con gli altri BM dell’azienda e con i coordinatori infermieristici 

 contatti con altre aziende ospedaliere per ricerca risorsa posto letto sia in caso di mancanza 
posti letto che per competenza 

 supporto all’equipe di PS nel trovare soluzioni rapide in caso di variabilità dei flussi dei 
pazienti,sovraffollamento e di boarding di più giorni,applicando la “gestione a vista” e la 
standardizzazione dei percorsi 

 organizzazione logistica dei vari setting assistenziali e compartimentazione in aree grigie 
dedicate secondo andamento epidemiologico 

 collaborazione con il servizio di prericovero; blocco operatorio; area chirurgica e materno-
infantile, nella programmazione delle sedute operatorie al fine di rendere sicura la disponibilità 
“risorsa letto” per il percorso chirurgico ordinario (POC),lasciando un margine per il percorso 
di emergenza/urgenza (PE) 

 identificazione di utenti con problematiche socio-assistenziali e collaborazione con i servizi di 
Dimissioni Protette,case e ospedali di comunità, MMG,per trovare soluzioni al fine di ridurre i 
giorni di degenza implementando un sistema a rete territoriale 

 identificare le variabilità dei carichi di lavoro nelle unità produttive e segnalarle alla DMP e 
DPSS 
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 collaborazione con le centrali autorizzate da Regione Lombardia per la gestine dei pazienti 

 gestione dell’emergenza/urgenza sanitaria in ambito extraospedaliero, iin autonomia o con il 
medico secondo protocolli standardizzati definiti da AREU LOMBARDIA 

 attività di tutoring per tirocinio di infermieri che frequentano master  in MANAGEMENT E 
FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST BRIANZA via Santi Cosma e Damiano10, Vimercate (MB) 

Tipo di attività o settore Azienda ospedaliera a indirizzo pubblico 
  

Istruzione e formazione  
  

Date  Da Ottobre 2018 a Settembre 2019 frequentazione master in “MANAGEMENT E FUNZIONI 
DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE” c/o università Unitelma 
Sapienza Roma 

 Luglio 1990 conseguimento diploma di infermiera professionale corso “Carla Rusca 
Padovani” di Merate (LC) sezione ospedale Fatebenefratelli Erba (CO) 

 Luglio 1987 conseguimento diploma di biennio scuola superiore I.I.S.S. Villa Greppi di 
Monticello Brianza, secon possibilità di accesso al triennio 

 Apprendimento e messa in pratica delle technical skills inerenti la professione infermieristica 
e il coordinamento del personale sanitario 

 Apprendimento,sviluppo e raggiungimento della consapevolezza delle proprie non technical 
skills 

 Tesi di master “ IL PASSAPORTO CHIRURGICO” progetto che rientra nel piano di gestione 
del rischio clinico per l’anno 2018/2019 riguardo il sollecito di Regione Lombardia di 
mantenere elevato il livello di attenzione  sull’attività chirurgica 

 diploma di infermiere  

 Master in Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 
 

Titolo della qualifica rilasciata  diploma di infermiere  

 Master in Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Gestione e organizzazione di un reparto/servizio e del personale sanitario 

 Gestione dell’emergenza-urgenza 

 Capacità di ascolto 

 Problem solving 

 utilizzo di tutti i programmi informatizzati aziendali 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
 

  

Capacità e competenze 
personali 

 Problem solving 

 capacità di risoluzione conflitti 

 resistenza allo stress 

 capacità di teamwork 

 grande abilità nel vivere in autonomia e indipendenza 

 utilizzo dei programmi aziendali  

 care giver dei miei genitori 

 facilità di adattamento a persone, luoghi e situazioni mutanti 
 
 
 

  

Madrelingua Italiano 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua  I B1  B2  B1  B1  B2 
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Lingua  F A2  A2  A2  A2  A2 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

  

  

  

  
 
 
 
 
 

  

  

  
 

Partecipazione a Corsi e 
Convegni 

 Formazione continua semestrale/annuale per postazione MSA1/MSA2 come da indicazione 
AREU con BLSD incluso in qualità di discente 

 30/11/2009 Aspetti giuridico legali nel soccorso sanitario  AAT  MONZA in qualità di 
discente 

 11-12/5/2011 corso regionale AREU MAXIEMERGENZA in qualità di discente 

 12-13/6/2008  gestione maxiemergenza  e dell’evento maggiore: dal sapere al saper essere 
AREU n qualità di discente 

 2000 ACLS e BTLS AREU in qualità di discente 

 2010 aggiornamento ACLS AREU in qualità di discente 

 20/21/3/2014 EPLS AREU  in qualità di discente 

 Marzo 2021 Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino 
anti SARS-Cov2/Covid19 in qualità di discente 

 10-11/02/202 formazione CERIMAS “ LA LOGISTICA DEL PAZIENTE IN 
OSPEDALE,STRUMENTI E SOLUZIONI PER OTTIMIZZARE I FLUSSI DEI PAZIENTI” in 
qualità di discente 

 27/4/2022 Il ruolo di coordinamentro nei sistemi sanitari dopo la pandemia ASST Brianza n 
qualità di discente 

 altri corsi ECM  in archivio applicativo CO.GE.A.P.S. 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Pubblicazioni  

  

 
 
 
Il/La  sottoscritto/a BERARDI KATIA dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata 
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279). 
 
 
      
Luogo, data      Carate Brianza 17/02/2023                                                          firmato _KATIA BERARDI 

 


