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Rampini Marco Francesco
italiana
20/06/1964

m

Da 9/12/2025 a Ora

incarico di funzione denominato : Gestione Tecnico Patrimoniale Limbiate e Territorio”
con delibera 1235 del 9/12/2025

Attivita svolte come in precedenza descritto, in aggiunta gestione del personale manutentivo afferente
al territorio di Seregno.
In aggiunta alle gestioni manutentive delle strutture precedentemente elencate:

e Monza V. Luca Della Robbia

ASST-della Brianza V. Santi Cosma e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)

Da 01/01/2024 al 9/12/2025

incarico di funzione denominato : Gestione Tecnico Patrimoniale Limbiate e Territorio”

Ativita svolte come in precedenza descritto, in aggiunta gestione attivita manutentive presso strutture
di Monza IRCSS (S.Gerardo):

e Monza V. Solferino

e Monza V. Boito

e Monza V. De Amicis

e Monza Casa circondariale

Con l'inizio e proseguo dei lavori delle case di comunita, assistenza al RUP per le CDC di;
e (Cesano Maderno, V. S. Carlo

Desio, V. Foscolo

Nova Milanese, V. Giussani

Limbiate V Monte G

Limbiate, V. Monte Grappa 19, edificio direzione

Limbiate, V. Monte Grappa 19, edificio Mingazzini, OSPEDALE DI COMUNITA’

ASST-della Brianza V. Santi Cosma e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)
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Da 01/10/2022 a 31/12/2023

incarico di funzione denominato : Gestione Tecnico Patrimoniale Limbiate e Territorio”

Referente u.t. del p.o. Corberi di Limbiate e territorio afferente
Coordinamento personale dell’ u.t. Corberi per attivita manutentive presso :
e Limbiate : p.o. Corberi, RSD Giovanni XXIII, SERD/Consultorio, Comunita Il Glicine, Il
Roseto, V. Monte Nero, V. Trieste, V. Lombardia, V. Fermi
Bovisio M.go : distretto
Cesano M.no : Cal, CPS/CRA, Distretto
Desio : Distretto, Comunita Lo Scarabocchio
Muggio : Consultorio, Poliambulatorio
Nova M.se : Poliambulatorio

Assistenza RUP per l'inizio dei lavori presso le CDC di:
e Limbiate, V. Monte Grappa 19, edificio Mingazzini, OSPEDALE DI COMUNITA
o Cesano Maderno, V. S. Carlo

Gestione delle attivita manutentive ordinarie e straordinarie sulle strutture ed impianti da parte di ditte
esterne con verifica lavori eseguiti e contabilita.

Gestione dei rapporti con altri enti.

Gestione amministrativa del personale u.t..

Assolvimento delle attivita di competenza della S.C. gestione tecnico patrimoniale in merito ad
adempimenti normativi, ad adempimenti connessi al raggiungimento degli obiettivi di struttura in
rapporto e collaborazione con tutto I apparato della S.C. gestione tecnico patrimoniale.

Rapporto e coordinamento con altri servizi ai fini della miglior gestione delle attivita manutentive varie.
ASST-della Brianza V. Santi Cosma e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)

Azienda socio sanitaria territoriale

Da 01/01/2021 a 30/09/22
Collaboratore tecnico professionale

Referente u.t. del p.o. Corberi di Limbiate e territorio afferente
Attivita svolte come sopra

ASST-della Brianza V. Santi Cosma e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)
Azienda socio sanitaria territoriale

ASST-della Brianza V. Santi Cosma e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)
Azienda socio sanitaria territoriale

Da 01/00/2028 a 31/12/2020
&Hﬂ&?réiﬂ'of}énfégﬂﬁg?%@&%ﬂ él‘éGestione tecnico patrimoniale Limbiate e territorio”

Referente u.t. del p.o. Corberi di Limbiate e territorio afferente
ReferdinamentoehersoGiesaeildiltintisiseriepmratbviccaffiemutientive presso :
Attivite stattbietenepsoptdueetid $sBanaamniXitirShRlé gestiodte Comunita Il Glicine, II
Roseto, V. Monte Nero, V. Trieste, V. Lombardia, V. Fermi
o Bovisio M.go : distretto
ASSTeMOBEENY MPaEIORS, P 3ORA MuszatilIB)
e Desio : Distretto, Comunita Lo Scarabocchio
Aziengla RrigisrnEaHaURGTSMBliambulatorio
o Nova M.se : Poliambulatorio
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Gestione delle attivita manutentive ordinarie e straordinarie sulle strutture ed impianti da parte di ditte
esterne con verifica lavori eseguiti e contabilita.

Gestione dei rapporti con altri enti.

Gestione amministrativa del personale u.t..

Assolvimento delle attivita di competenza della S.C. gestione tecnico patrimoniale in merito ad
adempimenti normativi, ad adempimenti connessi al raggiungimento degli obiettivi di struttura in

RevB oA 2eBfbertdiR8 tan tutto I' apparato della S.C. gestione tecnico patrimoniale.

Rapporto e coordinamento con altri servizi ai fini della miglior gestione delle attivita manutentive varie.
Collaboratore tecnico professionale

Referente u.t. del p.o. Corberi di Limbiate

Attivita manutentive ordinarie e straordinarie, coordinamento operai u.t. , gestione rapporti con soggetti
esterni, disegnatore tecnico

ASL della provincia di Monza e Brianza V. le Elvezia 2, 20090 Monza (MB)

Azienda sanitaria locale

Da 01/03/1998 a 31/12/2008

Assistente tecnico fino a gennaio 2007; da febbraio 2007 collaboratore tecnico professionale
Incarichi vari, manutentivi, amministrativi, disegnatore tecnico operatore CAD presso vari presidi az.
Salvini, poi dal 06/06/2005 Referente ufficio tecnico presso p.o. Corberi con stesse mansioni e
Coordinamento squadra manutentiva

Azienda ospedaliera G. Salvini V. le Forlanini 121, 20024 Garbagnate M.se (M)

Azienda ospedaliera

Da 01/03/1995 a 28/02/1998
Assistente tecnico

Incarichi vari, manutentivi, amministrativi, disegnatore tecnico

Azienda USSL ambito territoriale n. 32 V.le Forlanini 121, 20024 Garbagnate M.se (MI)

Unita socio sanitaria locale
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Da 12/01/1989 a 28/02/1995
Date

Lavoro o posizione ricoperti | Assistente tecnico

.. | Di tore tecni
Principali attivita e responsabilita isegnatore fecnico

USSL n. 67 V.le Forlanini 121, 20024 Garbagnate M.se (M)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore | Unita socio sanitaria locale

Date Da 01/01/1986 a dicembre 1988

Lavoro o posizione ricoperti | Scaffalista

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro “Il Gigante” V. Clerici 342, 20091 Bresso (Mi)

Tipo di attivita o settore | catena grande distribuzione

ASST-della Brianza V. Santi Cosma e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)
Azienda socio sanitaria territoriale
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1977/78+1982/83

Diploma di perito industriale capo tecnico specializzazione edile

Istituto tecnico industriale “Carlo Bazzi” V. Cappuccio 2, Milano

Capacita di adattamento a vari ambiti lavorativi e competenze acquisite in vari settori

Italiana

Ingleselfrancese

‘ Comprensione ‘ Parlato ‘ Scritto

‘ | Ascolto | | Lettura ‘ Irwterazione orale ‘ Rroduzione orale ‘

‘ In.‘ scolastico ‘ ‘ scolastico ‘ scolastico ‘ ‘ scolastico ‘ scolastico
‘ Fr.‘ scolastico ‘ ‘ scolastico ‘ ‘ scolastico ‘ ‘ scolastico ‘ scolastico

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Partecipazione a “Corso di tecnica antiinfortunistica c/o E.N.P.I, anno 1980

Partecipazione a "Corsi di informatica” c/o Associazione Periti industriali di Milano, anno 1985

Corso di lingua inglese c/o ex USSL 67, anno 1993

Partecipazione a corso “presentazione carta dei servizi e processo di aziendalizzazione” c/o Azienda
USSL 32, anno 1996

Partecipazione a corso “Il quadro economico del contratto di lavoro del comparto”, ¢/o Azienda USSL
32, anno 1997

Partecipazione a convegno “Organizzazione ed economicita nel controllo di gestione in sanita , c/o
Azienda USSL 32, anno 1997

Partecipazione al corso “Il contratto collettivo nazionale di lavoro del S.S.N.N. ccnl 98 c/o Azienda
osp. G. Salvini, anno 2000

Corso per operatore CAD svolto ¢/o Scuola Nord Informatica, V. Volonterio 4 Saronno, anno 2000
Partecipazione a corso “La gestione della workstation” c/o Azienda osp. G. Salvini, anno 2005
Partecipazione a corso “Ospedale senza carta : la gestione digitalizzata dei flussi documentali”, c/o
Azienda ospedaliera G. Salvini, 16/10/ 2007

Partecipazione a corso “La prevenzione degli incendi nei presidi residenziali (rischio elevato)” per la
formazione Addetto antincendio, organizzato con Comando provinciale vigili del fuoco — Milano c/o
ASL Monza e Brianza, 26-27/ 11 e 11/12/2009

Partecipazione a corso FAD “Formazione dei lavoratori in materia di sicurezza” c/o ASL Monza e
Brianza, dal 14 ott. al 31 dic. 2013

Partecipazione a corso di “addestramento per manovre di emergenza su impianti elevatori” c/o ASL
Monza e Brianza, 19/06/2014

Partecipazione al corso di aggiornamento “per addetto squadra antincendio” livello rischio elevato (8
ore) organizzato da Sicurezza prevenzione incendi & infortuni, c/o ASL Monza e Brianza, 04/11/2014
Partecipazione a corso “I protagonisti della sicurezza : i preposti” c/o ASL Monza e Brianza,
26/09/2014

Partecipazione a corso ‘I soggetti della sicurezza : i lavoratori” (formazione specifica rischio alto) c/o
ASL Monza e Brianza, 10-11-21/11/2014

Partecipazione a corso di formazione per I’ utilizzo dell’ analizzatore SL 1000Hach, c/o ASST-Monza,
04/10/2017

Partecipazione a corso “sui rischi specifici presenti in azienda e conseguenti misure di prevenzione e
protezione” c/lo ASST-Monza, 5-8-13-14/02/2018
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Pubblicazioni

Patente | in possesso di patente B

Il sottoscritto Rampini Marco Francesco dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279).

Luogo, data : Limbiate, 09-02-26 Firmato : Marco Rampini Francesco
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