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DAL 7.01.1991 
AL 30.09.1991, 

DAL 12.04.1995 

AL 31.01.1999 

E DAL 

29.03.1999 AL 

22.06.1999 

 

 

14.07.1992 

 

 

 

 

 

DAL 1991 AL 

1993 

 

 

 

 

DAL 25.05.1999 

AD OGGI 

 

 

 

 

Ha svolto l’incarico professionale per l’espletamento degli 

accertamenti medico legali previsti dall’art. 5, 2° comma 
Legge 20.05.1970 n.3, presso il DSS di Monza. 

 
 
 
Ha conseguito la Specializzazione in Igiene e Medicina 
Preventiva -  Indirizzo: Epidemiologia e Sanità Pubblica. 

 
 

HA SVOLTO ATTIVITÀ DIDATTICA NELLE DISCIPLINE DI 

IGIENE E MICROBIOLOGIA PRESSO LA SCUOLA PER 

IP DELL’OSPEDALE SAN GERARDO DEI TINTORI DI 

MONZA. 

 

 

Presta servizio presso il DSS di Monza ASLMI3 con la qualifica 
di Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di  Base. 
 
 
 
Ha conseguito l’idoneità  

  
 

  

 

Curriculum Vitae 
Europass 

 

 

  

Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Cognome Nome RAIMONDI Tiziana 
  

Cittadinanza ITALIANA 
  

Data di nascita 01.06.1958 
  

Sesso F 
  

  

Esperienza professionale  
 

  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto.  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile Struttura Semplice PROTESICA EST 

 
Principali attività e responsabilità 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  
 
 
 
 
 

DAL 7.01.1991 AL 

30.09.1991, DAL 
12.04.1995 AL 
31.01.1999 E DAL 
29.03.1999 AL 

22.06.1999 

 

 

DAL 1991 AL 1993 

 

 

 

 

 

 

DAL 25.05.1999 AL 16 
.02.2015 

 

 

 

 

 

 

Dal 17.02.2015 al 
31.03.2023 

   

  

Ha svolto l’incarico professionale per 

l’espletamento degli accertamenti medico legali 
previsti dall’art. 5, 2° comma Legge  

20. 05.1970 n.3, presso il DSS di Monza. 

 

 
 
Ha svolto attività didattica nelle discipline di Igiene 

e Microbiologia presso la Scuola per IP 

dell’Ospedale San Gerardo dei Tintori di Monza. 

Ha prestato servizio presso il DSS di Monza ASLMB 
con la qualifica di Dirigente Medico Servizio 

Assistenza Sanitaria Primaria.  
 

 

 
 
Ha prestato servizio quale Responsabile di Struttura 

Semplice presso l’Ospedale San Gerardo dei Tintori 
 

Tipo di attività o settore Dal I°.04.2023 ad oggi 
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Ha prestato servizio quale Responsabile S.S. Coordinamento Disabili e 

Fragilità presso la ASST BRIANZA poi mutata in S.S. PROTESICA EST 
  

 

 

 

 

Istruzione e formazione 

Dr. Carlo Alberto Tersalvi  
c/o Sede Legale ed Amministrativa ASST Brianza 
Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871-Vimercate  ( MB ) 

  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con 
successo.  

Titolo della qualifica rilasciata  
 
 
 

 

 

20.10.1984 

 

14.07.1992 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MATURITA’ CLASSICA 
 
Si è laureata in Medicina e Chirurgia con il 

massimo dei voti 
 
 
Ha conseguito la Specializzazione in Igiene e 

Medicina Preventiva -  Indirizzo: Epidemiologia e 
Sanità Pubblica. 
 

 
 

  
 

 
 
 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 
 

 
- Assistenza protesica  
- Assistenza primaria:   Farmaceutica Integrativa – Ausili e presidi e relative 

patologie 
- Ossigenoterapia domiciliare 
- Malattie rare 

 
 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
 
Università Gabriele d’Annunzio CHIETI 

  

Capacità e competenze 
personali 

 
 
 
 

  

Madrelingua Precisare madrelingua/e      ITALIANO 
  

Altra(e) lingua(e)                                                 INGLESE 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua   sufficiente  Buono  sufficiente  sufficiente   sufficiente 

Lingua            
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 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

  

  

  

  
 
 
 
 
 

  

  

  
 

Altro ( partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, ecc., ed 
ogni altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover pubblicare 

 
 
 
Ha partecipato ai seguenti corsi di formazione e convegni: 
 

1. 15.09.1999 Corso di formazione professionale distrettuale  
“ Diagnosi, metodologia di stadiazione delle lesioni da decubito, ulcere arteriose e venose”. 

2. 16.10.1999 Corso di formazione “ Prevenzione e trattamentodelle ulcere da 
pressione e da stasi  nell’anziano Gestione del paziente portatore di 
catetere uretrale “ 

3. 27.11.1999 Convegno “ Le nuove sfide per l’Oncologia “ 
4. 10.06.2000 Convegno “ La terza età alle soglie del 2000 ”  
5. 25.09.2000 Corso di formazione “ Contratto di lacvoro della dirigenza in Sanità “ 
6. 25.10.2000 – 8.11.2000 Corso di management “ Efficacia dei gruppi 

multiprofessionali “ 
7. Ottobre 2000 Corso di informatica MS WORD 
8. Ottobre 2000 Corso “ Progettazione e valutazione della qualità nei servizi 

sanitari e assistenziali “ 
9. 18.12.2000 Convegno “ Terapie di dissuefazione dal fumo: modelli di efficacia “  
10. 31.12.2000 Corso “ Progetto Alzheimer “ 
11. 19.03.2001 Corso di formazione “ Valutazione multidimensionale VAOR – ADI “ 
12. 7.04.2001 Convegno “ La Sanità Lombarda: tra costi e qualità “ 
13. Ottobre 2001 Corso di informatica su MS EXCEL 
14. Novembre – Dicembre 2001 Corso di formazione “ Educazione alla salute e 

promozione alla salute: dalla valutazione degli interventi alla riprogettazione “ 
15. 3.11.2001 Convegno “ ASL3 Volontariato  Sussidarietà: un nuovo 

rapporto pubblico e volontariato “ 
16. 26.01.2002 Convegno “ La gestione integrata della persona affetta da    sclerosi 

multipla “ 
17. 8.06.2002 Corso di formazione “ La sperimentazione clinica nelle  Cure Primarie 

“ 
18. 21. 09. 2002 – 19.10.2002 Corso di formazione “ Il paziente con      scompenso 

cardiaco cronico “ 
19. 28.10.2002 Corso di formazione “ Medicinali generici: nuove regole di 

prescrizione e rimborso “ 
20. 27.11.2002 – 29.11.2002 Corso di formazione “ Qualità aziendale in Sanità  

Miglioramento continuo e certificazione “ 
21. 14.12.2002 Corso di formazione “ Le metodiche di nuova acquisizione nella 

diagnostica per immagini “ 
22. 15.03.2003 Convegno “ La gestione integrata della persona colpita da ictus 

cerebrale “ 
23. 5.09.2003 Corso di formazione “ Ricodifica degli stati di invalidità nel progetto 

della carta regionale dei servizi: utilità e potenzialità ”. 
24.  9.10.2003 Corso di formazione “ La prevenzione degli incendi Rischio  medio “ 
25. 22.10.2003 Corso di formazione “ La strategia in azienda per la crescita 

organizzativa e lo sviluppo dei servizi “ 
26. 11.10.2003 Convegno “ L’educazione terapeutica del paziente diabetico “ 
27. 4.12.2003 – 5.12.2003 Corso di formazione “ Legionella : una sfida possibile “  
28. 28.04.2004 Corso di formazione “ Piano interregionale sperimentale di 

formazione SARS – Tipologia 1 “ 
29. 11.06.2004 Corso di formazione “ Le vaccinazioni: gestione e comunicazione “ 
30. Settembre – Ottobre 2004 Corso di formazione “ Governo della domanda: 

strumenti e metodi per la definizione del budget “ 
31. Settembre – Ottobre 2004 Corso di formazione “ Sviluppo di percorsi 

diagnostico-terapeutici e desease management delle principali patologie “ 
32. Novembre 2004 Corso di formazione “ Sperimentazione di nuove forme 

organizzative nelle cure primarie “ 
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33. 4.11.2004 Corso di formazione “ La spalla dolorosa: gestione ragionata in 
Medicina Generale “ 

34. 10.05.2005 Corso di formazione “ Ruolo e responsabilità dei dirigenti in materia 
di sicurezza “ 

35. 18.10.2005 Corso di formazione “ L’applicazione delle norme in materia di 
privacy “ 

36. 29.09.2005 Corso di formazione “ Il governo clinico in Pediatria: i progetti di 
miglioramento continuo “ 

37. 12.04.2006 Corso di formazione “ Il governo clinico nelle Cure Primarie “ 
38. Novembre 2006 Corso di formazione “ Accreditamento istituzionale e di 

eccellenza e appropriatezza delle prestazioni “ 
39. 27.10.2007 Corso  di formazione “ La dispnea dal Medico di Medicina Generale 

wallo specialista “ 
 
La partecipazione ad altri eventi formativi non riportati in curriculum è nota all’Ufficio 
Formazione dell’IRCCS San Gerardo, ad ATS Brianza e all’OMCEO  
 

  

Pubblicazioni  

  

 
 
 
Il/La  sottoscritto/a RAIMONDI Tiziana dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata 
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279). 
 
 
MONZA, 29 marzo 2024                                                                                           firmato 
 

                                             Dr.ssa Tiziana Raimondi 


