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Curriculum Vitae 
Europass 

 

 

  

Informazioni personali 
 

Cognome / Nome   D’ALESSANDRO GERARDO  
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 27/1/1977 
  

Sesso Maschile  
  

  

Esperienza professionale 

Dal 01/01/2023 ad oggi 

 

Incarico di funzione “CURE PALLIATIVE E HOSPICE” 
 

 

Dal 29/03/2021  Infermiere di famiglia e comunità (IfeC) sede di Giussano,  
Presso l’ASST Brianza 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Dal 11/09/2011 
 

 In particolare mi occupo della valutazione multidimensionale, il cui 
obiettivo è identificare la natura e l’entità dei problemi di salute di 
natura fisica, psichica e funzionale degli utenti fragili/ cronici. Il 
prendersi cura dell’intera famiglia dell’utente, mi ha dato la possibilità 
di conoscere non solo il paziente ma di instaurare un rapporto di fiducia 
con le famiglie, cercando di dar vita ad un’azione educativa per fornire 
gli strumenti assistenziali necessari per meglio gestire la malattia. La 
stretta collaborazione con diverse figure professionali ha ulteriormente 
stimolato la mia predisposizione a lavorare col team e a comunicare 
sistematicamente con tutti i membri dell’équipe. 

 

Infermiere, presso il reparto di Rianimazione dell’ospedale di Desio 

Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Esperienza come Docente M.E.T.(Medical Emergency Team) 

 

 Durante questa esperienza lavorativa ho imparato a lavorare col team 
anche in ambiente complesso e in situazioni di emergenza. Ho acquisito 
maggiori competenze professionali, grazie all’uso di apparecchiature 
specifiche, di medicinali e tecniche salvavita. Il tempo di azione ridotto 
necessario per far fronte alle emergenze mi ha consentito di imparare a 
gestire al meglio l’ansia e l’autocontrollo. E ’stato per me sempre 
importante favorire e garantire la dignità della persona assistita anche 
nei casi di prognosi infauste. 

Ho preso parte, più volte, alle equipe per l’espianto degli organi e ho 
partecipato al corso “Gestione del processo di donazione di organi e 
tessuto a scopo di trapianto” organizzato da Eupolis Lombardia. 
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Dal 19/02/2007 

 
 
 
 
 
 

Assunto tramite concorso nell’Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate come 
Infermiere, presso il reparto di neurologia, Desio  

 In questo periodo ho imparato ad analizzare e misurare i bisogni 
fondamentali dei pazienti in modo da effettuare una pianificazione 
accurata e completa. 

 
 

Negli anni 2004/2005/2006 
 
 

Docente di scuola primaria e infanzia  

Scuole Primarie e Infanzia della provincia di Siena 

 Ho svolto attività di progettazione di tempi, spazi e materiali condivisa 
sia con il gruppo di lavoro che con i genitori. Ho potenziato la capacità 
di ascolto, punto di partenza necessaria per tutti gli interventi educativi. 
Il confronto con adulti e bambini mi ha fatto capire l’importanza di un 
approccio rispettoso, positivo, gioioso, aperto e attento alle 
sollecitazioni e alle richieste esplicite e implicite del contesto in cui ci si 
trova a lavorare. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Istruzione e formazione 
 

 

2013/2014  

 

 

 

2005/2006 

 

 

 

 

 

1998/99 

 

 

1995/96 

 
  

  

 

 

MASTER IN MANAGMENT E COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE  

PRESSO L’UNIVERSITA’ LUM JEAN MONNET CON TESI:  

“L’EVOLUZIONE DEL CONCETTO DI PRIVACY IN SANITA’” 

 

LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE CON VOTAZIONE 101/110.  

TESI “LA CUSTOMER SATISFACTION: ASCOLTARE L’UTENZA PER  

MIGLIORARE LA QUALITA’ NEI SERVIZI SANITARI” 

PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA.  

 

ATTESTATO DEL CORSO INTEGRATIVO PRESSO L’ISTITUTO MAGISTRALE 

 “T. CONFALONIERI” DI CAMPAGNA SA  

 

DIPLOMA DI MATURITA’ MAGISTRALE CONSEGUITO PRESSO L’ISTITUTO  

MAGISTRALE “T. CONFALONIERI” DI CAMPAGNA SA 

  

Capacità e competenze 
personali 

Negli anni ho acquisito la capacità di lavorare sia in autonomia che in 
gruppo, rispettando le tempistiche date ma soprattutto ascoltando le ragioni 
altrui, cercando di comprendere lo stato d’animo delle persone con cui mi 
sono ritrovato a lavorare e a confrontarmi. 
Il lavoro svolto mi hanno reso incline a lavorare in squadra, relazionarmi con 
l’utenza, accogliere le loro richieste mostrandomi sempre disponibile e 
gentile; la comunicazione e il dialogo sono essenziali per svolgere al meglio 
il proprio lavoro così come l’ascolto e l’empatia con i colleghi sono parte 
essenziale del lavorare in equipe. 
In ambiente Windows utilizzo i principali programmi del pacchetto 
Microsoft (Word, Excel, Power point, Publisher); ho conoscenza di software 
per la realizzazione, il montaggio di video e la creazione di presentazioni 
multimediali; buona familiarità e conoscenza con l’ambiente WEB 
(navigazione in internet, utilizzo della posta elettronica, comunicazione in 
rete), conoscenza e utilizzo di alcuni programmi di grafica (Photo shop). 
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Madrelingua ITALIANO 
  

Altra lingua INGLESE 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

   B1  B1  A2  A2  B1 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

  

  

  

  

  

  

  
 

Partecipazione a Corsi e 
Convegni 

 Acquisizione crediti formativi ECM-CPD, previsti dal Decreto 
Legislativo N. 229/99 a partire dall’anno 2007 ad oggi. 

 Frequentato corso “Percorsi di cura del paziente cronico con dolore dal 
domicilio alla presa in carico nella Rete CP organizzato da SNAMID il 
17 settembre 2022. 

 Attualmente frequento corso Polis PERCORSO DI FORMAZIONE 
PER INFERMIERE DI FAMIGLIA E COMUNITA organizzato dalla 
regione Lombardia.  

 
 
 

  

  

 
 

 
Il  sottoscritto  Gerardo D’Alessandro  dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata 
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279). 
 
 
 
Desio  12/02/2023                                                                                                                                    firmato: Gerardo D’Alessandro 
 

 


