Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i) MICELI DANIELA

Cittadinanza Italiana
Data di nascita 21/101/1971
Sesso F
E-mail Daniela.miceli@asst-brianza.it

Tel. Ufficio 039 665 4001

Esperienza professionale

Date 17112/2024 ad Oggi

Lavoro o posizione ricoperti Incarico di Funzione di Coordinamento
presso Casa di Comunita di MACHERIO

Nome e indirizzo del datore di ASST-Brianza Via Santi Cosma e Damiano , 10 Vimercate

lavoro
Dal 01/01/2024 al 17/12/2024 Referente Infermieristico c/o Casa di Comunita di Macherio
Dal 2012 al 2024 Referente Infermieristica c/o Poliambulatorio di Macherio

Dal 07/09/1993 fino al 11/11/2012 Infermiera Professionale

presso Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza

Pagina 1 di 4


mailto:Daniela.miceli@asst-brianza.it

Pagina 2 di 4

Istruzione e formazione

Date

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livello europeo (*)

Lingua

- 01/2023 al 10/2023

Management per le Funzioni di Coordinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie

- Universita telematica Pegaso

- Dal 1990 al 1993 Trapani

Diploma di Infermiere Professionale presso Ospedale S.Antonio Abate Trapani

- 1990 Diploma di Abilitazione all'lnsegnamento delle Scuole di Grado Preparatorio

Scuola Magistrale Anna Alestra TRAPANI

Conoscenza delle procedure infermieristiche e delle tecniche di assistenza: gestione dei piani di

assistenza individualizzati per i pazienti.

Competenze gestionali: guidare e motivare il team di infermieri per raggiungere gli obiettivi di

assistenza.

Gestione delle risorse: gestire le risorse umane e materiali per garantire un’assistenza efficiente

ed efficace.

Pianificazione e organizzazione:

- Competenze comunicative e relazionali

- Ascolto attivo

- Empatia ai pazienti e al team di infermieri.

- Valutazione delle prestazioni dei membri del team di infermieri e di fornire feedback costruttivo.

ITALIANO
INGLESE
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
B1 B1 B1 B1 B1




Partecipazione a Corsi e
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Convegni

2015

- Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali;

- Utilizzo sicuro dei gas medicali;

- Emergenza cardiaca intraospedaliera;

- ll'governo dell'innovazione: i coordinatori incontrano i collaboratori u.0. 0 ambulatori
centralizzati.

- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza, profili di cura;

- Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate.
Radioprotezione;

- Lasedazione terminale/pagliativa; aspetti clinici ed etici;

- I'Evidence Based Practice nelle procedure infermieristiche.

2017

- Il paziente disfagico: valutazione e gestione;

- morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione;
- stomie intestinale: gestione del paziente;

- tracheostomia: gestione del paziente;

- I'aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi;

2018
- Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute - diagnostica - tossicologia con
acquisizione di nozioni di processo.

2019
- Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza profili di cura.

2020

- Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate
dalla Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome
per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di processo.

2021
- I'endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico aggiornato;
- ladieta chetogenica: definizioni e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso.

2024

- Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita' ultraspecialistica, ivi incluse
le malattie rare e la medicina di genere;

- Percosso di inserimento dell'infermiere di famiglia e di comunita;

- Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali.33

2025
- laresponsabilita del sanitario;
- sviluppo della telemedicina in ASST Brianza.



Competenze informatiche Adeguato utilizzo dei sistemi operativi informatici aziendali e programmi applicativi del pacchetto
OFFICE

Patente di guida Patente automobilistica B

Note integrative Crediti ECM
La sottoscritta consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false

attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 46 e 47 T.U. - DPR 28 dicembre 2000 n. 445) sotto la
propria personale responsabilita, dichiara di aver acquisito i crediti ECM richiesti per il proprio
credito formativo.

llLa sottoscritto/a DANIELA MICELI... dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/679).

Luogo, data Macherio 31/05/2025 firmato Daniela Miceli
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