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INFORMAZIONI PERSONALI Silvia Trezzi 
 

  

 

0362 - 485266   

silvia.trezzi@asst-brianza .it  

 

 

Sesso F | Data di nascita 15/08/1962 | Nazionalità Italiana  

 
 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

STRUTTURA COMPLESSA DI 
APPARTENENZA                       
(COME DA POA) 

 
INCARICO ATTUALE 

 
 

TITOLO DI STUDIO  

S.C. Bilancio, programmazione Finanziaria e Contabilità. 
 
 
Direttore S.C. Bilancio, programmazione Finanziaria e Contabilità. 
 
Laurea in Economia e Commercio 

 Da 01/08/2018 ASST Vimercate / ASST Brianza 
Direttore S.C. Economico-Finanziaria 
 
16/04/2015-31/07/2018 ASST Vimercate 
Dirigente Amministrativo Struttura Semplice di ruolo presso l’Unità Operativa Economico 
 
01/04/2014-15/04/2015 ASST Vimercate 
Incarico temporaneo Responsabile Struttura Complessa Economico-Finanziaria 
 
01/07/2013-31/03/2014 Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” - Vimercate 
Dirigente Amministrativo Struttura Semplice di ruolo presso l’Unità Operativa Economico 
 
01/05/2000-01/07/2013 Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” - Vimercate 
Dirigente Amministrativo di ruolo presso l’Unità Operativa Economico-Finanziaria 

01/03/2000-30/04/2000 ASL Provincia Milano 3 - Monza 
Dirigente Amministrativo di ruolo Responsabile presso l’Unità Operativa Economico-Finanziaria 

15/12/1999-28/02/2000 Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile”  - Vimercate 
Incarico interinale di Dirigente Amministrativo di ruolo presso l’Unità Operativa Economico-Finanziaria 

25/11/1997-14/12/1999 Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile”  - Vimercate 
Collaboratore Coordinatore Amministrativo di ruolo presso l’Unità Operativa Economico-Finanziaria 

28/12/1992-24/11/1997 Azienda USSL 30 - Desio 
Collaboratore Amministrativo di ruolo presso l’Unità Operativa Economico-Finanziaria. 

02/01/1992-01/09/1992 USSL 63 - Desio 
Collaboratore Amministrativo incaricato presso l’Unità Operativa Economico-Finanziaria 
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 Laurea in Economia e Commercio – Indirizzo: Economia Aziendale 
– Università Luigi Bocconi – Milano -  
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 Evento formativo: I diversi profili della responsabilità: dalla gestione della res publica alla cura 
del paziente (18/11/2022) 

 Convegno: Nuove misure di supporto al capitale circolante. Moneta complementare e supply 
chain finance: strumenti ed esperienze innovative a confronto. (04/12/2012). 

 Evento formativo: Il sistema degli acquisti nella sanità pubblica. (18/09-26/10/2012) 

 Evento formativo: Corso di Access – Infoview – ed.2. (23-25/11/2009). 

 Convegno: Il sistema di internal auditing: amministrazioni pubbliche a confronto. 
(15/10/2009). 

 Seminario di studio: Le problematiche fiscali nelle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere. 
(31/03/2009). 

 Evento formativo: Progetto Ministeriale SIOPE – Integrazione codifica SIOPE nel sistema di 
tesoreria Aziendale – ed. 2. (22/01/2008). 

 Simposio: La gestione del rischio. Strategie in evoluzione. (27/10/2007). 

 Seminario: Aziende Sanitarie: le novità IVA – Spazio aperto ai quesiti. (19/04/2007). 

 Seminario: Cud 2007 – Redditi 2006. (31/01/2007). 

 Corso: I sistemi informativi contabili delle Aziende Sanitarie nell’attuale contesto normativo 
dei rapporti Stato Regioni. (14/12/2006). 

 Evento formativo: Corso formazione Siemens. (01/12/2006). 

 Seminario: Conguaglio fiscale di fine anno. Finanziaria 2007 novità fiscali. (24/11/2006). 

 Evento formativo: Il codice in materia di protezione dei dati personali (D.Leg.vo n.196/03) – 
ed. 2 (20/10/2006). 

 Evento formativo: Utilizzo avanzato di strumenti software specialistici – ed. 1 (02-
06/10/2006). 

 Corso aggiornamento obbligatorio: Giornata di studio in materia fiscale. (23/03/2006). 

 Evento formativo: Organizzazione – qualità e valutazione – ed. 2 (20-26/09/2005; 3/10/2005; 
10/10/2005). 

 Evento formativo: Strumenti di flessibilità nell’acquisizione di personale nel pubblico impiego. 
Gli istituti giuridici ed economici innovativi dei CCNL della dirigenza e del comparto. 
(27/11/2004). 

 Evento formativo: Acquisizione conoscenze teoriche e pratiche programma Access – ed. 1 
(17-18/11/2004). 

 Evento formativo: Euro e contabilità per il personale addetto alla contabilità e alla attività 
liquidatoria. (24/10/2001). 

 Corso: Il modello di controllo di gestione sperimentato da quattro aziende sanitarie della 
Regione Lombardia. (16-18/01/2001). 

 Seminario: L’età dell’Euro: modalità di passaggio alla nuova moneta unica europea per clienti 
AS/400 di SMS Italia. (27/10/2000). 

 Convegno di studio: Le aziende sanitarie e il fisco. (10/04/2000). 

 Convegno: Organizzazione ed economicità nel controllo di gestione in sanità: l’esperienza 
dell’Azienda USSL 32. (21/11/1997). 

 Giornata di studio: Il controllo della spesa in contabilità economica: gestione del budget 
trasversale. (24/09/1997). 

 Corso: Gli adempimenti fiscali delle aziende sanitarie: le imposte dirette ed i relativi risvolti 
contabili. (02/07/1997). 

 Corso: La gestione del patrimonio nelle aziende sanitarie: aspetti contabili e fiscali. 
(15/05/2007). 

 Corso: L’introduzione della contabilità economico-patrimoniale nelle aziende sanitarie. 
(maggio 1996). 

 Corso aggiornamento: Strumenti di controllo e valutazione dei costi. (14-16/12/1993) 
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COMPETENZE PERSONALI   

 
 
 

 

 
22/11/2023                                                                                          firmato ___TREZZI SILVIA___________________________ 
 

 
 
 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico 

  

 

 

Competenze comunicative Buona capacità all’ascolto e alle relazioni interpersonali. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buona capacità di organizzare e pianificare le attività rientranti nella competenza dell’ufficio, per il 
rispetto delle scadenze lavorative e degli obiettivi in condivisione con altre unità operative. 

Competenze professionali Buona padronanza dei processi contabili e capacità di fare proprie le novità e gli aggiornamenti 
normativi e informatici in materia contabile, per la successiva condivisione con gli interlocutori del 
proprio e degli altri uffici. 

Competenze informatiche Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office. 

Patente di guida Categoria B 


