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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, 47, 40 c. 1 D.P.R. 445/2000)

CRAVANZOLA Cristiano

cristiano.cravanzola@asst-brianza.it
Italia

ISCRITTO ORDINE PROFESSIONALE TSRM PSTRP PROVINCE DI MILANO COMO LECCO LoDl MONZA-
BRIANZA SONDRIO

ALBO: EDUCATORE PROFESSIONALE —N° 2324

DAL 01-02-2026 A TUTT'OGGI

ASST BRIANZA - DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE DIPENDENZE — PSICHIATRIA OVEST
VIA SANTI COSMA E DAMIANO, 10 - 20871 VIMERCATE (MB)

SANITA PUBBLICA

INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA - COORDINATORE

COMUNITA MEDIA ASSISTENZA - VIA MONTE GRAPPA 19, LIMBIATE (MB)

DAL 01-11-2017 AL 15-09-2025

A.S.L.CN1-DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE — PSICHIATRIA SUD CUNEO
CORSO FRANCIA, 10— 12100 CUNEO (CN)

SANITA PUBBLICA

INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA - EDUCATORE PROFESSIONALE FACILITATORE
PROCESSI RIABILITATIVI ASSISTENZIALI IN AMBITO PSICHIATRICO

Area leadership e management

Coordinamento gruppo di lavoro dipartimentale interprofessionale (infermieri, assistenti sociali,
educatori professionali, tecnico della riabilitazione psichiatrica, medici psichiatri) per favorire
I'empowerment degli utenti, con particolare attenzione alle fasce giovanili promuovendo il
processo di recovery e inclusione sociale attraverso l'investimento in istruzione, competenza,
apprendimento permanente e l'inserimento/reinserimento nel mondo del lavoro

Area pratica-clinica

Attivazione, referenza, rendicontazione in collaborazione con A.F.P. Dronero progetti speciale
per l'inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita:
- DD Regione Piemonte n. 700 dell'11-12-2023

"IPS per work and recovery". L 'implementazione della pratica IPS — Individual Placement and
Support — sul territorio di Mondovi e Ceva e I'avvio della metodologia IPS rivolta alle persone con
disturbo del neurosviluppo favorendo un approccio non assistenziale incentrato
sullempowerment personale e la responsabilizzazione con azioni di accompagnamento e
supporto costante;

- DD Regione Piemonte n. 1666 del 04-12-2019
“Dal train and place al place and train: il supporto all'impiego delle persone con disturbi mentali.

Attivazione dell'lndividual Placement and Support": metodologia innovativa per accompagnare la
persona con patologia psichiatrica in un percorso di cambiamento
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Area educazione e formazione

Organizzazione evento ECM personale sanitario "Gli inserimenti lavorativi nel DSM ASLCN1:
sicurezza, qualita, progettualitd": maggio 2024

Organizzazione evento ECM personale sanitario “Il lavoro che cura — Una rete per l'inclusione
sociale: lo sviluppo del metodo IPS nel Dipartimento di Salute Mentale ASL CN1 — maggio 2022

Co-progettazione al bando Regione Piemonte “Sanita e Welfare” (atto DD 777/A1419A/2021) del
26-05-2021): Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento
permanente per tutti. Progetto “DIGITALMENTE: superare il digital divide nel paziente
psichiatrico per mitigare gli effetti negativi della pandemia

Organizzazione evento ECM rivolto al gruppo di lavoro sugli inserimenti lavorativi “IPS: metodo
per il supporto allimpiego delle persone con disturbi mentali” — marzo 2021

Organizzazione evento ECM rivolto a tutto il personale sanitario del DSM “Introduzione
all'Individual Placement and Support” — febbraio 2021

Organizzazione evento ECM gruppo di lavoro inserimenti lavorativi “Inserimenti lavorativi nel
DSM, revisione della documentazione” da febbraio a novembre 2019

Organizzazione evento ECM personale sanitario “Il lavoro in mente — interventi di inclusione
lavorativa in un’ottica di rete” — novembre 2018

Area ricerca - qualita

Approvazione linee guida per l'attivazione d'interventi di tipo economico "assegni terapeutici" e
"borse lavoro" a favore di pazienti in carico al DSM. Adozione del regolamento (responsabile del
procedimento Delibera Direttore Generale 326 del 07-10-25)

Benchmarking, confronto sistematico, con altri Dipartimenti di Salute Mentale per I'analisi di
nuove modalita operative in materia di lavoro

Attuazione nel sistema MCQ aziendale nuovi modelli e regolamento interventi di tipo economico
a favore di pazienti in carico al DSM (responsabile del procedimento Delibera Direttore Generale
506 del 05-12-19)

16 settembre 2025 - tutt'oggi

A.S.S. T. Brianza - DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE DIPENDENZE
COT SALUTE MENTALE
v. Viarana, 38 - Besana in Brianza (MB)

Sanita pubbillica
Tempo indeterminato - area professionisti della salute - Educatore Professionale

Favorisce il passaggio tra diversi setting assistenziali, gestendo la presa in carico dei pazienti
psichiatrici e supportando i professionisti sanitari.

Mantiene aggiornata una mappa delle risorse disponibili sul territorio per garantire risposte
tempestive e adeguate ai bisogni dei cittadini.

Luglio 2001 - 15 settembre 2025

A.S.L. CN1 - DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE - Psichiatria Sud Cuneo
Corso Francia, 10 — 12100 Cuneo (CN)

Sanita pubblica

Tempo indeterminato — area professionisti della salute - Educatore Professionale
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Educatore Professionale

Realizzazione progetti d'integrazione lavorativa e sociale della sofferenza psichica, anche in
collaborazione con i Centri per I'lmpiego e con i Servizi Al Lavoro del territorio

Progettazione, costruzione di partnerariati, “contact person” di progetti in area welfare, in
collaborazione con fondazioni bancarie e aziende del territorio

Tutoraggio studenti in formazione Universita degli Studi di Torino — Facolta di Medicina — Corso
Educatore Professionale sanitario

Febbraio 1996 - giugno 2001

Comunita Montana Ceva — Servizio Socio-Assistenziale

Reg. S. Bernardino — 12073 Ceva (CN)

Assistenza pubblica

Tempo indeterminato — Educatore Professionale socio-sanitario

Attivazione del Servizio Inserimenti Lavorativi con finalita formative e socializzanti in
collaborazione con le aziende e gli enti del territorio

Attivazione del servizio Informahandicap con I'apertura di uno sportello informativo e di un lavoro
interno di raccolta dati, rassegna stampa, selezione bibliografie ragionate

2020 - 2021
Universita del Piemonte Orientale — Scuola di Medicina

Programmazione e organizzazione sanitaria, organizzazione delle attivita assistenziali,
programmazione e controllo dei processi produttivi, gestione e sviluppo delle risorse, qualita e
ricerca nei servizi sanitari

Master in “Management per le funzioni di coordinamento delle organizzazioni sanitarie”
D.M. 270/2004

Valutazione finale: 110/110 lode
Tesi di master: “Dal train and place al Place and train. L'implementazione del metodo IPS
(Individual Placement and Support) all'interno del Dipartimento di Salute Mentale dell’A.S.L. CN1

1992 - 1995
Azienda sanitaria locale di Fossano — Cuneo
Scuola Educatori Professionali

Sociologia, pedagogia, psicologia, servizio sociale, sanitario, metodi e tecniche dell'intervento
educativo

Educatore Professionale

Equipollenza ai fini dell'esercizio professionale e della formazione post-base: Laurea in
Educazione Professionale (L. 42/99)

1989 - 1990

Regione Piemonte — Centro Formazione Professionale
Cuneo

Elaborazione paghe e contributi

Esperto in amministrazione del personale, elaborazione dati, operatore personal computer

1984 — 1989
Istituto Tecnico Commerciale Bonelli — viale Angeli, Cuneo

Ragioneria, tecnica bancaria, diritto commerciale, scienza delle finanze

Ragioniere e perito commerciale



* Educazione continua in medicina

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura, scrittura,
espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura, scrittura,
espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
DIDATTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Completo soddisfacimento dell'obbligo formativo

ITALIANO

FRANCESE
Buono

INGLESE
Buono

- FUNZIONI DI TUTOR PROMOTORE DI PROGETTI DI INSERIMENTO LAVORATIVO E
RIABILITATIVO PRESSO AZIENDE ED ENTI DEL TERRITORIO;

- ATTIVITA DI TUTOR NEL CORSO DI “TELEFORMAZIONE — OPERATORE DI SPORTELLO INFORMATIVO” PER
LO SVILUPPO DI PROFESSIONALITA NEI CALL CENTER E NEGLI UFFICI RELAZIONI COL PUBBLICO (ANNO
2001. F.S.E., DIPARTIMENTO AFFARI SOCIALI DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI);

- ATTIVITA DI TUTORAGGIO EX L.R. 28/93 s.M.I. “INCENTIVAZIONE ALLA CREAZIONE DI NUOVI
POSTI DI LAVORQ”: APPROFONDIMENTO DELLA CONOSCENZA DELLE CARATTERISTICHE PERSONALI,
SOCIALI, PROFESSIONALI ED ATTITUDINALI DEL LAVORATORE FORNENDO UN SOSTEGNO
CONSULENZIALE SIA AL LAVORATORE, SIA ALL'IMPRESA

Organizzazione di attivita riabilitative rivolte alla sofferenza psichica all'interno del Centro Diurno
della struttura complessa “Psichiatria Territoriale Cuneo” dell’Azienda Sanitaria Locale CN1;

sviluppo di progetti specifici previsti da normative regionali, nazionali ed europee:
Informagiovani, potenziamenti Centri Diurni, azioni qualita, corsi di formazione;

sviluppo del progetto regionale “RIPARAZIONE” rivolto a minorenni sottoposti a procedimento
penale introducendo nei confronti del reato un approccio che fa leva sulla componente
riparativa, in alternativa alla detenzione.

OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

ANNI2022-2023, 2021-2022, 2018 — 2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016, 2014-2015, 2013-
2014,2012-2013, 2011-2012,2010-2011, 2009-2010, 2008-2009, 2006-2007:

DOCENTE DI TECNICHE DI RELAZIONE, CONTESTI DI COMUNICAZIONE PReSSO IL C.S.F.
ENAIP pI CuNEO, CORSI DI FORMAZIONE AL LAVORO AIUTO CUCINA, ADDETTO VENDITA,
MANUTENTORE AREE VERDI;

ANNI 2022-2023, 2021-2022, 2020-2021, 2019- 2020, 2018-2019:
DOCENTE DI INFORMATICA PRESSO FORMONT DI PEVERAGNO, CORSI DI FORMAZIONE AL
LAVORO AIUTO STRUTTURE RICETTIVE, AIUTO PULIZIE;

ANNI 2020 -2021, 2019-2020, 2018-2019:
DOCENTE DI INFORMATICA PRESSO L’AZIENDA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DI CUNEO,
CORSI DI FORMAZIONE AL LAVORO AIUTO PULIZIE;

ESPERTO MONDO DEL LAVORO - COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICI
REGIONE PIEMONTE D.D. 22 -04-2025 N. 214 (BU 18 DEL 30-04-25)
PROFILO: OPERATORE SOCIO-SANITARIO

OPERATORE LOCALE DI PROGETTO - SERVIZIO CIVILE NAZIONALE
CIRCOLARE 2 FEBBRAIO 2006, “NORME SULL’ACCREDITAMENTO DEGLI ENTI DI SERVIZIO CIVILE



NAZIONALE”, PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI, UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

PATENTI AeB

I sottoscritto CRAVANZOLA Cristiano dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76
del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n.
196/2003) come integrata dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei
dati personali (GDPR 2016/279).

In fede
Missaglia, li 01 aprile 2026 F.TO Cristiano CRAVANZOLA
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