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Corti Patrizia
taliana
06/10/1964

Femmina

Coordinatore infermiere con incarico di funzione organizzativa livello
medio

ADI Seregno, Struttura Semplice Fragilita e percorsi ospedale-territorio
ASST Brianza Via Santi Cosma e Damiano, 10 20871 Vimercate (MB)
Sede Casa della Comunita di Giussano Via Milano 65

Coordinatore infermieristico del servizio ADI Seregno e del servizio Fragilita e
percorsi ospedale-territorio con funzione specifica di partecipazione attiva nel
processo di cambiamento dell’assistenza territoriale attraverso:

la formazione/affiancamento del personale neo inserito, con particolare
attenzione al processo di valutazione multidimensionale e di presa in carico dei
pazienti fragili, attraverso I'utilizzo di scale specifiche: triage e interRai Home
Care e del sistema di classificazione funzionale

il supporto nel processo di cambiamento nell’erogazione elle cure domiciliari

la collaborazione nellimplementazione dell'utilizzo dei sistemi informatici
dedicati alle cure domiciliari

Infermiere-senior

U.0.S Valutazione Multidimensionale ASST Brianza Via Santi Cosma e
Damiano, 10 20871 Vimercate (MB) Sede POT Giussano Via Milano 65 oggi
Casa della Comunita

Coordinatore dei servizi ADI di Carate, Desio e Seregno e del’lEVM di Giussano per gli
stessi ambiti con l'obiettivo di:

Uniformare le modalita operative, supportare, orientare e sostenere gli operatori nel
processo di cambiamento in atto nei servizi territoriali

Implementare la COTI come servizio per la presa in carico e la gestione della fragilita
potenziando la funzione di case management

collaborare alla formazione della nuova figura degli IFeC (oggi tutor corso
regionale Polis) e all’avvio della casa di Comunita
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Dal 03/02/1997 a Gennaio 2021

Dal 02/11/1992 al 02/02/1997

Dal 03/08/1987 al 01/11/1992

Dal 12/05/1986 al 30/04/1986

Dal 29/11/1985 al 30/04/1986

Dal 29/11/1985 al 30/04/1986
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Infermiere-senior

Adi Seregno ASST Brianza Via Santi Cosma e Damiano, 10 20871 Vimercate
(MB) Sede Seregno Via S. da Seregno, 102

Coordinatore infermieristico delle cure domiciliari dapprima ad erogazione diretta e
successivamente, dal 2016 ad erogazione con enti privati accreditati da ATS

Infermiere

Casa di riposo Opera Pia Porro Viale Trieste, 1 Barlassina (MB)

infermiere professionale con funzioni di assistenza diretta, di formazione del
personale ASA e OSS e di referente del reparto non autosufficienti e del
nucleo Alzheimer

Infermiere

USSL n. 13 Ospedale di Saronno Piazza Borella 1 Saronno (VA)

infermiere professionale con funzioni di assistenza diretta presso il reparto di Chirurgia
Generale dalla data di inizio rapporto come incaricata e, successivamente
dall'11/04/1988 di ruolo dopo espletamento di concorso pubblico con posizionamento al
1° posto

Vigilatrice d’Infanzia

USSL n. 13 Ospedale Felice Villa Via Isonzo 42/B Mariano Comense (CO)
infermiere pediatrico con funzioni di assistenza diretta nel reparto di pediatria
Vigilatrice d’Infanzia

Casa di Cura santa Rita via Jommelli 17 Milano

infermiera con funzioni di assistenza diretta nel reparto solventi medicina e chirurgia

Vigilatrice d’Infanzia

Ospedale dei Bambini V.Buzzi Via Castelvetro 32 Milano

infermiera con funzioni di assistenza diretta dapprima nel D.H oncologico e
successivamente nel reparto di medicina
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Istruzione e formazione

Dal 24/06/1994

Dal 26/06/1987

Dal 03/07/1984

Dal 27/06/1981

Capacita e competenze
personali

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali
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Certificato di abilitazione a funzioni direttive

USSL. N. 63 Ospedale di Desio

Diploma di Infermiere Professionale

USSL n. 9 Ospedale di Saronno

Diploma di Vigilatrice d’Infanzia

USSL n. 9 Ospedale di Saronno

Diploma di Accompagnatrice Turistica

Istituto professionale per il commercio “L.V.Bertarelli” Milano

Ho acquisito elevate competenze relazionali con i servizi territoriali e gli enti (privato
accreditato, servizi sociali comunali...) necessari all'integrazione socio sanitaria,
elemento imprescindibile per superare le frammentazioni e realizzare la presa in carico
della persona nelle sue dimensioni di vita: non solo la salute, ma anche I'educazione, la
formazione, l'istruzione, il lavoro, la socialita e 'ambiente.

Ho sviluppato capacita di tutoring utilizzate sia nella precedente che nell’attuale
esperienza lavorativa dove & fondamentale costruire un’équipe con i colleghi

provenienti da diversi setting e da diverse esperienze professionali

Elevata esperienza e capacita nei processi di valutazione multidimensionale (sia essa
monoprofessionale, multiprofessionale e interdisciplinare) con utilizzo di specifici
strumenti: FIM, ICF, Interrai Home care, per i quali ho seguito corsi specifici di
apprendimento e di formazione sul campo. Lutilizzo di questi strumenti mi ha
permesso di affinare una metodologia scientifica condivisa necessaria per
l'elaborazione di progetti di cura individuali, in cui definire gli interventi sanitari,
sociosanitari e sociali necessari per rispondere ai bisogni della persona.

Capacita di orientare, sostenere, motivare e supportare i collaboratori nelle
trasformazioni organizzative del servizio e nei cambiamenti intercorsi negli anni e

ancora oggi in profonda evoluzione, a fronte di un'emergenza sanitaria che ha reso
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Competenze professionali

Competenze informatiche

Madrelingua

Livello europeo (¥)
Inglese
Francese

Partecipazione a Corsi e
Convegni
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sempre piu evidente come il domicilio sia il luogo di cura privilegiato.

Capacita collaborative e organizzative in occasione di percorsi di sperimentazione
organizzati da ATS su nuovi modelli di erogazione delle cure domiciliari, con la

definizione di profili basati sui GEA (probabili futuri requisiti di accreditamento).

Capacita acquisite soprattutto nell’esperienza domiciliare

buona padronanza degli strumenti Microsoft Office, con capacita di elaborazione

di dati statistici gestione autonoma della posta elettronica, dell’utilizzo dei

browser
Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale ‘ Produzione orale
A2 A2 Al ‘ ‘ A1 ‘ A2
Al A1 Al \ \ A1 \ A1

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Dal 06/04/2022 al 14/09/2022

“Il percorso per la gestione integrata in ATS Brianza del programma regionale per le non
delle persone con gravissima disabilita”

ATS Brianza

Ruolo: discente

Dal 09/06/2022

“Il ruolo di coordinamento nei sistemi sanitari dopo la pandemia”
ASST Brianza

Ruolo: discente

Dal 15/04/2021 al 25/11/2021

“ll modello integrato per la presa in carico delle persone con gravissima disabilita in ATS
Brianza”

ATS Brianza

Ruolo: discente

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.eu.int
© Comunita europee, 2003 20051110



Dal 19/02/2019 al 19/03/2019

“La sperimentazione del nuovo modello adi nellATS Brianza: sviluppo e attuazione a
livello territoriale”

ATS Brianza

Ruolo: discente

Dal 15/04/2019 al 17/09/2019
“Dopo di noi: dalla valutazione alla progettazione”
ATS Brianza

Ruolo: discente

Dal 18/10/2018 al 15/11/2018
“Il progetto individualizzato per le persone con disabilita”
ATS Brianza

Ruolo: discente

09/06/2018

“Dallempowerment allengagement. promuovere il ruolo attivo della persona nello scenario
della cronicita”

ATS Brianza

Ruolo: discente

5/09/2018
“lo strumento ICF per la valutazione del dopo di noi”
ATS Brianza

Ruolo: discente

Dal 19/03/2018 al 16/05/2018
“La valutazione icf per il dopo di noi”
ATS Brianza

Ruolo: discente

Dal 27/09/207 al 29/11/2017
“La valutazione multidimensionale un lavoro d’equipe”
ASST Brianza

Ruolo: discente

16/07/2015

“La valutazione multidimensionale un lavoro d’equipe”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente
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30/11/2015

“La definizione e lo sviluppo del ruolo del case manager nell'assistenza sanitaria e socio
sanitaria territoriale”

ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

30/12/2015
“Approcci nella fragilita socio sanitaria”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

Dal 07/05/2014 al 20/05/2014
“La valutazione con lo strumento interrai home care”

Regione Lombardia e Universita Cattolica di Milano

Ruolo: discente

Dal 19/09/2013 al 21/11/2013
“La riorganizzazione delle cure domiciliari nel nuovo modello distrettuale”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

23/04/2012

“Corso di accreditamento all'utilizzo della scala FIM”
Age.na.s

Ruolo: discente

Dal 25/09/2012 al 17/12/2012
“Operare nelle cure domiciliari in Lombardia: nuove sfide possibili”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

27/09/2011
“Modelli di cura long term care: l'impatto dei trattamenti nel paziente domiciliare”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

28/02/2010

“La nuova organizzazione delle cure domiciliari e l'informatizzazione dei processi”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente
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Dal 14/04/2010 al 21/04/2010
“Centri di assistenza domiciliare: formazione manageriale”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

Dal 28/09/2009 al 16/10/2009
“Le cure domiciliari e la presa in carico dei pazienti in fase terminale”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

28/10/2009
“Modelli di cura long term la presa in carico della persona fragile”
ASL Monza e Brianza

Ruolo: discente

Dal 24/10/2007 al 25/10/2007

“La governance degli erogatori attraverso I'appropriatezza e la qualita”
ASL 3 Monza

Ruolo: discente

Dal 14/10/2004 al 18/11/2004

“Progettazione integrata: tecniche, strumenti e criteri per la valutazione dei progetti”
ASL 3 Monza

Ruolo: discente

Dal 05/10/2001 al 11/01/2002
“La presa in carico della persona. Lettura dei bisogni e percorsi di cura nell'anziano e ne
disabile”

Pfizer italiana

Ruolo: discente

Dal 19/02/2001 al 22/02/2001
“Valutazione multidimensionale - VAOR - ADI”
Pfizer italiana

Ruolo: discente

Dal 08/11/1999 al 13/12/1999

“Curare a domicilio un paziente complesso”
ASL 3 Monza

Ruolo: discente
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La sottoscritta Corti Patrizia dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del
28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come integrata
dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279).

Giussano, 14/02/2023 fmate Corty Patrizia
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