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INFORMAZIONI PERSONALI Barbara Lucia 
 

   

Ufficio: 0362.485235          

 barbara.lucia@asst-brianza.it 
 
 

 

Sesso Femmina | Data di nascita 24/07/1971 | Nazionalità Italiana 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

• Date (da – a) Dal 16.10.2022  ad oggi 

 

 

Servizio  

 

 
Casa di Comunità Giussano 
Via Milano, 65 
Giussano (MB) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASST Vimercate poi ASST Brianza 
Via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate [MB] 

• Profilo Professionale  
COORDINATRICE INFERMIERISTICA 

 
 
 
 

• Date (da – a) 10 Maggio 2018- al 16.10.2022 

 

 

Servizio  

 

U.O.S.  VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE: 
 

 Attività di Presa in carico utente cronico a livello aziendale (Infermiera Case 
manager) 

 

 Ambulatorio IFeC: Lissone (dal 14/7/2021) e Giussano (dal 19/10/2021) con 
attività di tutoraggio e collaborazione per la presa in carico dell’utente cronico. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASST Vimercate poi ASST Brianza 
Via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate [MB] 

• Profilo Professionale Infermiera 

 
 

• Date (da – a) Gennaio 2016 – Maggio 2018 

Servizio ADI CARATE sede di Carate e Lissone  
Inizio di collaborazione da gennaio 2018 per l’avvio dell’Attività di presa in carico utente cronico  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASST Vimercate 
Via Santi Cosma e Damiano, 10 – 20871 Vimercate (MB) 

Profilo professionale Infermiera 

 
 

• Date (da – a) 1 Settembre 1999 – 31 Dicembre 2015 

Servizio ADI CARATE sede di Cinisello Balsamo, Lissone, poi Carate Brianza  

• Nome e indirizzo del datore di ASL MONZA 
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lavoro Viale Elvezia 1, Monza (MB) 

Profilo Professionale Infermiera 

 
 
 

• Date (da – a) 30 Dicembre 1998 – 31 Agosto 1999 

Servizio Riabilitazione neurologica 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

A.O. di Desio e Vimercate  

Via Verdi2, Seregno (MB) 

• Profilo professionale Infermiera 

 
 
 

• Date (da – a) 5 Novembre 1997   – 29 Dicembre 1998 

Servizio ADI Monza sede Monza-Villasanta- Brugherio 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASL MONZA 

Viale Elvezia 1, Monza (MB) 

Profilo Professionale Infermiera 

 
 
 

• Date (da – a) 26 Maggio1997 - 13 Ottobre 1997 

Servizio Repato Ortopedia e Chirurgia 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IRCCS-Multimedica 

Via Milanese 300, Sesto San Giovanni (MI) 

Profilo Professionale Infermiera 

 
 

• Date (da – a) 8 Aprile 1997 – 25 Maggio 1997 

Servizio Chirurgia   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

A.O. di Desio e Vimercate  

Via Leopardi 5, Carate Brianza (MB) 

Profilo Professionale Infermiera 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 Gennaio 2021 - Dicembre 2021 

Titolo conseguito  
CORSO DI FORMAZIONE: “INFERMIERE DI FAMIGLIA E DI COMUNITA’” 
Project work titolo: “L’integrazione socio sanitaria e sociale, collaborare con gli Enti Locali.  Il Glossario 
socio-sanitario.” 
  

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
POLIS 
ACCADEMIA DI FORMAZIONE PER IL SERVIZIO SOCIO-SANITARIO LOMBARDO.  
MILANO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Gennaio 2015 – 8  Marzo 2016 

Titolo conseguito  
MASTER UNIVERSITARIO DI 1°LIVELLO IN: “MANAGEMENT E COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI 
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SANITARIE”. 
 
Titolo tesi: - Gestione delle risorse umane nel sistema sanitario - “Coordinare il benessere 
organizzativo” 
 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
SCHOOL OF MANAGEMENT 
UNIVERSITA’ LUM JEAN MONNET 
Casamassima (BA) 
 

 
 
 

 
 

 Maggio 2002 – Giugno 2002 

Titolo conseguito  
QUALIFICA DI ASSISTENTE DI TIROCINIO DI STUDENTI DEL CORSO UNIVERSITARIO DI SCIENZE 
INFERMIERISTICHE.  
 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
UNIVERSITA’ BICOCCA MILANO  
Sede di Monza 
 

 
 
 
 

 Settembre 1993 – Luglio 1996 

Titolo conseguito  
DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE 
 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
OSPEDALE SAN GERARDO DEI TINTORI 
MONZA 

 
 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  
PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A 1/2 A 1/2 A 1/2 A 1/2 A 1/2 

      

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
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Competenze comunicative e 
relazionali 

 

 

 Buona capacità comunicativa orale e scritta 

 Capacità di conduzione di gruppi motivazionali con metodi attivi finalizzati   
all’adozione di sani stili di vita ed acquisire la consapevolezza delle proprie 
necessità di salute, favorendo l’aderenza terapeutica. Acquisita in seguito a 
formazione aziendale specifica 

 Capacità di tutoring rivolto attualmente a colleghi provenienti da varie esperienze 
lavorative con i quali collaboro per realizzare l’attività ambulatoriale infermieristica 
nella CdC di Giussano 

  La partecipazione all’evento formativo “Corso esperenziale di gestione dello stress 
attraverso la mindfulness” con l’obiettivo di acquisire strumenti utili a creare un 
benessere organizzativo, mi ha sensibilizzato al miglioramento delle mie capacità 
comunicative all’interno del lavoro d’equipe 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

 Capacità e propensione a lavorare in equipe, collaborando con le diverse figure 
coinvolte (assistente sociale, Clinical manager, ADI, DP, MMG, specialisti 
ambulatoriali) al fine di raggiungere gli obiettivi prefissati per il percorso di cura 
dell’utente assistito  

 Capacità di collaborare con servizi e professionalità differenti (personale 
amministrativo, sistemi informativi) sia aziendali che esterni (Centro servizi) per 
costruire percorsi di continuità (Percorso Cronici, DIMACC, progetto di 
Telemedicina diabetologico). 

 Capacità di programmare il lavoro in autonomia gestendo al meglio gli spazi e i 
tempi a disposizione 

 Capacità   decisionale, definizione delle priorità ed abilità nell’individuazione di 
soluzioni a problemi non routinari. 

  

 

Competenze professionali  Capacità, di valutazione multidimensionale, stesura PAI multi-professionale, 
erogazione di prestazioni e/o attivazione erogatore esterno, interfaccia costante con 
Mmg, maturata durante l’esperienza in ADI 

 Capacità di definire programmi di intervento di presa in carico dell’utente cronico e 
famiglia, con l’ottica dell’empowerment, maturata nell’esperienza Percorso Cronici. 

 Buona conoscenza dei servizi territoriali e capacità di integrazione/attivazione degli 
stessi. 

 

 Funzione di tutor di tirocinio del corso Polis Lombardia “Infermiere di Famiglia e Comunità”, 
Seconda edizione 2022. 

  

Competenze informatiche  Utilizzo corrente dei programmi applicativi Word™, Excel™ e PowerPoint™ del 
pacchetto Office™. 

 Buona conoscenza e utilizzo quotidiano di Internet e posta elettronica. Utilizzo 
indistinto di sistemi operativi i WINDOWS e MAC. 

  

 Attitudine all’utilizzo di sistemi informativi innovativi oltre che utilizzo di quelli aziendali 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


   Curriculum Vitae  Barbara Lucia 

  

  © Unione europea, 2002-2013  Pagina 5 / 5  

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 

 
 
 
 

Il/La  sottoscritto/a  Lucia Barbara dichiara che le informazioni indicate nel presente curriculum vitae ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
n. 445 del 28/12/2000, sono veritiere, e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base alla normativa privacy (D.Lgs. n. 196/2003) come 
integrata dal D.Lgs 101/2018, nonché nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/279). 
 
 
 
Giussano, 15.02.2023                                                                          Firmato   Lucia Barbara 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Competenze personali  Determinazione, motivazione, serietà ed affidabilità fanno parte del mio modo di 
essere personale oltreché professionale.  

 

 

Patente di guida            Patente automobilistica B  

Formazione ECM 
 

In regola con i crediti per il regolamento della formazione continua. Allegati disponibili 
laddove necessario. 

 

  Attestato di partecipazione al CORSO DI FORMAZIONE: “INFERMIERE DI FAMIGLIA E 
DI COMUNITA”;  

 Certificato di conseguimento titolo di MASTER UNIVERSITARIO DI 1°LIVELLO IN: 
“MANAGEMENT E COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE”. 

  
 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

