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INFORMAZIONI PERSONALI  Marco Vergani

@ Cascina S. Nazzaro. 43 — 20882 Bellusco - MB -
. 0396654080 B

¥4 marco.vergani@aovimercate.org

Sesso M | Data di nascita 06/05/1965 | Nazionalita ITALIANA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

DAMAGGIO 2014 REFERENTE INFERMIERISTICO EPIDEMIOLOGO

DA OTTOBRE 2010 INFERMIERE S.I.T.R. A.O. Desio — Vimercate; Presidio di Vimercate
DA MARZO 2011 Componente del Consiglio dei Sanitari AO Desio e Vimercate

DA GIUGNO 2012 Componente del CIO AO Desio e Vimercate

Componente Comitato Ospedale Senza Dolore

Componente del Gruppo Multidisciplinare Aziendale Lotta alla Sepsi Ospedaliera - AO
Desio e Vimercate ANNO 2012 - 2013 - 2014.

Responsabile scientifico del corso BLS-D Laici presso I'AO di Desio e Vimercate - 2012

Responsabile scientifico del corso residenziale Il processo di assistenza infermieristica
orientato al modello delle prestazioni infermieristiche presso I'AO di Desio e Vimercate -
2012 - 2013 -2014

Responsabile scientifico del corso residenziale Le fasi del’EBP con particolare
riferimento alla ricerca bibliografica, presso I'AO di Desio e Vimercate - 2012 - 2013 -
2014

GENNAIO 2010 Tutor presso il Corso di Laurea in infermieristica sezione di Lecco — Universita degli
Studi Milano Bicocca.

2009/2010 Referente aziendale per la formazione universitaria. AO ospedaliera della provincia di
Lecco.
2005-2006 Prof. a Contratto di Infermieristica clinica Il — disciplina: infermieristica generale - Etica e

Deontologia - presso il Corso di Laurea in Infermieristica sezione di Lecco — Universita
degli Studi Milano Bicocca.

DAL 2006-AL 2010 Prof. a contratto di Infermieristica clinica | — disciplina: infermieristica in medicina interna
- presso il Corso di Laurea in Infermieristica sezione di Lecco — Universita degli Studi
Milano Bicocca.

Docente al corso su: “La ricerca bibliografica”. Corso per gli studenti del Ill anno, Laurea
in Infermieristica Universita degli Studi di Milano Bicocca

Componente “Commissione Istruttoria di Tirocinio” Corso di Laurea in Infermieristica —
Corso di Laurea in Ostetricia Universita degli Studi di Milano Bicocca.

DA L 2000 AL 2006 Infermiere presso |l servizio di anestesia e rianimazione dell’ "azienda Ospedaliera
ospedale civile di Vimercate” presidio di Vimercate.

DAL 2002 AL 2005 Docente nel corso per Operatori Socio Sanitari progetto n°231198 presso il C.F.P.
Canossa Via Benaco 11, 20139. Milano anno

DAL 2002 AL 2006 Assistente di tirocinio presso la U.O.C. di anestesia e rianimazione ospedale civile di
Vimercate; corso di laurea in infermieristica dell'universita degli studi di Milano
Bicocca presso I'ospedale s. Gerardo di Monza
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DAL 2002 AL 2004

DAL 2002 AL 2004

DAL 2002 AL 2003

DAL 2001 AL 2002

DAL 2002 AL 2003

DAL 1991 AL 2000

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
21 DICEMBRE 2009

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE

28 GIUGNO 1991

PRINCIPALI MATERIE / ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO
STUDIO

QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE
NAZIONALE

08 GIUGNO 1989

07 GIUGNO 1983
Competenze comunicative
Competenze organizzative e gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche
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Docente di igiene e sanita corso per Operatori Socio Sanitari presso il centro di
formazione permanente M.Belloni Via Belloni Milano anno

Docente di igiene e sanita corso per Ausiliario Socio Assistenziale presso il centro
di formazione permanente M.Belloni Via belloni Milano anno 2002 - 2003 — 2004.

Docente di igiene e sanita pratica al corso A.S.A. FSE prog. N° 886 misura E1
presso il Centro Formazione Professionale Canossa di via Benaco Milano

Docente di igiene e sanita pratica al corso A.S.A. approvato dalla Regione
Lombardia per l'anno formativo 2001/2002, presso il Centro Formazione
Professionale Canossa di via Benaco Milano (durata del corso 60 ore)

Docente di igiene e sanita pratica al corso A.S.A. — progetto quadro n° 63514 -
azione n° 63579, approvato dalla Regione Lombardia per l'anno formativo
2002/2003, presso il Centro Formazione Professionale Canossa di via Benaco
Milano (durata del corso 50 ore)

Infermiere presso I'ambulatorio di Oncologia medica (Day Hospital oncologico) UOC
di Medicina Generale Il dell' "azienda ospedaliera ospedale civile di Vimercate”
presidio di Vimercate.

Infermiere professionale presso I'UOC di Medicina Generale Il dell’ "azienda
ospedaliera ospedale civile di Vimercate” presidio di Vimercate.

Impiegato presso la cooperativa libraria il Gabbiano, 1997 — 1998

Impiegato presso la libreria Alesso Mauro di Vimercate, 1998

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche — Facolta di Medicina e
Chirurgia - Universita degli Studi di Milano Bicocca.
110/110 e lode

Diploma di infermiere professionale Ente responsabile dei servizi di zona — U.S.S.L.
60 sede di Vimercate Scuola per infermieri professionali istituita can autorizzazione

della giunta regionale della Lombardia n°ll 17313 del 11 luglio 1978

Scienze infermieristiche

Scienze mediche

Scienze umanistiche

Infermiere professionale

70/70

Istituto Professionale Alberghiero Statale A. Vespucci di Milano Tecnico delle attivita
alberghiere

Diploma di qualifica Istituto Professionale Alberghiero Statale A. Vespucci di Milano

Addetto ai servizi alberghieri di sala e bar

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di docenza
universitaria e di coordinamento di gruppi di lavoro aziendali

Collaborazione con il responsabile S.I.T.R. nella organizzazione e gestione delle risorse umane
- personale comparto.

Buona conoscenza del processo dellEvidence Based Practice con particolare riferimento alla
ricerca bibliografica.

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
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Altre competenze

Patente di guida

COMPETENZE PERSONALI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni
Progetti
Conferenze
Seminari

Curriculum Vitae Marco Vergani

Canto, bricolage, piccola manutenzione; Volontario AVIS, alpinismo, scialpinismo,
arrampicata sportiva.

Obiettore di coscienza presso il comune di Cortefranca BS 1986

Obiettore di coscienza presso la cooperativa per disabili “LA ROSA BLU” di Ronco

Briantino Ml

Vicepresidente associazione Scuola laboratorio Giovani Vimercate dal 1994 al 1999
Vicepresidente associazione AIDO sez. di Vimercate nel triennio 1990 - 1992
Segretario Associazione Coro Polifonico Santo Stefano - Vimercate

Cat.B

Lingua madre  ITALIANO

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

INGLESE B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi / associazioni

Referenze

Partecipante al convegno STRUMENTI PER LA SORVEGLIANZA E CONTROLLO DELLE INFEZIONI
CORRELATE ALL'ASSISTENZA organizzato da Eupolis Lombardia Scuola di direzione in sanita 2014

Relatore al Convegno “Infermiere Dialogo tra generazioni quale strategia per rafforzare l'identita
professionale” organizzato da A.O. Guido Salvini di Garbagnate Milanese - maggio 2014

Partecipante al corso_LE BASI SCIENTIFICHE DELLE PRINCIPALI TECNICHE INFERMIERISTICHE
2013

Partecipante al corso WORLD SEPSIS DAY STOP SEPSIS SAVE LIVES: LA LOTTA ALLA SEPSI
2013

Partecipante al corso GOVERNO CLINICO: INNOVAZIONI, MONITORAGGIO PERFORMANCE
CLINICHE, FORMAZIONE 2013

Partecipante al corso_IL RUOLO DI INFERMIERE E IL SENSO DI APPARTENENZA ALL'OSPEDALE:
POLITICHE E STRUMENTI PER LE DIREZIONI STRATEGICHE 2013

Partecipante al corso A DIMENSIONE RELAZIONALE ELEMENTO DI CONDIVISIONE E

FACILITAZIONE ALL'INTERNO DELLE EQUIPES ASSISTENZIALI: UN APPROFONDIMENTO DELLO
SCENARIO ORGANIZZATIVO 2013

Partecipante al corso fad APPROPRIATEZZA DELLE CURE 2013
Docente al corso/progetto "OSPEDALE PER INTENSITA DI CURE" IPASVI Padova 22 novembre 2012

Docente al corso BEST PRECTICE: ESPERIENZE A CONFRONTO 2012 Evidence Based Health
Care. presso I'’AO di Desio e Vimercate

Corso FAD L'AUDIT CLINICO 2012
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Corso LOTTA ALLA SEPSI OSPEDALIERA: CORSO DI FORMAZIONE PER GRUPPI
MULTIDISCIPLINARI AZIENDALI 2012 presso I'AO di Desio e Vimercate

Corso HUMAN FACTORS NEL MONDO SANITARIO 2012 Eupolis Regione Lombardia

Corso WORLD SEPSIS DAY. INIZIATIVE DI LOTTA ALLA SEPSI IN REGIONE LOMBARDIA
settembre 2012 Eupolis Regione Lombardia

Corso PDTA PER LA GESTIONE DEL PAZIENTE DIABETICO IN OSPEDALE: REVISIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE CLINICA-ASSISTENZIALE 2012 presso I'AO di Desio e Vimercate

Corso FAD LA SICUREZZA DEL PAZIENTE E DEGLI OPERATORI 2012

Docente al corso residenziale Le fasi dellEBP con particolare riferimento alla ricerca bibliografica, 2012
presso I'AO di Desio e Vimercate

Docente al corso IL PROCESSO DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA ORIENTATO AL MODELLO
DELLE PRESTAZIONI INFERMIERISTICHE. 2012 _presso I'’AO di Desio e Vimercate

Docente al corso_ LA PIANIFICAZIONE DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN AREA
PEDIATRICA. 2012_presso I'AO di Desio e Vimercate

Corso di Inglese pre- intermediate. Organizzato da AO desio e Vimercate. Ottobre 2011

Convegno La formazione per lo sviluppo delle abilita non tecniche. Organizzato da EUPOLIS
LOMBARDIA istituto superiore per la ricerca, la statistica e la formazione in sanita. 27 settembre 2011

Relatore al corso corso per coordinatori: esperienze a confronto - i parte dicembre 2011 presso I'AO di
Desio e Vimercate

Corso best practice: professionisti a confronto 1 parte dicembre 2011 presso I'’AO di Desio e Vimercate

Docente al corso il nuovo ospedale di vimercate: istruzioni d'uso 12/10/10 presso I'AO di Desio e
Vimercate

Docente al corso il nuovo ospedale di vimercate: sistemi di_comunicazione e percorsi di_accesso
14/10/10 presso I'AO di Desio e Vimercate

Consesus Conference Innovazione organizzativa tra intensita di cura e complessita assistenziale.
Organizzato da Az Ospedaliera ospedale di Lecco. 11 marzo 2010 presso ospedale do Lecco.

Master training di management “Strategie ed Emozioni”. Realizzato da Gest.im Scuola comportale di
Management. Collegio A. Volta — Lecco. 03, 10, 17, 24, settembre 01, 08, 15, 22, Ottobre 2007

Relatore al Corso su La ricerca e il recupero della documentazione biomedica: le risorse disponibili
nella Biblioteca dell'Ospedale di Lecco. Organizzato da Centro Documentazione e Biblioteca Medica in
collaborazione con SBBL. 25/05/2007 presso Ospedale di Lecco

Introduzione all'informatica corso FAD organizzato da Med 3 Universita di Bologna in data 04/05/2007

Conferenza su: Evidence Based Practice: come trasferire i risultati delle ricerche nella pratica. Collegio
IPASVI interprovinciale Milano-Lodi, Milano 12.febbraio 2007

Corso di formazione per docenti di A.O., ASL e IRCCS pubblici. Organizzato da |.Re.F. — Scuola di
Direzione in Sanita quale attivita del “Piano degli interventi formativi per il personale del SSR — anno
2006. Milano 12 — 13 dicembre 2006.

Relatore nell’lambito dell’evento formativo su: le lesioni cutanee dalla clinica alla pratica, tenutosi presso
il presidio Ospedaliero di Carate Brianza nel periodo settembre — dicembre 2006. Argomenti trattati: le
lesiono cutanee, problemi e prospettive; I'evoluzione del concetto di medicazione; le medicazioni
avanzate, indicazioni d'uso, il trattamento delle lesioni da pressione.

Corso di aggiornamento: La ricerca e I'uso dellEBN: corso base. Organizzato da collegio di Milano-Lodi
in collaborazione con Centro Studi EBN di Bologna dal 20 Gennaio 2006 - al 18 Marzo 2006.

Attestato di partecipazione alla presentazione delle banche dati CINHAL E DYNAMED presso |l
Dipartimento di Farmacologia dell'Universita degli Studi di Milano. Febbraio 2006

Relatore nell'ambito dell’evento formativo su: studi clinici, ricerca infermieristica e internet; tenutosi
presso il presidio Ospedaliero di Vimercate il giorno 22, 23, 26, 27, 30, sett. 2005 — 17, 18, 21, 24, 25,
ott. 2005 — 28 ott., 4, 7, 8, 11, nov.2005.

Corso di_aggiornamento: Access: informatica e sanita azienda ospedaliera “Ospedale Covile” di
Vimercate 1-2-3-5 agosto 2005

Relatore nellambito dell’evento formativo su: le lesioni cutanee dalla clinica alla pratica, tenutosi presso
il presidio Ospedaliero di Vimercate il giorno 18- 05 2005 — 03 06 2005 — 07 07 2005 - 14 09 2005.
Argomenti trattati: le lesiono cutanee, problemi e prospettive; I'evoluzione del concetto di medicazione;
le medicazioni avanzate, indicazioni d'uso, il trattamento delle lesioni da pressione.

Corso _di_aggiornamento: metodologia della ricerca infermieristica Milano 07 06 2005 relatore Paolo
Motta corso promosso e organizzato da Lauri Edizioni.
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L
)/é

F.A.D.: titolo del corso: 12th Conference on Retroviruses and Opportunistic Infections — treatment and
Management of HIV Infection.Organizzato da Nurses Practictioner Alternatives as a provider of the
Maryland Nurses Association; approver by American Nurses Credentialing Center's Commission on
Accreditation. 16/04/2005

F.A.D.: titolo del corso: Insulin Resistance and Type 2 Diabetes: A Comprehensive Review. Organizzato
da Nurses Practictioner Alternatives as a provider of the Maryland Nurses Association; approver by
American Nurses Credentialing Center's Commission on Accreditation. 16/04/2005

F.A.D.: titolo del corso: Antibiotic selection for infections involving Methicillin- Resistant Staphilococcus
Aureus. Organizzato da: Medical Education Resources, approved provider by Colorado Nurses’
Association and approver by American Nurses Credentialing Center's Commission on Accreditation.
16/04/2005

Incontri di cultura aziendale tenutosi a Carate B.za il 21/02/2005 e il 28/02/2005.

Corso d'aggiornamento: “la _costruzione dei profili di cura per il professionista infermiere (dalla
pianificazione al case management) 2°edizione 13/14/21 dicembre 2004. spazio formazi one ospedale
di Carate.

Corso _d’'aggiornamento: La condivisione valoriale e la politica del servizio per il professionista
dell'azienda sanitaria. 5°edizione 12/16 novembre 2004 spazio formazione Carate.

Relatore nell’ambito dell’evento formativo su: Corso pratico: le lesioni cutanee dalla clinica alla pratica,
tenutosi presso il presidio Ospedaliero di Vimercate il giorno 22/10/2004. Argomenti trattati: le lesiono
cutanee, problemi e prospettive; I'evoluzione del concetto di medicazione; le medicazioni avanzate,
indicazioni d'uso

Attivita formativa: La responsabilita giuridica in_psichiatria. Organizzato da Azienda Ospedaliera
“Ospedale Civile” di Vimercate tenutosi a Vimercate il 05/10/2004. (2 C.F.E.C.M.).

Attivitd formativa a distanza: “Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva”. 25 agosto
2004 (15 crediti ECM).

Corso di formazione: “Soccorso Sanitario in Alta Quota” organizzato da Azienda sanitaria locale di
Vallecamonica-Sebino tenutosi a Darfo Boario Terme il 3 luglio 2004 (4 crediti ECM)

Evento formativo: Piano interregionale sperimentale di formazione SARS — tipologia n°3. tenutosi nella
Regione Lombardia — Azienda Ospedaliera “Ospedale civile” di Vimercate svoltosi a Vimercate il 26
Aprile 2004. (6 C.F. E.C.M.)

Corso _di formazione per Assistenti di Tirocinio; La formazione universitaria di base: il ruolo
dell'Assistente di Tirocinio nell'ambito dellinsegnamento clinico. Monza Az. Ospedaliera S. Gerardo 20-
23 Aprile 2004.

Corso di formazione su -“La pianificazione assistenziale e la diagnosi infermieristica”- organizzato da:
I'azienda ospedaliera “ospedale civile di Vimercate” nel mese di novembre 2003

Evento formativo: Comunicazione un dono prezioso nel processo di donazione — prelievo — trapianto
organizzato da I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore di Milano tenutosi a Milano dal 09/10/2003 al 08/11/2003
(15 C.F.E.C.M.).

Attestato di partecipazione alla - riunione tecnico scientifica — svoltasi a Pavia nei gg. 10 e 11 novembre
2003 organizzata dal Nord Italian Transplant.
Corse in - Advanced arrhythmias in emergency recogniction - evento formativo organizzato dal N.O.E.

Nurses of Emergency tenutosi preasso 'azienda ospedaliera “ospedale civile di Vimercate” presidio di
Vimercate il 15 10 2003

Tutela della salute: responsabilita ed impegno del collegio IPASVI Milano Lodi; evento formativo
organizzato da collegio interprovinciale IPASVI Milano Lodi tenutosi presso il teatro Carcano - Milano —
il 15.05.2003 (3 crediti E.C.M.)

Corso — Valorizzazione del potenziale professionale e umano evento formativo organizzato da collegio
interprovinciale IPASVI Milano Lodi tenutosi pressi il teatro Carcano - Milano — il 11.04.2003 (3 crediti

E.C.M.

Pianificazione dell’assistenza e responsabilita verso le figure di supporto; evento formativo organizzato
da NURSIND — IL SINDACATO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE: Brugherio 28.03.2003 (3
crediti E.C.M.)

Infermieri, una_professione in_movimento: cambiare &€ una scelta. Convegno, 16 novembre 2002.
palasport Seregno. Regione Lombardia azienda ospedaliera “ospedale civile di Vimercate” (4 credti

E.C.M.)

Le nuove frontiere della salute. Il progetto degli infermieri per una sanita al servizio dei cittadini. XIII
congresso federazione nazionale collegi IPASVI. ROMA 19, 20, 21 settembre 2002. (13 crediti E.C.M.)

La ventilazione artificiale ed il monitoraggio emodinamico nel malato critico. Azienda Ospedaliera
Ospedale Civile di Vimercate —Vimercate novembre 2000 — gennaio 2002
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L'angioplastica primaria nell'infarto miocardico acuto; - Azienda Ospedaliera Ospedale Civile di
Vimercate —Vimercate 29.05.2001

Basic Trauma Life Support ADVANCED course; - BTLS INTERNATIONAL - Monza 9-11.04.2001

Approccio infermieristico ad internet; — corso IPASVI — Milano 13.12.200

Assistenza infermieristica basata sull’'evidenza; — Universita degli Studi di Padova — Sarah Cole Hirish
Institute for Best Nursing, Practices Based on Evidence, Cleveland Ohio USA — CEREF Centro Ricerca
e Formazione Padova — ISIRI International Institute Nursing Research, Padova; Padova 16.11.2000

Assistere la persona con insufficienza cardiaca: dalle conoscenze alle competenze; — G.IT.l.C. Gruppo
Italiano Infermieri Cardiologia — Milano 14.10.200

L'evidenza scientifica nell’assistenza infermieristica verso il terzo millennio; — IPASVI collegio
interprovinciale Milano Lodi - Milano 13.10.2000

Nuovi scenari della professione infermieristica; ASL 3, Azienda Ospedaliera S. Gerardo, Policlinico di
Monza, Multimedica — Carate Brianza 29.09.2000

Nuove responsabilita per le professioni sanitarie: competenze distintive e gestione del cambiamento; -
SDA Bocconi — Milano 12.06.2000

Idoneita tecnica per l'espletamento dell'incarico di “addetto antincendio”; -Ministero dell’interno,
direzione generale della protezione civile e dei servizi antincendi — Milano 04.05.2000

La documentazione infermieristica per I'accreditamento del professionista infermiere; - Collegio IPASVI
— Milano 15.04.2000

L'insulina entra in Europa; - Azienda ospedaliera “Ospedale civile” di Vimercate — Vimercate 01.03.2000

Assistenza e cura del malato oncologico: responsabilita e multidisciplinarieta; - AllO Associazione
Italiana Infermieri Oncologia — Milano 31.10.2000

Addetti alla movimentazione dei malati; - Azienda ospedaliera “Ospedale civile” di Vimercate — Desio
20.06.2000

Xll_Congresso Nazionale IPASVI: la stagione della responsabilita; - Federazione Nazionale Collegi
IPASVI — Rimini 15, 16, 17, 10.1999

Aspetti_infermieristici dell'organizzazione di una divisione di oncologia in diverse realta ospedaliere; -
Ospedale Niguarda Ca’ Granda — Milano 02.10.1999

| sistemi impiantabili: la gestione del malato oncologico alle soglie del 2000; - Casa di cura Igea —
Milano 11.06.1999

L'autocontrollo aziendale mediante il sistema HACCP; - Pedus Service — Vimercate Maggio Giugno
1999

Infermiere e informatica: applicazione della tecnologia informatica nelle pratiche infermieristiche; -
Associazione Nazionale Infermieri Neuroscenze — Pavia 27.10.1999

Il nuovo inquadramento giuridico dell'infermiere: vincoli e opportunita; - Collegio IPASVI Milano Lodi —
Milano 20.03.1999

Stomaterapia e medicazioni avanzate; - Azienda ospedaliera “Ospedale civile” di Vimercate —
Vimercate 18.02.1999

Corso BLS esecutore per categoria B; - GIRC Gruppo Italiano di Rianimazione Cardiopolmonare —
Desio 25.01.99

Follow up del “corso ad hoc di comunicativita” - Comunicazione e sviluppo s.rl. — Vimercate
25.05.1995

Corso ad hoc di comunicativita; - Comunicazione e sviluppo s.r.l. — Vimercate 3, 9, 16, 23, 30, .11.1994

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei
dati personali ".

| presente Curriculum Vitae & valido quale dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta relativa a titoli di merito, attestati di servizio,
documenti e certificazioni (art. 45, 46, 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445); a tal fine, il sottoscritto dichiara di essere consapevole del fatto che
rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi 0 fame uso nei casi previsti dal D.P.R 28.12.2000, nr. 445 — art. 76 (caso di dichiarazione
mendace e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere),
€ punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Data Firma
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