FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SARA DE TRANE

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita ftaliana

Data di nascita 10 novembre 1973

POSIZIONE RICOPERTA « Dirigente Architetto presso U.0.C. Tecnico Patrimoniale della ASST di Vimercate

TITOLO DI STUDIC + 1991 Diploma di Geometra presso {'istitute Mattei di Rho (M1);

« 2000 Laurea in Architettura presso il Politecnico di Milano

« 2001 Eseguito esame di Stato per I'Abilitazione professionale

» 2005 Iscritta allOrdine degli Architetti pianificatori, paesaggisti e conservatori

della provincia di Monza e della Brianza.

Abilitata all'esercizio dell’attivita professionale

«2015 Iscritta nellelence del Ministero dell’interno in qualita di Professionista
antincendio

PROFILO PROFESSIONALE Nel corso delle mia vita professionale in ambito sanitario, ho maturato una
consolidata esperienza nella progettazione degli intemi, nello studio degli spazi in
relazione alla destinazione da attribuirgli, nello studio della luce e dei colori in modo
da rendere l'ambiente il pili accogliente possibile per Futenza e il personale
addetto.

Ho acquisito autonomia nella progettazione di ambienti sanitari nonché nella
gestione nelle diverse fasi di lavorazione.

Ho svolto incarichi da progettista e RUP, ho cooperato alla direzione lavori, gestione
computi e contratti & ho acquisito dimestichezza nella procedure di gara per gli
appalti pubblici.

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date {da—a) Dal 16.10.2017 a tutt’oggi
+ Nome e indirizzo del datore ASST Vimercate
di lavoro
= Tipo di azienda o settore Pubblica amministrazione
« Tipo di impiego Dirigente Architetto Incarico a tempo determinato e con rapporto a tempo
pieno presso la U.0.C. Tecnico Patrimoniale della ASST Vimercate
¢ Principali mansioni e Responsabile Tecnico del P.Q. di Vimercate con specifica delega per materia e

responsabilita per progetio.

+ Controllo e supervisione dei lavori effettuati
« Programmazione interventi edili ed impiantistici
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* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date {da—a)
+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da—3)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 2 - Curnicutum vitae di
Sara De Trane

»  Processo diaccreditamento delle strutture sanitarie - Predisposizione
documentazione

= Rendicontazione e monitoraggio su piattaforme Regionali

+ Predisposizione documentazione amministrativa e tecnica per gare d’appalio

Dal 01.04.2009 af 15.10.2017
ASST Vimercate

Pubblica amministrazione

Collaboratore Tecnico Professionale, Architetto—catD

Incarico a tempo indeterminato e con rapporto a tempo pieno presso la U.0.C.

Tecnico Patrimoniale della ex A.O. di Desio e Vimercate ora ASST Vimercate

« Controllo e supervisione dei lavori effettuati

« Programmazione interventi edili ed impiantistici

« Processo di accreditamento delle strutture sanitarie - Predisposizione
documentazione

« Rendicontazione e monitoraggio su piattaforme Regionali

« Predisposizione documentazione amministrativa e tecnica per gare d’appalto

Dal 01.11.2007 ai 31.03.2009
A.O. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione
Coliaboratore Tecnico Professionale, Architetto —catD

Incarico a tempo determinato e con rapporto a tempo pieno presso la U.Q.
Gestione Tecnico Patrimoniale della ex A.O. di Desio e Vimercate

« Controllo e supervisione dei lavori effettuati

+ Programmazione interventi edili ed impiantistici

« Processo di accreditamento delle strutture sanitarie - Predisposizione
documentazione

+ Rendicontazione e monitoraggio su piattaforme Regionali

Dal 01.03.2005 ol 31.10.2007
A.Q. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione

Collaboratore Tecnico Professionale, Architetto—catD

Con incarico da borsista e con rapporto a tempo pieno presso [a U.O. Gestione

Tecnico Patrimoniale della ex A.O. di Deslo e Vimercate

« Controllo e supervisione dei lavori effettuati

+ Programmazione interventi edili ed impiantistici

» Processo di accreditamento delle strutture sanitarie - Predisposizione
documentazione

+ Rendicontazione e monitoraggio su piattaforme Regionali

Dal 2001 al 28.02.2005

Edilizia



¢ Principali mansioni e
responsabilita

ULTERIORI! FUNZIONI
RICCPERTE

¢ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Date {da—a}

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principalimansioni e
responsabilita

s Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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 Praticantato di mesi 6 presso lo studio Tecnico dell'Ing. Colciago di Carate
Brianza (Mi);

+ Praticantato di mesi 12 presso lo studio Tecnico del Geom. Giaquinto di Milano;

« Collaboratrice presso uno show-room di illuminazione con mansioni di gestione
clienti e stesura progetti di illuminazione con relative proposte;

« Impiegata presso la societa Edilizia Moderna 5.r.l. di Milano con incarichi di
responsabile tecnica delle ristrutturazioni d’interni.

Dal 01.04.2014 al 15.10.2017
A.0. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione

Titolare di posizione organizzativa “GESTIONE DEL PATRIMONIO AZIENDALE"

presso Ia U.0.C. Tecnico Patrimoniale della ex A.O. di Desio e Vimercate ora

ASST di Vimercate per lo svolgimento delle seguenti funzioni presso il P.O. di

Vimercate

* Gestione, in collaborazione con 1a 5.C. Logistica Alberghiera e Concessioni, dei
rapporti con il concessionario per la gestione dei servizi del P.0. di Vimercate;

« Emissione degli ordini di spesa;

» Gestione dei rapporti con la Direzione Medica di Presidio e con le diverse
strutture operative per la ricezione e I'evasione di richieste di intervento
ordinarie e straordinarie;

+ Programmazione interventi edili ed impiantistici di manutenzine;

» Controilo e supervisione dei lavori effetiuati;

» Gestione complessiva e pianificazione delle attivita svolte dal personale
delf’Ufficio Tecnico e del Servizio di Manutenzione del £.0. di Vimercate

Dal 01.11,2012 ol 31.03.2014
A.0. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione

Titolare di posizione organizzativa con Nomina a Referente dell'U.0.C.
Gestione Risorse Tecnico Patrimoniali presso il P.O.C. Carate-Giussano per lo
svolgimento delle seguenti funzioni di:

« Coordinamento delle attivita dell’ Ufficio Tecnico e del Servizio Manutenzione;
« Gestione contratti di manutenzione;

« Gestione della manutenzione ordinaria delle strutture e degli impianti;

+ Gestione ditte incaricate delle manutenzione ordinaria;

+ Emissione ardinativi di spesa;

« Controllo e supervisione dei lavori effettuati;

= Verifica della contabilita e liguidazione fatture;

+ Gastione amministrativa del personale dell'ufficio e del servizio manutenzione;
» Programmazione interventi edili ed impiantistici;

« Verifica ed adempimenti normativi;

« Processo di accreditamento.

Dal 01.12.2010 af 31.10.2012
A.Q. Desio e Vimercate



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ATTIVITA' DI
PROGETTAZIONE IN
STRUTTURE SANITARIE

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

» Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
{avoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di tmpiego

+ Date {da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavore

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

e Date (da -~ a)

Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego
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Pubblica amministrazione

Titolare di posizione organizzativa “GESTIONE DEL PATRIMONIO AZIENDALE"

presso la U.Q.C. Gestione Risorse Tecnico Patrimoniale della ex A.O. di Desio ¢

Vimercate ora ASST di Vimercate per o svolgimento delle seguenti funzioni:

» Coordinamento e progettazione delle iniziative e degliinterventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria dei beni immobili e degli impianti

» Coordinamento e controlla funzionamente degli impianti degli immobili
aziendali

+ Gestione degli arredi e del trasloco dalla Vecchia Struttura Ospedaliera di
Vimercate al Nuovo Complesso Ospedaliero di Vimercate;

+ Collaborazione al coordinamento dei lavori per l'edificazione del Nuovo
Complesso Ospedaliero di Vimercate;

2006
Ospedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Servizio di Dialisi presso il £.0. di Giussano

2006
Ospedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Reparto di cardiologia presse il P.Q. di Giussano

2007
Ospedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Centro odontostomatologico di Vimercate

2007
QOspedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Blocco operatorio chirurgico presso il P.O. di Giussano

2007
Ospedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Nucvo centro di formazione presso il P.O. di Giussano

2008
Ospedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Realizzazione nuova TAC presso il P.0. di Vimercate (vecchio Ospedale)



* Date (da —a)
Nome e indirizzo del datore di

lavoro
» Tipe di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Date (da ~ a)

Mome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

s Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda a settore

+ Tipo di impiego

¢ Date {da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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2008
Ospedale Civile di Vimercate

Pubblica amministrazione
Realizzazione servizio di Emodinamica presso il P.O. di Vimercate (vecchio
Ospedale)

2009
A.O. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione
Realizzazione sala disinfezione Servizio di Endoscopia Nuovo P.O. di Vimercate

2010
A.O. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione

Nuovo Complesso Ospedaliero di Vimercate — Finanziamento Integrativo
Legee n, 67/1988. Programma Pluriennale degli Investimenti in Sanita.

V° atto Integrativo dell’ Accordo di Programma Quadro.

2013
A.O. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione

Adeguamento strutturale ed impiantistico delle diverse sedi territoriali della
ex A.O. di Desio e Vimercate - Piano straordinario di ammodernamento
tecnologico e di qualificazione delie strutture pubbliche I.r, 17 dicembre .2015
n.18 - d.g.r. n.x/4718 del 23 gennaio 2013

2013
A.O. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione
Servizio di fisiatria presso il P.Q. di Carate Brianza

2014
A.O. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione
Area donatori presso il P.O. di Carate Brianza

2014
A.Q. Desio e Vimercate

Pubblica amministrazione
Servizio di Endoscopia presso il P.O. di Carate Brianza

2016
ASST di Vimercate

Pubblica amministrazione



¢ Tipo di impiego

s Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
{avoro

¢ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

CORSI DI FORMAZIONE
Dal 19 ol 20. 09.2017

21.01.2016

13.12.2016

Dal 08.01.2015 ol 31.05.2015

18.12.2015

05.12.2013

2013

30.11.2012

2008

2008

2008
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Adeguamento alla normativa di  Prevenzione incendi, ai sensi del D.M, 18
settembre 2002 cosi come modificato dal D.M. 19 marzo 2015 dei diversi
presidi ospedalieri della ASST di Vimercate

2016

ASST di Vimercate

Pubblica amministrazione
Presidio ospedaliero di Giussano: Lavori di adeguamento alla normativa di
sicurezza, prevenzione incendi e accreditamento - DGR X/388 del 12.08.2013

2018
ASST di Vimercate

Pubblica amministrazione

RUP - Centro Polivalente di Usmate.

Interventi di riqualificazione” DGR n® X/6548 del 05.05.2017 - “Programma
Regionale straordinario investimenti in sanita - Determinazioni conseguenti
alla deliberazione di Giunta Regionale n. X/5805/2016 e assegnazione
finanziamenti”

Gli appalti pubblici dopo il decreto correttivo e le altre novita'

Questioni applicative sull'impatto della legge anticorruzione 190/2012
sull'attivita' delle pubbliche amministrazioni: casi e questioni "il codice di
comportamento dei dipendenti della pubblica amministrazione" 2 seminario -
Ed. 1

La riforma del welfare regionale - l'organizzazione dei servizi amministrativi
nell'ambito dell'ASST di Vimercate - integrazione con il territorio —Ed. 4

Corso base di specializzazione in Prevenzione Incendi organizzato ai sensi del
DM 05.08.2011 di 120 ore con superamento esame finale scritto e orale

Questioni applicative sull'impatto della legge anticorruzione 190/2012
sull'attivita' delle pubbliche amministrazioni: casi e questioni—Ed. 2

Corso di formazione Legge 6 novembre 2012, n.190 recante disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'iflegalitd nella pubblica

amministrazione — Ed. 2

Presentazione tecnica SIRBeC in Web per gli inventari del patrimonio culturale
degli enti sanitari del SIReG - Regione Lombardia.

Corso di formazione aggiornamenti in tema di prevenzione e sicurezza sul
lavoro per il personale non sanitario — Ed. 2

Corso di formazione il decentramento catastale in Lombardia.

1n @ 24 edizione Workshop “La valorizzazione del patrimonio culturale degli
enti Sanitari del sistema Regionale”.

Workshop “Gestione del patrimonio artistico storico di proprieta o di



2008

2008

2008

2007
2006

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

pertinenza delle Aziende Sanitarie Locali, deile Aziende Ospedaliere e
delle Fondazioni IRCCS di Diritto”.

Corso di formazione quale componente della squadra incaricata
dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione e di gestione dell’emergenza art. 18 D.l.g.s 81/08 e rilascio
dell’attestato di idoneita tecnica per 'espletamento delf’incarico di addetto
antincendio.

Corso di formazione quale componente della squadra incaricata
dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione e di pestione del’emergenza art. 18 D.L.g.s 81/08 e rilascio
dell’attestato di idoneita tecnica per Fespletamento dell'incarico di addetto
antincendio.

Aggiornamento  “Implementazione del Sistema Informative”  per
I'inventariazione dei beni immobili {minisipi) del demanio Regionale e del
patrimonio degli enti del sistema Regionale

Corso formativo “Il codice sugli appalti” Ed.1

Evento formativo “Incontri di cultura Aziendale” corso avanzato 3

ufficiali.
PRIMA LINGUA ftaliano
ALTRE LINGUE
COMPRENSIONE PARLATO _ e
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Francese B2 B2 B2 B2 B2
Inglese A Al Al Al Al
Spagnolo A2 A2 A2 A2 A2
CAPACITA E COMPETENZE « Buone competenze comunicative, buoni rapporti interpersonal.
RELAZIONALI » Buona predisposizione al lavoro di squadra.
CAPACITA E COMPETENZE - Buone capacita organizzative e di sintest.
ORGANIZZATIVE + Rispetto delle scadenze e raggiungimeniti degli obbiettivi richiesti.
» Gestione del personale addetto alla manutenzione, del budgete
programmazione delle attivita
= Aggiornamento individuale continuo
CAPACITA E COMPETENZE Acquisito molteplici competenze professionali:
PROFESSIONALI + Redazione di numerosi progetti in ambito sanitario;

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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+ Gestione cantieri
» Progettazione antincendio



CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

Responsabile Unico del Procedimento
Maturata esperienza in gare d'appalto

= Buona conoscenza:

«  Sistema operativo Windows XP, Windows 7, Windows 10, Macintosh;
+ Applicazioni: pacchetto Dffice 2007, internet explorer;

+ Ottima conoscenza: Autocad 2016, Photoshop, Archicad

+ Applicativi regionali,

» Blumatica - calcolo corrispettivi

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI /i

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali ",

| presente Curriculum Vitae & valido quale dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta relativa a titoli di
merito, attestati di servizio, documenti e certificazioni (art. 45, 46, 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445}; a tal fine,
il sottoscritto dichiara di essere consapevole del fatto che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti
falsi o fame uso nei casi previsti dal D.P.R 28.12.2000, nr. 445 — art. 76 {caso di dichiarazione mendace ¢
della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere), & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia

Data: 12 gennaio 2018

Firma: K;ﬂ‘fﬂ;“? .TQTD\\D:

(Sarape Trane)
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FORMATOC EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION: PERSONALI

Nome Fert Alvino

inditzzo <RSP e Piato ~TIATIRY,
Teiono SRR

Albo professionale Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti @ Conservatori della
Provincia di Milano dal giugno 2008

Numero diiscrizione all'Crdine 16503

Abilitazione Esame di Stato per 'abilitazione alla professione di Architetto sezione A
sostenuto nella Seconda Sessione 2007 presso il Politecnico di Milano

Esame per il conseguimento della qualifica di Coordinatore per la Sicurezza
nei cantieri (D.L. 81/08) sostenuto nel 2010 presso il Politecnico di Milano

Esame abilitante a ricoprire l'incarico di RSPP sostenuto nel 2018 presso
FOrdine degli Architetti della Provincia di Monza e Brianza

ldoneita a seguito di concorso pubblico a ricoprire I'incarico di Dirigente
Architetto deliberazione n. 320/2018 ASST Vimercate

Secondo classificato nel concorso pubblico per il conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato (2 anni) nel profilo professionale di Dirlgente
Architetto presso 'ASST Franciacorta Deliberazione n. 495 del 28/08/2019
Secondo classificato nel concorso pubblico per il conferimenio di n. 1
incarico a tempo indeterminato nel profilo professionale di Dirigente
Architetto presso FASST Rhodense Deliberazione n. 1112 del 26/11/2020

Secondo classificato nef concorso pubblico per il conferimento di n. 1
incarico a tempo detenminato nel profilo professionale di Dirigente Architetto
presso 'ATS Milano Deliberazione n. 148 del 19/02/2021

Secondo classificato nel concorso pubblico per il conferimento din. 1
incarico a tempo indeterminato nel profilo professionale di Dirigente
Architetto/ingegnere presso 'ASST Lariana Deliberazione n. 748 del
07/08f2021

Emal

o TS,
Nazionalita lana '

Data di nascita 23/06/1981

Patenti A-B
Codice Fiscale ﬁ
Partita Iva -

Luogo di nascita Seregno (MB)

Pagina I - Cumicufum vitae of Il sofloscritto arch. Fert Alving dichiara che ke informazioni rese nel prasenta cuniculum vilae, ai sensi deghi art. 46 e 47 del
AbWvino Ferl D.PR. n*445 de) 2001272600 sono veritiere & di essere consapevole delle sanzioni penali richlamate daiart. 76 def
medssimo D.PR, nel caso di dic ioni non veritiara, di formazione 0 uso df athi falsi,

Seregno, 181012023




s Dale
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principall attivita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di
{avoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali attivita
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Dal ¢ febbraio 2021

ASST BRIANZA

Via Santi Cosmi e Damiang 10, 20871 Vimercate (MB)

Azlenda pubblica erogante le prestazioni previste dal Servizio Sanitario Nazionale,
Contratto di lavoro a tempo indelerminato di Dirigente Tecnico

Programmazione e gestione in autonomia degli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria assegnati dalla Direzione Strategica.

Dal 16 maggio 2019 al 31/01/2022

ASST BRIANZA

Via Santi Cosmi e Damiano 10, 20871 Vimercate (MB)

Azienda pubblica erogante le prestazioni previste dal Servizio Sanitario Nazionale.

Contratto dilavoro a tempo indeterminato di Co#laboratore Tecnico Professionale cat.

D a tempo pieno {36 ora} per la Unita Operativa Complessa Tecnico Patrimoniale.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA "GESTIONE TECNICO PROFESSIONALE DEL PO DI

SEREGNO - LISSONE" dal 1/08/2019

Programmazione e gestione in autonomia degli interventi di manutenzione ordinaria e

straordinaria assegnati, per competenza territoriale, all'Ufficio Tecnico di Seregno. Ne!

dettaglio la gestione & relativa ai seguenti Presidi:

- Presidio Ospedaliero di Seregno {90 PL};

- Presidio Ospadaliero di Lissone;

- Consultorio di Lentate sul Seveso;

- guardia medica di Lissone;

- Consultorto di Lissone;

- Poliambulaorio di Macherio;

- Comunita protetta di Meda;

- Poliambulatorio di Meda;

- Poliambutatorio di Misinto;

- NOA di Seregno;

- Servizi psichiatrice di Seregno;

- Distretto di Seregno;

- Consultorio di Seveso

Di seguifo sono riportati solo alcuni esempi di lavori eseguili con il relativo incarico

espletato:
- progeftista, direttore lavori e coordinatore per la sicurezza in fase di
progetitazione per le opere di manutenzione straordinara della sala
radiologica n. 2 del Po di Seregno;
- gestione tecnica per 'emergenza Covid 19 per i presidi afferenti al territorio
di Seregno;
- gestione dello spostamento defla riabilitazione neurologica nel reparto di
riabilitazione cardiologica a seguito dell'accorpamento di questultima con la
riabilitazione pneumologica, Gesticne dei lavori di manutenzione dei reparto
{ripristino impiantistico linee fain coils e completa imbiancaiura);
- presa in carico e gestione della sostituzione della cella di media tensione
dell'Ospedale di Lissone con complela inferruzione dell'energia elettrica
fornita da rete;
- studio di fatlibilita tecnico ed econcmica per la collocazione dei medici di
medicina generale nel Presidio di Seregno;
- coordinamento delle squadre interne di operai per i lavori di manutenzione
ordinaria della riabilitazione neurologica;
- progetto per la fimozione di alcune coperture in amianto presenti nel Presidio
di Seregno.
- predisposizione dei capitolali di gara per l'esecuzione di opere di
manutenzione ordinaria e straordinaria di importo pari a 40.000 €;
- gestione delle emergenze mediante reperibilita.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date Dal 4 luglio 2011 al 15 maggio 2019
* Nome e indirizzo del datore di  ASST LECCO
lavoro  Via Dell’Eremo 9/11 23900 Lecco
« Tipo di azienda o settore  Azienda erogante fe prestazieni previste dal Servizio Sanitario Nazionale comprendente i
seguenti presidi:
o QOspedale Alessandro Manzoni di Lecco;
o Ospedale San Leopoldo Mandic di Merate;
Ospedale Umberio | di Bellano;
Foliambulatorio di Oggiono;
Poliambulatorio di Calofziocorte;
Poliambulatorio di Mandello de! Lario;

e Cenfro Psicosociafe di Garbagnate Rota.

* Tipo di impiego ~ Conlratto di Collaboratore Tecnico Professionale cat. D a tempo pieno (36 ore} per ta
Struttura Complessa Tecnico Patrimoniale a tempo determinato finc al 31/12/2013 e, a
seguifo delfa vincita del concorso pubblico, a tempo indeterminato dall'01/01/2014

* Principali atfivita »  Predisposizione della documentazione tecnica per I'espletamento di gare di
lavori secondo le modalith previste dal D.Lgs 50/16

e Predisposizione defla documentazione tecnica per I'espletamento di gare per
l'affidatnento di servizi di architettura e ingegneria secondo fe modalila
previste dal D.Lgs 50/16;

+ Componente delle commissioni di gara per I'affidamento di lavori e servizi
di architettura e ingegnera;

+ Nomina a Direttore Esecutivo del Contratto per la 'affidamento in concessione
del servizio di gestione delle aree destinate a parcheggio del Presidio Ospedaliero
Alessandro Manzoni di Lecco;

¢ Incarico di Pronta Disponibilita (reperibilits) per |a gestione delle emergenze
afferenti alle sedi territoriali dell'Azienda:

* organizzazione delle attlvita di manutenzione ordinaria con contestuale
gestione delle interferenze tra lavori e atlivita sanitarie, nonché recepimento
delle indicazioni formulale dai direttori delle diverse Unita Operative, sia
amministrative sia ospedaliere, al fine di elaborare saluzioni progettuali condivise
e adeguate al rispetio delle diverse normalive (Testo Unico Edilizia, Requisiti
Igienico Sanitari, normaliva VVF, etc);

e governo su mandato del Direttore della S.C. Tecnico Patrimoniale degli interventi
di manutenzione straordinaria richiesli dalla diverse Strutture dell'Azienda;

¢ governo st mandalo dei Direttore Della S.C. Tecnico Palimoniale degli interventi
di manutenzione ordinaria richiesli dalla diverse Strutture dell'Azienda;

» redazione del documenti tecnici per l'istrutioria delle pratiche di accreditamento;

o sviluppo dei progett] secondo le modalita stabilite dal D.LGS 50/2017 e dal
D.PR. 207/2010 {dallo studio di faltibilita alla redazione del progetto esecutivo);

s  coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione
per alcuni cantieri dell'’ASST di Lecco;

o predisposizione pratiche autorizzative degli interventi edilizi con particolare
aftenzione al rispetto dei requisiti previsti dalle normative di legge in materia
edilizia e dei lavori pubblici (Pratiche Comunali, Servizio Igiene Pubblica, ATS,
ATS Accreditamente, Vigili del Fuoco, abbattimento barriere
architettoniche, ecc.);

» espletamento dell'incarico di Responsabile Unico del Procedimento;
+  espletamento dell‘incarico di Direttore Lavori;
*  assistenza alla Direzione Lavori e coordinamento delle imprese appaltatrici;
o conlabilita lavori;

« Principali atlivita  nello specifico di seguito sono riportali solo alcuni esempi di kavori eseguiti con il relativo

incarico espletato:
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+  preparazione dei documenti per la richiesta del finanziamento e progatto di
FATTIBILITA TECNICA ED ECONIMICA per la riorganizzazione del Presidio
Territoriale di via Graziano Tubi a Lecco {3000 mq);

e riorganizzazione degli Uffici della palazzing amministrative del Presidio
Alessandro Manzoni di Lecco con gestione degli interventi edili destinafi alfa
modifica deqli spazi;

+  studio di fattibilith per il recupero e la riorganizzazione di Villa Galli Mira a Bosisio
Parini {in partenariato con ATS Brianza);

*  riorganizzazione degli spazi posti al quarto piano del Presidio Alessandro Manzeni
di Lecco al fine di consentire lnsediamento del Dipartimento delle Fragilits (400
ma);

o sludio di fattibilita per Iincremento dei posti di Neurcrianimazione e di Stroke Unit
del Presidio Alessandro Manzoni di Lecco;

e studio di fattibilita per la riorqanizzazione complessiva del Pronlo Scccorso del
Presidio Alessandro Manzoni di Lecco;

+  progetio eseculivo, coordinamento delle attivita e referente incaricato per i lavori
di manutenzione ordinarig deslinati al rifacimento delle pavimentazioni della
Sterilizzazione del Presidio Alessandro Manzoni di Lecco {cantiers effettuato in
regime di attivita del servizio di sterilizzazione);

s redazione del progetlo esecutivo e Direttore dei Lavori delle opere di
manutenzione straordinaria di alcuni Uffici afferenti alla Direzione Strategica;

o redazione progetto preliminare, definifive ed esecufivo delle opere df
manutenzione straordinaria delfa cardiologia ambulatoriale del Presidio
Alessandro Manzoni di Lecco;

* redazione progetto definitivo per la creazione di una protezione del lerrazzo di
perlinenza del CRA di Bellano e conseguimento del parere favorevole da parte
della Soprinfendenza;

o progetiista e Diretiore Lavori per ie opere di essa in sicurezza di porzione
dell'edificio sottoposto a Vincolo della Soprintendenza dencminato *Villa Mira” a
Bosisio Parini di proprieta dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco;

e progettista, Direttore Lavort e Coordinatore per fa sicurezza in fase di
progettazions ed esecuzione per i lavori di manutenzione straordinaria del Pronio
Soccorso Ostetrico det Presidio Alessandro Manzoni di Lecco;

e progetlista, Direttore Lavori e Coordinatore per la sicurezza in fase di
progetlazione ed esecuzione per i lavori di manulenzions straordinaria
dell'Anatomia Patologica de! Prasidio Alessandro Manzoni di Lecco;

+ progetio esecutive di rifacimento degli scarichi e delle canaline di deflusso delle
acque meteariche del Presidio Alessandro Manzoni di Lecco

e RUP (Responsabile Unico del Procedimento) e coordinatore per la sicurezza in
fase di progettazione ed esecuzione per i lavori di modifica e riorganizzazione:

- del reparto di psichiatria del Presidio Manzoni di Lecco,
- del laboratorio di analisi del presidio Alessandro Manzoni di Lecco;
- dell’ eliporio del Presidio Ospedaliero Alessandro Manzoni di Lecco;

o pratica di accreditamente del nuovo HUB Trasfusionale del presidio Alessandro

Manzoni di Lecco;

s progeftista, Direttore Lavori e Coordinatore per la sicurezza in fase di
progetlazione ed esecuzione per i lavori di manutenzione stracrdinaria del Pronto
Soccorso Ostelrico del Presidio Alessandro Manzoni di Lecco;

o progeftista. Direttore Lavor e Coordinatore per la sicurezza in fase di
progeltazione ed esecuzione per i [avori di manutenzione straordinaria della

Anatomia Patologica del Presidio Alessandro Manzoni di Lecco; Coordinatore per
la sicurezza per i lavori di messa in sicurezza dell'edificio sottoposto a Vincelo
Monumentale della Soprintendenza denominato “Villa Eremo” a Lecco e di
proprietd dell'Azienda Ospedaliera defla Provincia di Lecco;

incarico di redazione del Progetlo Eseculivo, di Direzione Lavori e del ruolo di
Coordinatore per la sicurézza in_fase di progetiazione per la manutenzione
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straordinaria dell'edificio denominato ex-dialisi del Presidio Ospedaliero Umberto
1 di Bellano.

e RUP (Responsabile Unico del Procedimento}, progetiista e Caordinatore per la
sicurezza per i lavori di rifacimento della copertura de! Presidio Alessandro
Manzoni di Lecco;

»  progetio preliminare e definitivo di manutenzione straordinaria per la creazione di
due nuove sale da dedicare alle cure odonloiatriche presso I'Ospedale Manzoni
di Lecco;

¢ progetto di manutenzione straordinaria deqli spazi di accesso, attesa e triage del
Pronto Soccorso del presidic Alessandro Manzoni di Lecco attraverso la
riorganizzazione funzionale degli ambienti e la creazione di un ingresso esclusivo
per codici rossi e barellati; sviluppo del progetto preliminare, definitivo ed
eseculivo validato da ente cerificatore esterno, richiesta delle autorizzazioni
presso Comune, ASL e Vigili de! Fuoco, espletamento dellincarico di
Responsabile Unico del Procedimento ai sensi del D.LGS. 163/2006;

e progetto di nuovo bancone da destinare al servizio di informazione/controllo e
fitiro referti da collocare presso la hall d'ingresso del presidio Alessandro Manz2oni
di Lecco;

»  creazione di un nuovo punio di accoglienza da destinare ai malati oncologici de)
presidio Alessandro Manzoni di Lecco attraverse la ridefinizione di alcuni locali e
la modifica delle partizioni inferne; sviluppo del progetto preliminare, definitivo ed
eseculivo;

» coordinalore per la sicurezza in fase di progettazione e esecuzione per i lavori di
rifacimento delle impermeabilizzazioni del magazzino generale del presidio San
{_eopoldo Mandic di Merate;

*  creazione di un nuovo sisterna di tende frangisole al fine di evitare i fenomeni di
surriscaldamento dei laboratori di analisi posti al piano zero del presidio
Alessandro Manzoni di Lecco (lato via Eremo) con conseguente blocco delle
apparecchiature elettromedicali; sviluppo del progetto preliminare, definitivo ed
eseculivo, richiesta delle autorizzazioni presso Comune e Soprintendenza a
causa del vincolo ambientale presente e redazione del piano di sicurezza e
coordinamento per I'esecuzione delle opere at sensi del D.Lgs. 81/08;
coordinatore per la sicurezza in fase dt esectizione per i lavori di manutenzione
straordinaria effettuali per l'inserimento di un nuovo apparecchio radiologico nel
Pronte Soccorso del presidio ospedaliero Alessandro Manzoni di Lecco;

e progetfo di modifiche interne e di riorganizzazicne del reparto di psichiatria del
presidio Alessandro Manzoni di Lecco al fine di creare una sala per i degenti
fumatori e un'uscita controltata verso il giardino estemno; sviluppo del progetto
prefiminare, definilivo ed esecutivo nonché redazione del piano di sicurezza e
coordinamento per I'esecuzione delle opere ai sensi del D.Lgs. 81/08;

¢ coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione per ia manutenzione
straordinaria dell'eliporto ubicato al piano coperiura del presidio Alessandro
Manzoni di Lecco;

¢ coordinatore per |a sicurezza in fase di progettazione per il rifacimento della
caperiura del padiglione Centrale, Rusca e Terzaghi del presidio San Leopoldo
Mandic di Merate;

+  progetto di ampliamenlo del reparto di cardiochirurgia del presidio Alessandro

Manzoni di Lecco; sviluppo del progetio preliminare e definitivo predisposizione
dei documenti per le relative aulorizzazioni Comune, ASL igiene pubblica, ASL
Accreditamento, VVF che tuttavia non sono state presentale a seguio di
sospensiva del Direttore Generale

= coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione e esecuziong in relazione ai
lavori di manulenzione straordinaria delle facciate del corpo “C” del presidio
ospedaliero San Leopoldo Mandic di Merate;

* Date Dal 28 marzo 2017 al 07 aprile 2017 in qualita di VOLONTARIO
« Nome e indirizzo de! dafore di Protezione Civile Emergenza Cenfro ltalia
lavoro Regione ABRUZZO DICOMAC L'Aquita
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Ente Pubblico
Componente di una squadra di lecnici delegata alla valutazione dei danni post-
sismici derivati dal terremoto in Centro Italia nel 2016.

Compilazione delle schede FAST per l'individuazione del livello di danno sismico incorsi
in edifici ubicat nel comune di Campli e di Teramo;

Dal 28 marzo 2016 al 10 aprile in qualita di VOLONTARIO

Missione Orionina Africana

Anathiazo, Antanarivo Madagascar

Ente religioso

Progetio edile di nuova copertira da inserire nella missione di Anathiazo a seguilo di
rilevo delle strutture esistenti.

Redazione del rilieve geometrico e della soluzione di progetto per l'inserimento di 108
pannell fotovoltaici sulla copertura dell'edificio principale.

luglio 2012 in qualita di VOLONTARIO

Protezione Civile

Centro Operativo Provinciale di Modena, Via Montegrappa 6, 41034 Finale Emilia (MO)
Ente Pubblico

Componente di una squadra di fecnici delegata alla valutazione dei danni post-sismici
derivali dal lerremoto in Emilia Romagna nellz primavera del 2012.

Compilazione delle schede ministeriaii per lindividuazione del livello di danno sismico
incorsi in edifici ubicati nel comune di Finale Emilia (Modena) e altivita di supporto
alfUfficio Tecnico Comunale nelle preparazione delle Delibere, delle Ordinanze
Sindacali e mappatura del teritorio;

I solfoscritto arch. Fert Alvino dichiara che le informazioni rese nef presente curticulum vilae, ai sensideoli art. 46.¢ 47 del
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Da novembre 2006 al 3 luglio 2011

SINESIS SPA
via Achilie Papa 30, Milano
Societa per Azioni attiva nei seguenti campi:

o progeflo di edifici pubblici quali aspedali a centri di ricerca scientifica sanitaria;

»  progefio di edifici privali quali hotels, cliniche sanitarie, cenlri sportivi, edifici
residenziali ed edifici industriali;

s progetfo di recupero e bonifica df siti inquinali;

s  canfienizzazione e coordinamento defla sicurezza in fase di realizzazione.
Contratio di collaborazione a progstto (40 ore settimanall) dal 2006 al 2008 e confratta
di incarico libero professionale a tempo pieno dal 2008 al 2011.

La collaborazione e le atiivita libero professionali hanno previsto lo sviluppo del
progetto dalla fase preliminare a quella esecutiva, la verifica della rispandenza del
progetto alla normativa vigente, la preparazione della documentazione per
l'autorizzazione delle opere, |'attivita di supporto allz Direzione Lavorl.
Esecuzione di pratiche edilizie ed elaborazione di tavole progeftuali di natura
preliminare, esecutiva e costruttiva delle seguenti realizzazioni relative ad edilizia
pubblica sanitaria;

e commiltenle Azienda Ospedaliera L. Sacco — Istituto Neurologico Carlg Besta;

"Redazione della variante richiesla dallAzienda Ospedaliera L. Sacco e dall
Istituto Neurologico Carlo Besta per la costruzione di una piastra di laboratori
da destinare alla ricerca scienfifica” a cui & seguita la cantierizzazione del
progetto; collaborazione per conto di Sinesis SpA; importo dei lavori circa
11.000.000 &;

¢ committente IRCCS - Istituto Nazionale dei Tumori; “Progetto del nuovo
reparfo di Medicina Trasfusionale” a cui & seguila la cantierizzazione
dellintervento;

e commillente “Spedali Civili di Brescia®; "Progetto della nuova cucina e dei
nuovi locali mensa dellAzienda Ospedaliera” a cui & sequita la
cantierizzazione del progetto;

e committente IRCCS - Islituto Nazionale dei Tumor, “Progetto di
riskutiurazione del reparto di Oncologia Medica 1° e 2° a cui & seguita la
cantienzzazione dellintervento;

e committente Infrastrutture Lombarde SpA - Pessina Costruzioni; “Progetto
Coskrutlivo della facciata ventilata del Nuovo Ospedale di Vimercate®:
collaborazione per conto di Sinesis Spa alla redazione del progetio;

» committente Azienda Ospedaliera San Gerardo dei Tintori; “Progetto
preliminare, definitivo ed esecutivo del nuovo Blocco Operatorio di
Cardiochirurgia dell'Ospedale San Gerardo di Monza® coadiuvando la
direzione lavori nel coordinamento delle attivita di cantiere per la corretta
esecuzione dell'opera; incarico di collaborazione per conto di Sinesis SpA;

e committente Azienda Ospedaliera San Gerardo dei Tintori; “Progetto del
nuovo deposito esplosivi del presidio Ospedaliero “San Gerarde” di Monza”
seguendons successivamente la cantierizzazione; incarico di collaborazione
per conto di Sinesis SpA;

e commitienle Azienda Ospedaliera San Gerardo dei Tintori; “Progetio
preliminare, definitivo ed esecutivo del nuovo Reparto di Cardiochirurgia lerzo
piano seftore A dellOspedale San Gerardo di Monza® e assistenza alla
direzione lavori nel coordinamento delle attivitd di cantiere per la corretta
esecuzione dell'opera; incarico di collaborazione per conto di Sinesis SpA;

¢ commitiente Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio;
“progetto di ristrulturazione dei reparti di ostelricia e chirurgia generale” a cui
& sequita la cantisrizzazione del progetio;

#f soltoscritto arch. Fart Afvino dichiara che fe informazioni rese nel presente curriculum vilae, &i sensi degl arl, 46 0 47 del
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Esecuzione di praliche edilizie ed elaborazione di  favole progeiluali di natura
preliminare, eseculiva e costruttiva delle seguenti realizzazioni relative ad edilizia
privata:

e commitiente Nexily Residenziale; “Progefio esecutivo di un nuovo edificio
residenziale a Grugliasco”, incarico di coltaborazione per conlo di Sinesis
SpA;

e committente Nexily Residenziale, “Progetto definito ed eseculivo di un nuovo
edificio residenziale in via Gardone a Milano®, incarico di collaborazione per
conto di Sinesis Spa;

e committente Sistema Fiera di Milano SpA - Sviluppo Sistema Fiera SpA;
*Progetlo costruttivo di finiture interne e sistemazioni esteme dell'albergo NH
Hotel nei pressi della Nuova Fiera di Milano”; incarico di collaborazione per
conto di Sinesis SpA,

e discarica di Inzago; "Redazione del progetio di mitigazione ambientale
attraverso la progettazione del verde delta Discarica di Inzago”; progettista
firmatario per conto di Sinesis SpA;

! soltoscritio arch, Fert Avino dichiara che le informazioni rese nef presente curriclum vitae, af senst deghi ant. 46 e 47 dol
DPR, n°445 del 2811272000 We i essere consapevole dalia sanzioni penali ichiamate dalfart. 76 del
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Aprile 2009 in qualita di VOLONTARIO

Politecnico di Milano (Dipartimento di Ingegneria Strutturale) per conto della
Protezione Civile e del Ministero per | Beni Artistici e Culturali {MIBAC)

P.zza Leonardo da Vinci 32,

20100 Milano

Universila

Componente di una squadra di tecnici delegata alia valutazione dei danni post-
sismici derivati dal terremoto in Abruzzo nella primavera del 2008,

Compilazione delle schede ministeriali per I'individuazione del livello di danno sismico
incorsi in edifici futeiati.

Da aprile 2002

Federazione ltaliana Giuoco Calcio (FIGC)
Associazione Kaliana Arbitri

Piazzale Olimpico n®1,

20038 Seregno (Milano)

Attivita disciplinala dal CONI

Arbitre di Calcio

abilitazione Lega Nazionale Dilettanti

Direzione di gare del Campionato Regionale Lombardo

Da novembre 2006 a marzo 2007

Cesana Marco Architefto

via Torricelli 40, Seregno (Milano)

Studio di progettazione

Tirocinio patrocinato dal Politecnico di Milano

Collaborazione alfa redazione del progetto di tavole di nuovo edificio residenziale
ubicato a Seregno. Limmobile si compene di tre unita abitative {ville @ schiera) di tre
piani fuori terra,

Aprile 2005

Emmebi Architetture

via Verdi n®1,

Paina di Giussano (Milano)
Studio di progettazione
Callaboratore

Supporto in fase di rifievo di un edificio costituito da 13 piani fuori terra in via Enrico
Tazzoli a Mifano (adiacenze stazione F S di Porta Garibaldi} ora sede di AC Hotel Mitano.

dal 15 aprile al 15 glugno 2003

Ermmebi Architefture

via Verdi n°1 Palna di Giussano (Milano)

Studio di progettazione

Tirocinio pairocinato dal Pelitecnico di Milano

Pratiche edilizie relative alla ristrutturazione di immobili nel Comune di Giussano,
rilievo di un edificio industriale nel Comune di Carate Brianza

i soltoscritto arch, Fertl Alvino dichiara che le nfarmezion resa nel prasenta cumiculum vile, &l sonsi degli art, 46 ¢ 47 del

D.PR. n*445 dal 281 212000 sqno yeritiers & di essare consapavol delle sanzionf penali richiamale dalfert, 76 det
medesimo D.PR. nel caso di zioni non viiiiers, di 0 uso of aki falsi,

Seregno, 18/01/2023
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* Dale Tiroclnio dal 15 giugno al 15 lugiio 1999

*» Nome e indirizzo del datore di Comune di Seregno
lavoro Settore gestione del territorio
* Tipo di azienda o settore Ente pubbfico
* Tipo di impiego Coliaboratere tecniico
* Principali mansioni e responsahilita Collaberazione alla redazione dei seguenti elaborati grafici:

- Progetto preliminare del parco "JOHN LENON" {ra via Parini e via Carrobbio;
- Progstto preliminare per I'ampliamento del cimitero principale.

Pagina 10 - Cumicuium vilae di H sptioseritio arch. Fart Alving diclisra che fo informaziond rese nel presenle curticulum viige, af sens: dagll art, 46 8 47 del
Abvino Ferl DPR. 0445 del 20/12/2000 sono viyitiere & df essere consapevole defle senzioni penali ichiamale daart. 76 del
medesimo D.FR. nel caso di dichiarkzi di o uso di alii falsi.

Seregno, 1840172023




[STRUZIONE

+Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Esame sostenuto

+ Qualifica conseguita

+Date

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
0 formazione

+ Principali materie / abilit
professionali oggefto dello

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazicnale
+ Tesi di Laurea

+ Tema Tesi di Laurea

s Date

+ Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

* Qualifica conseguila

Pagina 11 - Curviculum vilge di
Abino Ferf

Settembre 2007 {Seconda sessione anna 2007)

Politecnico di Milano, via Leonardo da Vinci n®32

20010 Milano

Esame di Stato per I'abilitazione all'esercizio della professions di architetto
Abilitazione professionale

Da settembre 2000 a ottobre 2006

Politecnico di Milano, Facolty di Architettura, Urbanistica e Ambiente Leonardo - via
Ampére, 2 - 20133 Milano

Topografia, scienza delle costruzioni, tecnologia delle costruzioni, estimo, diritto,
agraria, economia.

Laurea specialistica in Architettura

108110

4s (lawea magistrale appartenente alla CLASSE DELLE LAUREE
SPECIALISTICHE IN ARCHITETTURA E INGEGNERIA EDILE)

“Dallinfrastrutiura al margine urbano: in-attesi spazi da abifare”

Relatore dolt. arch, Valeria Erba

Correlatore dott. arch. Laura Ferrari

La Tesi di Laurea elaborata in solitario e discussa in data 4/10/06 si divide in due parii,
fa prima teorica e la seconda progetiuale. Nella parte teorica I "argornento trattato é f'area
o margine, infesa come isola determinata da particolari condizioni nef tessulo edilizio
consolidato delie perifrie urbane. Tali aree, se opportunamente gestite, rappresentano
una risorsa per il miglioramento defla qualita urbana in confesti spesso caratterizzali da
un degrado sociale e ambientale. Operare una classificazions del margine non é una
operazione semplice, polrebbero essere innumerevoli i parametrii da lenere in
considerazione, Tuttavia appare opportuna distinguere le aree marginali a seconda del
fenomeno che ne ha deferminato la nascita. Altinterno delfa citia si individuano quindi,
sree di margine dovile alla presenza di attivits industriali dismesse e aree di margine
dovute alla presenza di infrastrutiure. Tali aree sono idonee afla frasformazione e quindi
in grado dj recare benefici nei contesti problemalici delfe periferie contemporanee.
Nella parte progetiuale si analizza un‘area di margine infrastrutturale, si provvede alla
sua organizzazione ambientale e insediativa e si propone una soluzione rivolta
allutilizzo del viadotto ferroviario di Greco Milanese, come richiesto nel bando di
concorso di architettura “Arcate di Greco” indetto da RFI.

Da settembre 1995 a luglio 2000

Istituto Tecnico Statale per Geometri “Primo Levi®

Via Briantina - 20038 Seregno (Milano)

Topografia, scienza delle costruzioni, tecnologia delle costruzioni, estimo, diritto,
agraria, economia.

Diploma di geometra

92/100

# sofftostritto arch. Fer Alvino dichiara che ie informazionf rese nel prasente curmiculum vifas, af sensi degli art. 46.8 47 de!

D.BR. n*445 del 287122000
medesimo D.PR. nel caso di d

Seragno, 18/01/2023




CORSI DI AGGIORNAMENTO
E FORMAZIONE

* Date
* Nome e tipe di istituto di istruzione
o formazione

+ Corso effettuato

¢ Date
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Corso effettuato

*Date
* Nome e fipo di isitulo di istruzione
o formazione

+ Corso effetuato

+ Date
* Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Corso effettuato

*Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Corso effetiuato

«Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Corso effetiuato

+Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Esame sostenuto

» Qualifica conseguita

+Date
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Corso effetiuato

Pagina 12 - Cufriculurn vilse of
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'06 dicembre 2018

Ordine degli Architetti PPC della provincia di Monza e della Brianza in collaborazione
con ATS Brianza; - Viale Elvezia 2 MONZA

*FORMAZIONE SPECIFICA PER RESPONSABILI DEL

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE - MODULO C"

*31 gennaio 2017

Ordine degli Architetli PPC della provincia di Monza e della Brianza in collaborazione
con ATS Brianza; - Viale Elvezia 2 MONZA
"INTRODUZIONE AL BIM"

'08 dicembre 2016
FAD asincrono - Qrdine degli Architetti PPC di Milano

If confranio tra colleghi dentro e fuori lAmministrazione comunale nel progetio e nel
procedimento amministralivo”,

22 luglio 2016
ATS Brianza
Monza - Auditorium ATS Brianza (Viale Elvezia 2)

Nuovo Codice dei Contratti Pubblici relativi a lavori, servizi & forniture in attuazione
delle direttive 2004/17/ce e 2004/18/CE

10 novembre 2015
FAD asincrono — Ordine degli Architetti PPC di Lecco

PROFESSIONE ARCHITETTO - INARCASSA

‘30 otfobre 2015
Ordine degli Architetti PPC di Milano - corso frontale

Il direftore dei lavori

‘21 aprile 2115

Politecnico di Milano, via Leonardo da Vinci n® 32

20100 Milano

Aggiornamento qualifica coordinatore per la sicurezza nei cantieri ai sensi del
D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

Abilitazione allesercizio dell attivitd di coordinatore per la sicurezza in fase di
progetiazione ed esecuzione nei cantieri.

25 Febbralo 2015

Collegio degli Ingegneri e Architetti di Milano

20100 Milano

Sistemi impermeabili; la regola dellarte ed analisi degli errori ed osrori pid ricomenti
relativi alla progeftazione

#l solloscrtio arch. Ferl Ahino dichiara che fe informazioni rese nel presente curricvium vilge, & sensi dogif art, 46.& 47 del
D.LR. w445 del 281272000 sono yertiere e di e consapevole delle sanzionl penali richiamale dailart, 76 del
medesimo D.PR. nel ¢aso di dich fnon , i zione o uso di atfi fafsi.

3
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*Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Corso di aggiornamento
* Campo di applicazicne

*Date

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Corsa di aggiornamento

* Date

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formaziong

+ Corso di aggiomamento

«Date

+ Nome e tipo di istitvto di istruzione
o formazione

+ Esame sostenuto
» Qualifica conseguita

+ Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Esame sostenuto
+ Qualifica conseguita
« Date

+ Nome e fipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Esame sostenuto

« Qualifica conseguita
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10/11 Novembre 2014

Universita Caflolica Del Sacro Cuore, via Necchi n°7

20100 Milano

*Dalla progettazione alla realizzazione dell’ospedale per intensita delle cure”
L'sftuale processo di innovazione dei modelli organizzativi in affo in molte aziende
sanitarie oi diverse Regioni italiane @ ispiralo al concetfo di aspedale per intensita delle
cure. L'ospedale per intensita delle cure si caratlerizza per il superamento del modelio
organizzativo verticale, ceniralo sulle specialité cliniche e U.O. a confini rigidi,
proponendo un'organizzazione orizzontale hasata sul principio defla condivisione delfe
risorse tmane e tecnofogiche. Il corso seguilo ha descritto l'organizzazione di diversi

ospedali che adoftanp guesto modello organizzalivo e analizzato le possibilitd di
trasformazione di realta esistenti.

30 Ottobre 2014

Politecnico di Milano, via Leonardo da Vingi n®32

20100 Milano L)
*Architefiura e neuroscienze”

Dal 01 febbraio 2013 al 31 dicembre 2013

Azienda Ospedaliera della provincia di Lecco, via Dell'Eremo n°9/11
23900 Lecco

Modulo di formazione sulla sicurezza.

10 Novembre 2011
Azienda Ospedaliera della provincia di Lecco, via DellErema n® 9/11
23800 Lecco

Corso teorico pratico di primo soccarso
Attestato di primo soccorso

011210

Politecnico di Milano, via Leonardo da Vinci n® 32

20100 Milano

Abilitazione alla qualifica coordinatore per [a sicurezza nei cantier ai sensi del
D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

Abilitazione all'esercizio dell' attivitd di coordinatore per la sicurezza in fase di
progettazione ed esecuzione nei cantieri.

Novembre 2009
Palitecnice di Milano, via Leonardo da Vinci n®32
20100 Milano

Esame per il conseguimento della qualifica di cerlificatore energetico (protocollo
Cened+ Regione Lombardia }
Certificatore energetico di edifici.

I sottoserifto arch. Fert Alvino d.-charache informazioni rese nel presente cumicufur vilae, af sensi deghi ant. 468 47 dof

D.PR. 0445 dat 28/12/2000

ferefp Of essere consapevole delle sanzioni penaff richiamate dall'srl. 76 del
medesimo D.PR. nel caso df f

. /Wa 0 uso of alli fatsi.

v
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Pagina 14 - Curriculum vitae di
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ITALIANG

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

'esperienza di lavoro in una ASST permesso di approfondire la conoscenza specifica
della progettazione sanilaria che in considerazione delle diverse utenze che ne
usufruiscono risulta essere fra le pill complesse per un professionista. Lavorare per un
Ente Pubblico ha inolire permesso di approfondire le dinamiche che portano alfa
realizzazione di un'opera, dal finanziamento alla condivisione del progetto con il
personale sanitario, con la finalitd di realizzare la sofuzione architetionica miglicre
in grado di unire esigenze cliniche, caratteristiche tecniche e somme a
disposizione.

L'esperienza lavorativa per una societa di ingegneria quale Sinesis SPA ha permesso
uno sviluppo della capacitd relazionale con committenti di natura pubblica e
privata.

Inoifre la complessita di alcuni temi progeftuali ha permesso [a collaborazione con
professionisti aventi compelenze differenti quali ingegneri civili, meccanici, elettrici,
esperti in tema di risparmio energetico, esperii in tema di pratiche VVF, aredalori ¢
forniton di atirezzalure varie .

Per quanto riguarda le competenze organizzative , di coordinamento e amministrazione
di persone si ritiene formativa l'esperienza arbitrale che ha psrmesso # miglioramento
delle capacita decisionale in tempi immediati & di mediazicne in situazioni e contesti
spesso difficili,

Capacila di utilizzo del computer, in particolare:

- Autocad 2D: otfima conoscenza acquisita da autodidatta;

- Office: oftima conoscenza di Word, Excel, Power Point acquisita da autodidatta;
- STR Exellent; buona conoscenza acquisila da autodidatta;

- STR Vision: buona conoscenza acquisita da autodidatta;

1t sofloscrifio arch. Fert Alvino dichiara che le informazioni rese nef presenle curriculum vilae, ai sensi dagli art. 46 e 47 del

DPR. n*445 del 26/12/2000 sono veriticre e di pssere consapevole defle senzioni panali ichiamate daffart. 76 def
medasino O.PR. el cas0 di Wdﬁ formazione 0 uso di el falsi.
Seregno, 18/01/2023 1
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INFORMAZIONI
PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

da 01.06.2017 a oggi

da 01.02.1990 a
31.05.2007

da 01.06.1988 a
31.01.1990

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
2017

2008

1999

1998

1993

FABIO ROBERTO URBAN

| SR 2 o R TR
o

| R

Sesso: M
Data di nascita: 20/03/1967

Nazionalita: ltaliana

Coltaboratore Tecnico Professionale Geometra c/o P.O. Vimercate

1986 - Diploma di Geometra, conseguito presso I'lstituto Tecnico per Geometri
“Ezio Vanoni’ di Vimercate (M),

Collaboratore Tecnico Professionale Geometra c/o il P.O. Vimercate della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale

Assistente Tecnico Geometra c/o it P.O. di Vimercate della S.C. Gestione Tecnico
Patrimoniale

Societa Presco s.r.l. di Milano con mansioni di rilievo, progettazione e direzione
lavori nel terziario

Corso “Gli appalti pubblici dopo il decreto comettivo e le altre novita” presso il P.O.
di Vimercate della durata di 12 ore.

17 e 2* edizione Workshop “La valorizzazione del patrimonio cullurale degli enti
Sanitari del sistema Regionale”.

Workshop “Geslione del patrimonio artistico storico di proprietd o di
pertinenza delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e
delle Fondazioni IRCCS di Diritto",

Corso di AutoCAD LT per un totale di 40 ore presso il PO. di Carate Brianza
Corso per aftivitd a rischio elevato di incendio, organizzato dal Comando
Provinciale dei Vigili del Fuoco con conseguimenio dellAttestato di idoneita
tecnica per l'espletamento dellincarico di “Addetto antincendio®, rilasciato dal
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Mitano

Corso monografico regionale sul tema “Per una cilta senza barriere



¢

1993

architettoniche” presso il Consiglio Regionale, per complessive 40 ore di lezione

Corso per imprenditori edili “La sicurezza e la prevenzione nei cantien edill’ presso
il PO. di Vimercale — n.8 inconlri

COMPETENZE . -
PERSONALI
Lingua madre lialianc
Altre lingue COMPRENSIONE PARLA'!:Od | e
Ascolto Lettura Interazione ort;zléone SCRITTA
Inglese Al Al Al Al Al
Competenze Buone competenze comunicative, buoni rapporti interpersonaii.
comunicative
Competenze Buone capacita organizzative e di sintesi.

organizzative e gestionali

Compefenze
professionali

Competenze
informatiche

Patente di guida

Rispetto delle scadenze e raggiungimenti degli obbiettivi richiesti.
Professionalita ed impegno.

Acquisitc molteplici competenze professionali.
Buona capacita di organizzare autonomamente il lavoro.
Capacita di gestione del personale.

+ Buona conoscenza: sistema operativo Windows;
¢ applicazioni: pacchetto Office 2010, Intermet explorer,;
+ Oftima conoscenza: Autocad 2016

Categoria B

Autorizzo il rattamento dei miei dali personali ai sensi del Decrelo Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di

protezione dei dati personali ™.

| presente Curriculum Vitae & valido quale dichiarazione sostitutiva deli'atto di notorieta relativa a fitoli di merito, attestati di
servizio, documenti e certificazioni (art. 45, 46, 47 D.PR. 28.12.2000, n. 445); a lal fine, il sottoscritto dichiara di essere
consapevole del fatto che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o fame uso nei casi previsti dal D.P.R
28.12.2000, nr. 445 — art. 76 (caso di dichiarazione mendace e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere), & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi specialiin

materia.

Data: 17 Gennaio 2023

Firma

i




