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ALL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI VIMERCATE 
Via Santi Cosma e Damiano, 10
20871 VIMERCATE
Il sottoscritto ____________________________________________________________________nato a _______________________________________ (prov.) ______ il _____/_____/_________residente a _____________________________________________________ (prov.) __________in ___________________________________________________________________ n° _______

in qualità di ____________________________ (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro) della società/ditta ____________________________________ di _________________________

DICHIARA

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000

consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità. 

a) di aver preso piena conoscenza della Richiesta di Offerta (RdO) e dei documenti ad essa allegati ove richiamati e citati, nonché di aver preso piena conoscenza e di accettare gli eventuali chiarimenti resi dalla ASST di Vimercate; 
b) di aver preso visione ed incondizionata accettazione di tutte le clausole e condizioni riportate nella RdO, e, comunque, di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali inerenti la fornitura oggetto di gara e che di tali circostanze ha tenuto conto nella formulazione dell’offerta; 

c) di prendere atto che tutti i termini stabiliti nella RdO e relativi allegati sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell’art. 1457 c.c.;
d) di prendere atto che la RdO, e l’offerta, così come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle modalità di esecuzione contrattuali, costituiranno, in caso di aggiudicazione, parte integrante e sostanziale del contratto; 

e) di essere consapevole dell’obbligo di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione di eventuali lavoratori dipendenti, nonché di accettare tutte le condizioni contrattuali disposte nella lex specialis di gara;
f) al fine dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – pantouflage o revolving doors)(barrare la voce di interesse):

· di non aver conferito incarichi professionali ne’ concluso alcun contratto di lavoro subordinato o autonomo ad ex-dipendenti dell’ASST di Vimercate, già A.O. di Desio e Vimercate, che hanno cessato il rapporto di lavoro con tale Ente da meno di tre anni, i quali, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di quest’ultimo ai sensi dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs 165/2001 s.m.i;
·   di aver conferito incarichi professionali e/o concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ad ex-dipendenti dell’ASST di Vimercate, già A.O. di Desio e Vimercate che hanno cessato il rapporto di lavoro con tale Ente da meno di tre anni, i quali, tuttavia negli ultimi tre anni di servizio, non hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di quest’ultimo ai sensi dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs 165/2001 s.m.i;
·  di aver conferito incarichi professionali e concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ad ex-dipendenti della ASST di Vimercate, già A.O. di Desio e Vimercate, dopo tre anni da quando gli stessi hanno cessato il rapporto di lavoro con tale Ente e quindi nel rispetto di quanto previsto dall’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs 165/2001 s.m.i;  

g) I dati personali e, ove applicabile, giudiziari trattati nelle procedure di assegnazione, gestione ed esecuzione del presente contratto sono trattati ai sensi dell’art. 6, comma 1 lettera b), del Regolamento Europeo n. 2016/679 UE e, ove applicabile, con le limitazioni di cui all’art. 10 dello stesso Regolamento.

I dati personali oggetto del trattamento da Lei forniti, ovvero altrimenti acquisiti nell’ambito dell’attività posta in essere dalla Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate nell’ambito delle procedure relative a questo contratto, verranno trattati esclusivamente per le finalità di assegnazione, esecuzione e gestione, anche amministrativa e legale, del presente contratto e secondo i principi stabiliti dall’art. 5 del Regolamento Europeo sopra citato.

I dati personali e, ove applicabile, giudiziari saranno trattati con operazioni di raccolta, registrazione, conservazione e modificazione mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle finalità di esecuzione e gestione del contratto e nel rispetto delle regole generali che la Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate si è data per il trattamento di tutti i dati personali, ed in particolare con quanto indicato nella “Informativa per il trattamento dei dati personali” e nella “Privacy Policy”: i due documenti sono reperibili sul sito web dell’Azienda (www.asst-vimercate.it), nella sezione “Privacy”.

Nei casi previsti dalla normativa, i dati personali saranno trattati anche per adempiere agli obblighi di trasparenza amministrativa previsti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. , per i soli dati obbligatori per legge.

I dati potranno essere trattati con la collaborazione di soggetti terzi espressamente incaricati e nominati Responsabili (ex art. 28 del Regolamento Europeo sopra citato) dalla Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate e potranno essere trasmessi a soggetti ai quali la comunicazione è prevista per legge o per regolamento, nonché, per l’esecuzione di obblighi contrattuali, a banche, assicurazioni, enti locali, consulenti, liberi professionisti oppure, per gli stessi scopi, a società, imprese, consulenti e liberi professionisti coinvolti nel contratto, nella sua gestione o nella definizione del contenzioso.

La conservazione dei dati sarà limitata al tempo necessario per l’esecuzione e la gestione del contratto, ed i documenti relativi saranno conservati secondo le regole previste per questi documenti dalla versione aggiornata del “Manuale della documentazione Sanitaria e Sociosanitaria” della Regione Lombardia.

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate garantisce il rispetto dei diritti degli interessati di cui agli artt. da 15 a 22 del Regolamento Europeo n. 2016/679 UE: per far valere i propri diritti gli interessati potranno rivolgersi per iscritto alla Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Vimercate, nella persona del suo Direttore Generale domiciliato per la funzione presso la sede legale dell’Azienda, oppure contattando per iscritto il Responsabile della protezione dei dati, anch’esso domiciliato presso la sede legale dell’Azienda, per posta elettronica ordinaria all’indirizzo rpd@asst-vimercate.it ovvero per posta elettronica certificata all’indirizzo rpd@pec.asst-vimercate.it .
h) l’elezione del domicilio ai fini dell’appalto_____________, l’indirizzo pec___________, il numero di telefono ___________ e di fax ___________ove potranno essere inviate comunicazioni o richieste di integrazioni e chiarimenti, autorizzando espressamente la stessa stazione appaltante ad inviar tutte le comunicazioni al numero di fax indicato; 
i) che l’offerta è irrevocabile ed impegnativa sino a 180 giorni successivi al termine ultimo per la presentazione della stessa;

· di autorizzare l’Amministrazione, qualora un partecipante alla gara eserciti - ai sensi del D. Lgs. n. 241/90 - la facoltà di “accesso agli atti”, a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara; 

oppure:

· di non autorizzare l’accesso agli atti inerenti le parti relative all’offerta saranno espressamente indicate con la presentazione della stessa, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale, per i seguenti motivi ………………………………………………………………………………………………..

j) di aver presa atto del contenuto della D.G.R. 6 aprile 2011, n. IX/1530;
k) di possedere la capacità tecnica, economica e finanziaria consona ad una regolare esecuzione del servizio in oggetto; 
l) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 80 del d.lgs. 50/2016 e smi di ogni altra situazione che determini esclusione dalle gara di appalto e/ o incapacità  di contrarre  con la Pubblica Amministrazione;
m) che i prodotti che saranno forniti sono conformi alle specifiche tecniche previste negli atti di gara;
n) di garantire il miglior prezzo praticato;
o) di impegnarsi a rispettare la “clausola del miglior prezzo” ai sensi del quale, qualora il fornitore praticasse o avesse praticato, dopo la presentazione dell’offerta, un prezzo di vendita più favorevole rispetto a quello di cui all’offerta presentata ai fini dell’iscrizione dell’ELENCO, il SOGGETTO ATTUATORE provvederà ad applicare per lo specifico MODELLO oggetto di offerta vincolante il miglior prezzo unitario che è riscontrato essere stato praticato nei confronti di terzi;

p) di essere informato che il SOGGETTO ATTUATORE ha l’onere di informare tempestivamente, nei limiti consentiti dalla legge, il Ministero della Salute, il Commissario, la Regione/Provincia Autonoma, di ogni contestazione, diffida, reclamo o notizia, che non sia manifestamente infondata, relativa ad illeciti penali connessi all’attuazione del Piano di Riorganizzazione, per la parte di competenza. 

q) Anche a tal fine il FORNITORE si impegna a denunciare all’Autorità Giudiziaria ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale in qualunque forma esso si manifesti nei confronti dell'imprenditore, degli eventuali componenti la compagine sociale o dei loro familiari (richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare l'assunzione di personale o l'affidamento di lavorazioni, forniture, servizi o simili a determinate imprese, danneggiamenti o furti di beni personali o in cantiere, ecc.). Il FORNITORE si obbliga altresì a denunciare all’Autorità Giudiziaria o agli Organi di Polizia ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilità ad esso formulato prima dell’affidamento o nel corso dell'esecuzione della fornitura, anche attraverso suoi agenti, rappresentanti o dipendenti e comunque ogni illecita interferenza nelle procedure di affidamento o nella fase di esecuzione della fornitura. 

Della denuncia è data tempestiva notizia al Commissario, al SOGGETTO ATTUATORE e alla Regione/Provincia Autonoma;
r) di obbligarsi a custodire libri e documentazione contabile-amministrativa che attiene alla FORNITURA, per la parte di competenza; 

s) di consentire alla Banca Europea degli Investimenti (o al soggetto dalla stessa all’uopo delegato) relativamente ad un presunto illecito penale, di analizzare i libri e la documentazione in proprio possesso concernenti la FORNITURA, per la parte di competenza, e di estrarre copia dei documenti, nei limiti consentiti dalla legge.

t) di accettare che è vietata la cessione, anche parziale, del contratto a pena di nullità della cessione stessa; 

u) di accettare che, fermo quanto stabilito dall’art. 106, co. 13, del Codice dei Contratti recante “Cessione dei crediti derivanti dal contratto”, è fatto divieto per i FORNITORI di cedere a terzi, in qualsiasi forma, integrale o parziale, i crediti derivanti in forza della esecuzione del presente contratto, salvo formale autorizzazione espressa dell’Amministrazione. In caso di inadempimento da parte dell’affidatario di tali obblighi il SOGGETTO ATTUATORE, fermo restando il diritto al risarcimento del danno, ha facoltà di dichiarare risolto di diritto il contratto; 

v) che in caso di sospensione o decadenza e cancellazione dall’ELENCO del FORNITORE, anche a seguito dell’esito negativo della verifica dei requisiti ex articoli 80 e 83 del Codice dei Contratti Pubblici, il contratto in essere sarà risolto di diritto, fermo restando il diritto di risarcimento del danno arrecato ed il pagamento delle prestazioni correttamente eseguite con riferimento alle attrezzature collaudate con esito positivo;

w) di ottemperare agli obblighi di cui al D.L. 127 del 21 settembre 2021 “Misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e privato mediante l’estensione dell’ambito applicativo della certificazione verde COVID-19 e il rafforzamento del sistema di screening”.
Luogo Data……………………………………………………………………………….. 
Firma digitale
