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Oggetto:   Rettifica  della  determina  n.  425  del  06.06.2025  e  nomina  delle  Commissioni
Esaminatrici per gli incarichi relativi alle Progressioni tra le aree (rif. Posizioni n. 14 e n. 24)

Il DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Nell'esercizio delle attribuzioni conferite ai Dirigenti con delibera del Direttore Generale n. 932 del
25 settembre 2025:

RICHIAMATA  la deliberazione aziendale n.  1 del  14.01.2021, di  presa d’atto della  D.G.R. n.
XI/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto "Determinazioni in ordine all’attuazione dell'art. 19 della
Legge Regionale n.  23/2019",  di  costituzione dall’1 gennaio 2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonchè di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all'ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATA la deliberazione n. 857 del 02.09.2025 di nomina Direttore f.f. della S.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane;

RICHIAMATA la determina n. 425 del 06.06.2025 con la quale è stata disposta, tra le altre cose, la
nomina della commissione esaminatrice, della selezione interna relativa alla progressione tra le aree
(progressione  verticale)  di  cui  all’art.  20  e  ss.  Del  CCNL 2.11.2022 riservato  al  personale  del
comparto sanità  in  servizio a  tempo indeterminato presso l’ASST Brianza – Ruolo  Tecnico da
assegnare alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane come segue:
Presidente:
Chiara Milliaccio – Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Componenti:
Riccardo Passoni – Dirigente SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Antonella Bagnato – Assistente Amministrativo – ADA 

RITENUTO, stante la cessazione dal servizio della dott.ssa Chiara Milliaccio e il trasferimento per
mobilità  interna  di  Antonella  Bagnato  presso  altra  struttura,  di  ricostituire  la  Commissione
Esaminatrice come segue:
Presidente:    
Passoni Riccardo – Dirigente Amministrativo S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Componenti: Angela Di Benedetto - Collaboratore Amministrativo Professionale

          Tiziana Morzenti – Assistente Amministrativo – ADA 

RITENUTO,  inoltre,  di  procedere  alla  nomina della  Commissione  Esaminatrice  delle  seguenti
procedure:
n.  1  Collaboratore  Amm.vo  Prof.le  –  APSF  da  assegnare  al  Dipartimento  Salute  Mentale  e
Dipendenze (rif. pos. 14)
n. 1 Assistente Amministrativo – ADA da assegnare al Dipartimento di Salute Mentale (rif. pos. 24)
Presidente
Amatulli Antonio – Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze
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Componenti: 
Francesco Graffi – Dirigente Responsabile SS Gestione Attività Amministrativa
Paolo Monguzzi – APSF Coll. Amm.vo Profes. Inc. elevato 

DATO ATTO che dall’adozione del presente provvedimento non discendono oneri  a carico del
bilancio aziendale;

DETERMINA

1. di  rettificare  la  determinazione n.  425/2025 e  ricostituire  la  Commissione Esaminatrice che
risulta così composta:
Presidente:    
Passoni Riccardo – Dirigente Amministrativo S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Componenti: 
Angela Di Benedetto - Collaboratore Amministrativo Professionale
Tiziana Morzenti – Assistente Amministrativo;

2. di  costituire  la  seguente Commissione Esaminatrice per gli  incarichi  per  n.  1  Collaboratore
Amm.vo Prof.le – APSF da assegnare al Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze (rif. pos.
14) e n. 1 Assistente Amministrativo – ADA da assegnare al Dipartimento di Salute Mentale (rif.
pos. 24):

  Presidente 
  Amatulli Antonio – Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze
  Componenti: 
  Francesco Graffi – Dirigente Responsabile SS Gestione Attività Amministrativa
  Paolo Monguzzi – APSF Coll. Amm.vo Profes. Inc. elevato

3. di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi a carico
del bilancio aziendale;

4. di dare atto che la presente determinazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 17 –
comma 6 – della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33 come modificato dall’art. 1- lettera w) della
Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verrà pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Azienda
nei modi di legge.

       Il Dirigente Struttura
       Vincenzo Ognibene 

  Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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