
 

 

  

Cod. STRUTTURA DI AFFERENZA Denominazione 

7 DAPSS IMPIANTI E GESTIONE DEGLI ACCESSI VASCOLARI 

Funzioni  Il Referente Infermieristico Team Accessi Vascolari Aziendale è un professionista dell'area della 
professione sanitaria infermieristica. Svolge la sua attività nell'ambito di competenza, 
rispondendo ad un bisogno assistenziale rilevato nella popolazione in costante aumento, 
supportato da numerose evidenze scientifiche. Adotta un nuovo approccio ai bisogni della 
persona, che preveda la presa in carico dello stessa da parte di un gruppo di lavoro dedicato e 
formato, che garantisca la gestione ottimale del patrimonio venoso dell'assistito. 
Il Referente Infermieristico Team Accessi Vascolari Aziendale, si occupa della gestione del 
percorso clinico del Team e del coordinamento dei processi necessari al supporto del servizio. 
Contribuisce attivamente allo sviluppo del processo di dipartimentalizzazione, superando la 
logica di presidio, e al processo di integrazione ospedale-territorio, creando sinergie e rete tra 
le diverse professioni sanitarie e sociali e tra le diverse strutture all'area 
dipartimentale/distrettuale secondo un approccio multidirezionale e una visione per processi 
trasversali. 
Il Referente Infermieristico Team Accessi Vascolari Aziendale collabora e integra la sua attività 
con gli altri membri della Direzione DAPSS e interagisce con le diverse strutture di line e di staff 
aziendali. 
Redige una relazione annuale consuntiva e programmatica relativa all'attività di competenza, 
secondo indicazioni della Direzione DAPSS. 
 
Il posizionamento di un accesso vascolare persegue diversi e rilevanti obiettivi di natura clinico 
assistenziale oltre a garantire la preservazione del patrimonio venoso della persona assistita. 
 
Nel contesto organizzativo di riferimento all’infermiere specialista in accessi vascolari 
afferiscono le seguenti aree di responsabilità: 
A. ASSISTENZIALE: valutazione e presa in carico di assistiti per l’impianto e la gestione di 

dispositivi venosi di diversa tipologia con particolare riferimento alla prevenzione delle 
CLABSI; 

B. MANAGERIALE: gestione delle attività del team degli accessi vascolari. Facilitazione 
dell’integrazione tra i medici specialisti ospedalieri ed infermieri nel percorso di cura.  

C. FINANZIARIO: collaborazione nelle procedure di valutazione ed acquisizione delle 
tecnologie per la pratica clinica di competenza. Individuazione di innovazioni ed 
aggiornamenti dei medical device. Proattività per la valutazione di nuovi dispositivi medici 
da inserire nelle procedure secondo criteri di appropriatezza ed efficienza economica. 

D. INFORMATIVO E COMUNICATIVO: informazione e formazione sui medical device agli 
operatori sanitari mediante: l’individuazione di aree di miglioramento nella pratica clinica 
e lo sviluppo di consapevolezza e responsabilità nella gestione appropriata dei dispositivi 
venosi. Educazione sanitaria al paziente e al caregiver di riferimento sulla gestione dei 
dispositivi impiantati. 

E. DI SVILUPPO PROFESSIONALE: partecipazione attiva alla definizione delle procedure 
aziendali di selezione, impianto e gestione di accessi e linee vascolari. 

 
Principali attività professionali specifiche: 

 Definisce indicazioni, controindicazioni, tecniche di impianto degli accessi venosi in 
maniera sicura e appropriata. 

 Gestisce in modo sicuro, efficiente e appropriato i dispositivi e le medicazioni correlate 
alla pratica clinica. 



 

 

 

 Collabora nella organizzazione, consulenza e assistenza delle persone con un device 
impiantato. 

 Promuove e cura la stesura di protocolli, procedure, istruzioni operative specifiche 

all'attività e ne verificano l'applicazione secondo il Sistema Gestione Qualità. 

 Si mantiene aggiornato sulle linee guida e le evidenze. 

 Collabora per fornire elementi a supporto degli aspetti organizzativi e gestionali per 
realizzare un'assistenza orientata all'utente, assumendosi la responsabilità del 
processo di cura. 

 Realizza attività di tutoraggio clinico nei confronti di studenti e professionisti. 

 Fornisce le informazioni per migliorare la qualità delle cure. 

 Contribuisce al miglioramento continuo della qualità assistenziale, attraverso l'utilizzo 
nella pratica clinica di conoscenze validate. 

 Esercita con competenza gli aspetti del governo dei processi assistenziali. 

 Collabora, in coerenza con la mission della DAPSS, nei percorsi di riorganizzazione 

finalizzati alla gestione dei processi clinico assistenziale. 

 Requisiti specifici di accesso alla posizione 
Profilo Professionale: Infermiere. 
 
Sarà considerato titolo preferenziale il possesso del: 

 Master specialistico di primo livello (ex art 6 legge 43/2006) -  Master in impianto e 
gestione degli accessi vascolari o equipollenti; 
ovvero 

 Corso di Perfezionamento Universitario in impianto e gestione degli accessi vascolari. 
 


