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Oggetto:   Indizione  procedura  comparativa  per  il  conferimento  di  un  incarico  libero-

professionale a n. 1 Psicologo per attività di neuropsicologia per la S.S. Psicologia delle Cure

Primarie e di Comunità.

Il DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
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PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli articoli 4 e 17

attribuisce  – tra  l’altro  – ai  Dirigenti  il  potere  di  adottare  atti  e  provvedimenti  amministrativi,

compresi gli atti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative

rese  dalla  Direzione  Strategica  ed  approvate  con  deliberazione  n.  377 del  17  aprile  2026,  nel

rispetto delle disposizioni e dei criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi

richiamati;

ACQUISITA la  nota,  agli  atti, con  la  quale  il  Responsabile  della  S.S.  Psicologia  delle  Cure

Primarie  e  di  Comunità al  fine  di  realizzare  il  progetto  “Tutela  della  salute  cognitiva  e

neuropsicologica”,  ha  evidenziato la necessità di procedere al  reclutamento con incarico libero-

professionale di n. 1 Psicologo per attività di neuropsicologia, competente ad erogare specifiche

prestazioni;

EVIDENZIATO che, con la stessa nota, è stato precisato che in ambito aziendale non sono presenti

dipendenti in possesso di specifiche competenze necessarie a svolgere l’attività richiesta;

RICHIAMATA la deliberazione n. 457 del 17 giugno 2026 con la quale la Direzione Strategica ha

autorizzato, tra le altre, l’indizione di tale procedura comparativa, dando contestualmente mandato

alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di provvedere ai relativi atti attuativi; 

RICHIAMATO  l’articolo  7,  comma  6,  del  d.lgs.  n.  165/2001  che  consente  alle  pubbliche

amministrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilità di

conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,

determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con

deliberazione n. 376 del 15 aprile 2019;

RITENUTO, pertanto, di indire procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero-

professionale a n. 1 Psicologo per le attività di Neuropsicologia, in possesso dei requisiti e con le

modalità  riportate  nell’allegato  avviso  che  forma  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente

provvedimento;

EVIDENZIATO che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura

comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneità, anche in modalità telematica, da

parte di apposita Commissione costituita come segue:

Presidente: Dott.ssa Claudia Toso – Direttore S.C. Cure Primarie o suo delegato;

Componente: Dott.ssa  Luisa  Graziosa  Meroni  –  Responsabile  S.S.  Psicologia  delle  Cure

Primarie e di Comunità o suo delegato;

Segretario: un impiegato amministrativo afferente all’Area degli Assistenti, o superiore;

DATO ATTO che, al fine del reperimento della risorsa sopra specificata, l’Azienda procederà alla

ripubblicazione del bando con cadenza periodica in  caso di esito  infruttuoso/negativo,  anche in
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modo parziale, del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed economiche;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono imputati come

segue:

Bil. Ser. Conto Descrizione 2026 2027 2028

TER LPS 33.10.80001T CONSUL. SOCIO-SAN. DA PROFESS. (T) 15.414,00 € 32.924,00 € € 17.512,00

Totale € 65.850,00

TENUTO CONTO  che il  Decreto della Presidenza del 19 dicembre 2025, n. 18933 avente ad

oggetto "Assegnazione a favore delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU

e  Agenzia  di  Controllo  del  Sistema  Sociosanitario  Lombardo  delle  risorse  destinate  al

finanziamento di parte corrente del F.S.R. per l’esercizio 2026." ha testualmente precisato che “le

assegnazioni disposte con il presente provvedimento potranno essere aggiornate per tenere conto

degli effetti economici:

• delle possibili modifiche ed integrazioni alle determinazioni della Giunta regionale in ordine alla

gestione  del  Servizio  Sanitario  e  Sociosanitario  per  l’esercizio  2026,  anche  ad  avvenuta

approvazione del riparto nazionale delle disponibilità definitive del Fondo Sanitario per l’anno

2026;

• dell’andamento dei ricavi e dei costi rappresentati dalle aziende sanitarie pubbliche in sede di

redazione delle certificazioni economiche trimestrali 2026;

• delle attività di verifica e chiusura delle posizioni creditorie/debitorie pregresse verso la Regione

ed Intercompany, così come indicato nell’allegato 2 della DGR n. 7758/2022”;

ATTESO che  sarà  monitorato  nel  prossimo  periodo,  l’andamento della spesa  affinché  possano

essere  garantiti  sia  lo  svolgimento  dell’attività  che  i  vincoli  di  Bilancio  richiesti  da  Regione

Lombardia;

POSTO quanto sopra si attesta la regolarità economico-patrimoniale;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate:

1 di  indire procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero-professionale,  della

durata di 12 mesi, per un massimo di 47 settimane di attività, eventualmente estensibili fino ad

un massimo di 24 mesi, ai fini della realizzazione del progetto “Tutela della salute cognitiva e

neuropsicologica”, a n. 1 Psicologo per le attività di Neuropsicologia, in possesso dei requisiti e

con le modalità riportate nell’allegato avviso che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera,

forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2 di  stabilire  che,  in  relazione al  numero dei  partecipanti,  i  candidati  ammessi  alla  procedura

comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneità, anche in modalità telematica,

da parte di apposita Commissione costituita come segue:

Presidente: Dott.ssa Claudia Toso – Direttore S.C. Cure Primarie o suo delegato;

Componente: Dott.ssa  Luisa  Graziosa  Meroni  –  Responsabile  S.S.  Psicologia  delle  Cure
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Primarie e di Comunità o suo delegato;

Segretario: un impiegato amministrativo afferente all’Area degli Assistenti, o superiore;

3 di dare atto che, al fine del reperimento della risorsa sopra specificata, l’Azienda procederà alla

ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito infruttuoso/negativo, anche in

modo parziale, del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed economiche;

4 di dare atto che, stante l’urgenza di acquisire il professionista, così da poter garantire il prima

possibile l’erogazione delle prestazioni a favore degli assistiti, l’avviso di cui al punto 1) sarà

pubblicato sul sito aziendale per un periodo di 7 giorni; 

5 di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento sono imputati come

segue:

Bil. Ser. Conto Descrizione 2026 2027 2028

TER LPS 33.10.80001T CONSUL. SOCIO-SAN. DA PROFESS. (T) 15.414,00 € 32.924,00 € € 17.512,00

Totale € 65.850,00

6 di disporre l’invio, da parte della S.C. proponente, della presente determinazione alle Strutture

interessate;

7 di dare atto che la presente determinazione, è immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 17

– comma 6 – della l.r. n. 33/2009, e verrà pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Azienda

nei modi di legge.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto

Psicologo n. 1 neuropsicologia

Cure Primarie.pdf

Psicologo n. 1 neuropsicologia

Cure Primarie

e9db7662790ed4ddd0dff45f2bbb7e98d3985ce17039e3ebb3cdfef49b1cfa59

AAA  Fac  simile  contratto

d'opera.pdf

AAA  Fac  simile  contratto

d'opera

8e7163678adfc304fd8beecba70c66019d27b684950f7c52fec028d522989edb

       Il Dirigente Struttura

       Vincenzo Ognibene 
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