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Oggetto:  Indizione procedure comparative per il conferimento di incarichi libero-
professionali nell’ambito del Progetto PERVINCA.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

PREMESSO che I’Osservatorio Nazionale Autismo dell’Istituto Superiore di Sanita ha stipulato in
data 8.05.2019 un Accordo di collaborazione con il Ministero della Salute — Direzione Generale
della Prevenzione Sanitaria e Direzione Generale della Programmazione Sanitaria — che prevede lo
svolgimento di attivita di supporto al Ministero della Salute ai fini della promozione di progetti di
ricerca, coordinati dalle Regioni, riguardanti la conoscenza del disturbo dello spettro autistico e le
buone pratiche terapeutiche ed educative prioritariamente nei seguenti ambiti: formazione specifica
degli operatori e dei familiari; sorveglianza farmacologica; percorsi differenziati relativi alla
formulazione del progetto di vita delle persone con ASD e dei loro familiari con particolare
attenzione alla fascia d’eta maggiore di anni 16;

VISTA la nota prot. n. 9043 del 15.03.2022, con la quale la DG Welfare di Regione Lombardia ha
comunicato 1’approvazione di un ulteriore Progetto a valere sul Fondo Autismo, che prevede il
necessario coinvolgimento di tutte le ASST/IRCCS della regione Lombardia, ad oggetto:
“PERVINCA - PER una Visione Inclusiva e Continuativa dell’ Autismo”, focalizzato sugli interventi
rivolti a persone con Autismo nella fascia d’eta 7-21 anni, con Ente Capofila ATS della Val Padana;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 712 del 19.08.2022 con la quale ¢ stata deliberata la

sottoscrizione:

A. dell’*Accordo di collaborazione tra I’ATS della Val Padana (Ente attuatore) e I’ASST della
Brianza (Ente partner) per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 3 e 4 del DM 30/12/2016
recante la definizione dei criteri e delle modalita di utilizzo del Fondo per la cura dei soggetti
con disturbo dello spettro autistico — fondi autismo 2020-2022 — Progetto 5S13 —
CUPG69G22000090001” che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

B. dell’*Accordo di collaborazione tra I’ATS della Val Padana (Ente attuatore) e I’ASST della
Brianza (Ente partner) finalizzato al potenziamento degli obiettivi previsti nell’Accordo
sottoscritto a marzo 2020 tra Distituto Superiore di Sanita e il Ministero della Salute —
Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria e Direzione Generale della Programmazione
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Sanitaria — definizione dei criteri e modalita di utilizzo del fondo per la cura di soggetti con
disturbo spettro autistico. Risorse aggiuntive fondo 2020 — risorse aggiuntive fondo 2020-
2022 Progetto 6S02 — CUP G69G22000110001” che, allegato al presente provvedimento, ne
costituisce parte integrante e sostanziale;

ACQUISITE le note del 07.10.2022, assentite dal Direttore Socio Sanitario in data 08.11.2022, con
le quali il Direttore f.f. della S.C. di Neuropsichiatria Infantile, ai fini della realizzazione del sopra
citato progetto regionale, ha chiesto I’attivazione di procedure comparative per il reclutamento, con
incarico libero-professionale fino al 21.01.2024, di n. 2 Psicologi, n. 1 Logopedista ¢ n. 1 Educatore
professionale o Tecnico della riabilitazione psichiatrica, competenti a erogare specifiche prestazioni;

RICHIAMATO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 che consente alle pubbliche
amministrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di
conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

RITENUTO, pertanto, di indire procedure comparative per il reclutamento con incarico libero-
professionale delle suddette figure, in possesso dei requisiti e con le modalita riportate negli allegati
avvisi che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

EVIDENZIATO che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alle procedure
comparative potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da
parte di apposite Commissioni costituite come segue:
» Psicologi:
Presidente:  Della Casa Paola — Direttore f.f. di Neuropsichiatria Infantile, o suo delegato;
Componente: Lo Tacono Ninfa Barbara — Dirigente Psicologo — Responsabile S.S.D. di
Psicologia Clinica, o suo delegato;
Segretario:  un impiegato amministrativo di categoria non inferiore alla C;

» Logopedisti:

Presidente: Raimondi Anna Maria - Dirigente Responsabile DAPSS, o suo delegato;
Componente:
Titolare: Cappellini Oriana — Collab. Profess. Sanit. — logopedista;
Supplente: Valsecchi Silvia — Collab. Profess. Sanit. — logopedista;
Segretario: un impiegato amministrativo di categoria non inferiore alla C;
» Educatore professionale o tecnico della riabilitazione psichiatrica:
Presidente: Raimondi Anna Maria - Dirigente Responsabile DAPSS, o suo delegato;
Componente:
Titolare: Grassi Elena — Collab. Profess. Sanit. Senior — educatore professionale;

Supplente: ~ Razzini Cristina — Collab. Profess. Sanit. — educatore professionale;
Segretario:  un impiegato amministrativo di categoria non inferiore alla C;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, finanziati con appositi fondi
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destinati al progetto PERVINCA, sono imputati come segue:

Bil. |[Ser. |Conto Descrizione 2022 2023 2024
"CONSULENZE SANITARIE DA
SAN |LPS ]33.10.800001 PROFESSIONISTI" €3.802,00 |€89.255,00| € 1.905,00
Totale € 94.962,00

VISTA [I’attestazione di regolarita economico-contabile;

VISTA Ila proposta n. 1000/2022 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di indire distinte procedure comparative per il conferimento di incarichi libero-professionali, fino
al 21.01.2024, ai fini dell’attuazione del Progetto PERVINCA - PER una Visione Inclusiva e
Continuativa dell’Autismo”, con Ente Capofila ATS della Val Padana, a n. 2 Psicologi, n. 1
Logopedista e n. 1 Educatore professionale o Tecnico della riabilitazione psichiatrica;

2. di approvare gli allegati avvisi pubblici, nonché il fac-simile del contratto d’opera, allegati al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

3. di dare atto che, stante 1'urgenza di avere degli elenchi di candidati tra cui poter scegliere i
professionisti a cui affidare gli incarichi, al fine di attivare il prima possibile il Progetto, gli
avvisi di cui al punto 1) saranno pubblicati sul sito aziendale per un periodo di 8 giorni;

4. di stabilire che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alle procedure
comparative potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche in via telematica, da
parte di apposite Commissioni costituite come segue:

» Psicologi:

Presidente: Della Casa Paola — Direttore f.f. di Neuropsichiatria Infantile, o suo delegato;

Componente: Lo Iacono Ninfa Barbara — Dirigente Psicologo — Responsabile S.S.D.
di Psicologia Clinica, o suo delegato;

Segretario: un impiegato amministrativo di categoria non inferiore alla C;

» Logopedisti:
Presidente: Raimondi Anna Maria - Dirigente Responsabile DAPSS, o suo delegato;

Componente:

Titolare: Cappellini Oriana — Collab. Profess. Sanit. — logopedista;
Supplente: Valsecchi Silvia — Collab. Profess. Sanit. — logopedista;
Segretario: un impiegato amministrativo di categoria non inferiore alla C;
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» Educatore professionale o tecnico della riabilitazione psichiatrica:
Presidente: Raimondi Anna Maria - Dirigente Responsabile DAPSS, o suo delegato;

Componente:

Titolare: Grassi Elena — Collab. Profess. Sanit. Senior — educatore professionale;
Supplente: Razzini Cristina — Collab. Profess. Sanit. — educatore professionale;
Segretario: un impiegato amministrativo di categoria non inferiore alla C;

. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, finanziati con appositi fondi
destinati al progetto PERVINCA, sono imputati come segue:

Bil. ([Ser. [Conto Descrizione 2022 2023 2024
"CONSULENZE SANITARIE DA
AN |LP .10. 1 .802 2 1.
S S {33.10.80000 PROFESSIONISTI" €3.802,00 [€89.255,00| € 1.905,00
Totale € 94.962,00

. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30..12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’ Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il
Collaboratore Amministrativo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto

Educatore profess. o Tecnico bando educ. prof. o tec. riabil. 6c2dfe3248786b6dd5b2e3d9d4153fd36db6ef10d179774b6¢16902705d03255

riabilita. psichiatrica.docx psich.

Logopedista n. 1.docx bando logopedista ac71651b529a77d31a1f1065102021e7c2d655f1d1dd99eeb963e320c9b56f1d
Psicologi n. 2.docx bando psicologi b8c252d1a93091be1e5893691ccbb198aaf9a5d8472891d2287d2133bf45b6cS
0000 fac-simile contratto fac-simile contratto d'opera Ocaaec52ea595cc962cae88468b827317a13¢7270a5ed5744c21e26c0efcb12b
d'opera.doc

11 Direttore Generale

Dr. Marco Trivelli
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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