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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, AI SENSI DELL’ART. 15
SEPTIES, COMMA 2 DEL D.LGS. 30.12.1992 N. 502 E S.MI, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA
DURATA DI 3 ANNI, A N. 1 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO in staff alla Direzione
Strategica.

NOTIFICA DATA COLLOQUIO

S$i comunica che il colloquio previsto dall’avviso pubblico sopra riportato, approvato con
deliberazione n. 701 del 19/08/2022, si terra il giorno 7/10/2022 con inizio alle ore 11,40 presso
olj uffici della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane - Presidio Ospedaliero di Vimercate

— Via Santi Cosma e Damiano, 10 - 2° piano.

L’elenco dei candidati ammessi all’avviso sara pubblicato successivamente sul sito aziendale.

I candidati ammessi all’avviso dovranno presentarsi a sostenere il colloquio:

- muniti di valido documento di riconoscimento;

- muniti di dispositive facciale filtrante (mascherina della tipologia FFP2 o FFP3) che sara
obbligatorio indossare per Iingresso e per tutta la permanenza all’interno dell’area

concorsuale,

Detta pubblicazione ha validita di notifica. Il settore Concorsi &€ comunque a disposizione per
informazioni telefoniche (tel. 0362/984703-4704 — dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore
12,00).

Si ricorda che 1’assenza all’appello, qualunque ne sia la causa, nella sede, data e ora stabiliti per

Peffettuazione del colloquio sard considerata come rinuncia alla partecipazione.

Vimercate, 28/9/2022

F.to Il Direttore S.C.
Gestione e sviluppo risorse umane
Chiara Milliaccio

Asst Vimercate
Ospedali di: Carate Brianza, Giussano, Desio, Seregno e Vimercate



