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Oggetto: Esito del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti di
Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 ¢
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATE:

- la deliberazione n. 569 del 19.06.2025 con la quale ¢ stato indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia;

- le determine n. 57 del 19.01.2026 e n. 82 del 26.01.2026 con le quali ¢ stata disposta I’ammissione
dei candidati ed € stata nominata la Commissione Esaminatrice del concorso;

DATO ATTO che dal verbale relativo alle operazioni concorsuali - rassegnato in data 16.02.2025
dalla Commissione Esaminatrice - € conservato agli atti - risultano le seguenti graduatorie finali di
merito:

candidati specialisti

Candidato Punti Prova Prova Prova TOTALE
Titoli scritta pratica orale
1° | CECCHETTI CATERINA 9,685 30,000 30,000 19,000 88,685
2° | BELLANI VALENTINA 4,932 30,000 30,000 19,000 83,932
3° | BAROZZI ENRICO 4,250 28,000 28,000 20,000 80,250
4° | BALLARDINI 3,413 30,000 26,000 20,000 79,413
FRANCESCO
5° | MOIOLI ALESSIA 3,240 28,000 28,000 20,000 79,240
6° | CARRABBA MATTEO 14,320 21,000 26,000 17,000 78,320
GIOVANNI
7° | SCANNELLA ANTONIO 2,400 26,000 25,000 20,000 73,400
8° | RIZZUTO GIULIANA 5,131 23,000 22,000 19,000 69,131

candidati specializzandi

Candidato Punti Prova Prova Prova TOTALE
Titoli Scritta Pratica Orale
1° | CASTELLI MARTA 1,050 30,000 30,000 18,000 79,050
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2° | RONDI MONICA 0,300 30,000 30,000 18,000 78,300
3° | PUTELLI ALESSANDRO 0,350 30,000 28,000 19,000 77,350
4° | ALBERTI SARA 0,250 30,000 27,000 20,000 77,250
5° | DUCA FRANCESCA 0,100 28,000 28,000 20,000 76,100
6° | GAZZOLA GIADA 0,050 30,000 28,000 18,000 76,050
7° | SAMBRUNA ELISA 0,000 26,000 30,000 20,000 76,000
8° | BONOMETTI DAVIDE 0,200 24,000 30,000 20,000 74,200
9° | ZAPPATERRA ARIANNA 1,300 23,000 27,000 20,000 71,300
10° | VIOLA SILVIA 0,200 26,000 26,000 19,000 71,200
11° | D'AMATO MARIA 0,150 26,000 26,000 19,000 71,150
12° | BONFANTI STEFANO 0,050 23,000 30,000 18,000 71,050
13° | BASSI GIULIA 0,200 23,000 28,000 19,000 70,200
14° | ROSA CLAUDIO 0,150 23,000 28,000 19,000 70,150
15° | RAGO VALENTINA 0,000 21,000 30,000 19,000 70,000
16° | DE LUCA ISABELLA 0,000 23,000 26,000 20,000 69,000
17° | VISMARA CECILIA 0,150 23,000 25,000 20,000 68,150
18° | SMANIA MARGHERITA 0,150 23,000 30,000 14,000 67,150
19° | BRAMBILLA CATERINA 0,000 24,000 24,000 19,000 67,000
20° | MANTOVANI JENNY 0,000 26,000 21,000 19,000 66,000
21° | NAPOLI FABRIZIO 0,000 23,000 21,000 20,000 64,000
22° | MOCHI ANNA 0,000 21,000 21,000 20,000 62,000
23° | BOLOGNESI GABRIELE 0,000 21,000 21,000 17,000 59,000
PIETRO

RITENUTO, nell’approvare il citato verbale e le suddette graduatorie, di assumere a tempo
indeterminato nella qualifica di Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia le candidate
utilmente classificate dal 1° al 3° posto nella graduatoria degli specialisti, Cecchetti Caterina,
Bellani Valentina e Barozzi Enrico;

RITENUTO altresi di dare mandato alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di
provvedere allo scorrimento della graduatoria, qualora dovesse intervenire la rinuncia da parte di
uno o piu candidati assunti con il presente provvedimento;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica ¢ finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno 2026,
oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati imputati a
bilancio con delibera n. 569 del 19.06.2025;

VISTA la proposta n. 227/2026 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;
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ACQUISITI 1 pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario ¢ Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di approvare il verbale rassegnato in data 16.02.2026 dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, indetto con deliberazione n. 569/2025, per la copertura di n. 3 posti di
Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia, da cui risultano le seguenti graduatorie finali di
merito:
candidati specialisti

Candidato Punti Prova Prova Prova TOTALE
Titoli scritta pratica orale
1° | CECCHETTI CATERINA 9,685 30,000 30,000 19,000 88,685
2° | BELLANI VALENTINA 4,932 30,000 30,000 19,000 83,932
3° | BAROZZI ENRICO 4,250 28,000 28,000 20,000 80,250
4° | BALLARDINI 3,413 30,000 26,000 20,000 79,413
FRANCESCO
5° | MOIOLI ALESSIA 3,240 28,000 28,000 20,000 79,240
6° | CARRABBA MATTEO | 14,320 21,000 26,000 17,000 78,320
GIOVANNI
7° | SCANNELLA ANTONIO 2,400 26,000 25,000 20,000 73,400
8° | RIZZUTO GIULIANA 5,131 23,000 22,000 19,000 69,131

candidati specializzandi

Candidato Punti Prova Prova Prova TOTALE
Titoli Scritta Pratica Orale

1° | CASTELLI MARTA 1,050 30,000 30,000 18,000 79,050
2° | RONDI MONICA 0,300 30,000 30,000 18,000 78,300
3° | PUTELLI ALESSANDRO 0,350 30,000 28,000 19,000 77,350
4° | ALBERTI SARA 0,250 30,000 27,000 20,000 77,250
5° | DUCA FRANCESCA 0,100 28,000 28,000 20,000 76,100
6° | GAZZOLA GIADA 0,050 30,000 28,000 18,000 76,050
7° | SAMBRUNA ELISA 0,000 26,000 30,000 20,000 76,000
8° | BONOMETTI DAVIDE 0,200 24,000 30,000 20,000 74,200
9° | ZAPPATERRA 1,300 23,000 27,000 20,000 71,300

ARIANNA
10° | VIOLA SILVIA 0,200 26,000 26,000 19,000 71,200
11° | DAMATO MARIA 0,150 26,000 26,000 19,000 71,150
12° | BONFANTI STEFANO 0,050 23,000 30,000 18,000 71,050
13° | BASSI GIULIA 0,200 23,000 28,000 19,000 70,200
14° | ROSA CLAUDIO 0,150 23,000 28,000 19,000 70,150
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15° | RAGO VALENTINA 0,000 | 21,000 | 30,000 | 19,000 70,000
16° | DE LUCA ISABELLA 0,000 | 23,000 | 26,000 | 20,000 69,000
17° | VISMARA CECILIA 0,150 | 23,000 | 25,000 | 20,000 68,150
18° | SMANIA MARGHERITA | 0,150 | 23,000 | 30,000 | 14,000 67,150
19° | BRAMBILLA 0,000 | 24,000 | 24,000 | 19,000 67,000
CATERINA
20° | MANTOVANI JENNY 0,000 | 26,000 | 21,000 | 19,000 66,000
21° | NAPOLI FABRIZIO 0,000 | 23,000 | 21,000 | 20,000 64,000
22° | MOCHI ANNA 0,000 | 21,000 | 21,000 | 20,000 62,000
23° | BOLOGNESI GABRIELE | 0,000 | 21,000 | 21,000 | 17,000 59,000
PIETRO

. di assumere a tempo indeterminato nella qualifica di Dirigente Medico nella disciplina di
Ematologia i candidati utilmente classificati dal 1° al 3° posto nella graduatoria degli specialisti,
Cecchetti Caterina, Bellani Valentina e Barozzi Enrico;

. di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sara definita nel contratto individuale -
atto costitutivo del rapporto di lavoro, previo accertamento dell’idoneita incondizionata alla
mansione;

. di dare altresi atto che, come previsto dal bando di concorso, i suddetti candidati dovranno
permanere alle dipendenze di questa Azienda per un periodo non inferiore a cinque anni;

. di dare mandato alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di provvedere allo
scorrimento della graduatoria, qualora dovesse intervenire la rinuncia da parte di uno o piu
candidati assunti con il presente provvedimento;

. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica e finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno
2026, oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati
imputati a bilancio con delibera n. 569 del 19.06.2025;

. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’ Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢
Vincenzo Ognibene — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ Samuele
Colombo — Collaboratore Amministrativo Professionale, in servizio presso la medesima
Struttura.
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11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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