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Oggetto: Esito concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Architetto

I1 DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
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PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli articoli 4 e 17
attribuisce — tra I’altro — ai Dirigenti il potere di adottare atti e provvedimenti amministrativi,
compresi gli atti che impegnano I’amministrazione verso 1’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative
rese dalla Direzione Strategica ed approvate con deliberazione n. 377 del 17 aprile 2026, nel
rispetto delle disposizioni e dei criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi
richiamati;

RICHIAMATE:

- la deliberazione n. 1120 del 11 novembre 2025 con la quale ¢ stato indetto concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Architetto;

- le determinazioni n. 1187 del 29 settembre 2026 ¢ n. 1228 del 6 ottobre 2026, con le quali ¢ stata
disposta 1I’ammissione dei candidati ed ¢ stata nominata la Commissione Esaminatrice del
CONCOrs0;

ATTESO che il Garante per la Protezione dei Dati Personali ha fornito delle indicazioni specifiche
in merito alla pubblicazione dei dati relativi alle graduatorie dei concorsi pubblici, stabilendo che
debbano essere pubblicati i soli dati anagrafici dei vincitori o degli idonei in graduatoria qualora si
proceda allo scorrimento della stessa;

CONSIDERATO, altresi, che, in ottemperanza ai principi di pubblicita e trasparenza, anche alla
luce delle indicazioni di ANAC, ¢ necessario procedere alla pubblicazione della graduatoria del
concorso de quo mediante anonimizzazione dei dati dei candidati con indicazione del codice ID
della domanda;

DATO ATTO che dal verbale relativo alle operazioni concorsuali - rassegnato in data 30 ottobre
2026 dalla Commissione Esaminatrice e conservato agli atti della procedura — risulta la seguente
raduatoria di merito:

R Prova Prova Prova
ID Punti Titoli Seritta Pratica Orale TOTALE
1° 5392364 8,108 28,000 27,000 19,000 82,108
2° 5398895 3,491 26,000 26,000 19,000 74,491
3° 5427767 3,710 26,000 28,000 16,000 73,710
4° 5432060 9,843 24,000 24,000 15,000 72,843
5° 5406482 2,885 21,000 22,000 16,000 61,885
6° 5410095 1,958 23,000 21,000 15,000 60,958

RITENUTO, pertanto, nell’approvare il citato verbale, di assumere a tempo indeterminato nella
qualifica di Dirigente Architetto, il candidato classificato al 1° posto nella graduatoria, Nicolo
Alberto (ID 5427767);

PRESO ATTO che, essendo un posto d’organico gia coperto con incarico a tempo determinato
dallo stesso Nicolo Alberto, dalla data di effettiva assunzione a tempo indeterminato verra
contestualmente a cessare I’incarico precedentemente conferitogli;
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DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica ¢ finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno 2026,
oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati imputati a
bilancio con determinazione n. 1120/2025;

DETERMINA
Per le motivazioni in premessa indicate:
1 di approvare il verbale rassegnato in data 30 ottobre 2026 dalla Commissione Esaminatrice del

concorso pubblico, indetto con deliberazione n. 1120/2025, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Architetto, da cui risulta la seguente graduatoria finale di merito:

e e Prova Prova Prova
ID Punti Titoli Scritta Pratica Orale TOTALE
1° 5392364 8,108 28,000 27,000 19,000 82,108
2° 5398895 3,491 26,000 26,000 19,000 74,491
3° 5427767 3,710 26,000 28,000 16,000 73,710
4° 5432060 9,843 24,000 24,000 15,000 72,843
5° 5406482 2,885 21,000 22,000 16,000 61,885
6° 5410095 1,958 23,000 21,000 15,000 60,958

2 di assumere a tempo indeterminato nella qualifica di Dirigente Architetto il candidato classificato
al 1° posto nella graduatoria: Nicolo Alberto (ID 5427767);

3 di prendere atto che, essendo un posto d’organico gia coperto con incarico a tempo determinato
dallo stesso Nicoldo Alberto, dalla data di effettiva assunzione a tempo indeterminato verra
contestualmente a cessare I’incarico precedentemente conferitogli;

4 di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sara definita nel contratto individuale -
atto costitutivo del rapporto di lavoro, previo accertamento dell’idoneita incondizionata alla
mansione;

5 di dare altresi atto che, come previsto dal bando di concorso, i candidati dovranno permanere alle
dipendenze di questa Azienda per un periodo non inferiore a cinque anni,

6 di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica ¢ finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno
2026, oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati
imputati a bilancio con deliberazione n. 1120/2025;

7 di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente determinazione alle Strutture
interessate;
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8 di dare atto che la presente determinazione, ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 17,
comma 6, della L.r. n. 33/2009, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei
modi di legge.

Il Dirigente Struttura

Riccardo Passoni (sostituto)
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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