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Oggetto: Esito della procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-
professionali a n. 6 Psicologi — Progetti regionali volti al rafforzamento dei Dipartimenti di
Salute Mentale e Dipendenze — DGR n. XI/7661 del 28.12.2022. Conseguenti provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATA la deliberazione n. 465 del 22.05.2025 con la quale, ¢ stata indetta, tra altre,
procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-professionali a n. 6 Psicologi
nell’ambito dei progetti di cui a DGR n. XI/7661 del 28.12.2025, area progettuale “Potenziamento
équipes forensi det DSMD”, con impegni orari come di seguito specificati:

n. 2 incarichi per 18 ore settimanali

n. 1 incarico per 14 ore settimanali

n. 2 incarichi per 10 ore settimanali

n. 1 incarico per 8 ore settimanali;

PRESO ATTO che, entro i termini di scadenza della suddetta procedura comparativa (ore 23.59 del
30.05.2025) sono pervenute a questa Azienda, tramite procedura telematica su portale dedicato, n.
16 domande di partecipazione da parte dei seguenti candidati:

Aveta Gennaro — nato il 22.08.1981

Baldo Samantha — nata il 15.02.1992

Bucci Cristiana — nata il 29.06.1984

Cicchese Chiara —nata il 15.02.1985

Colzani Milena — nata il 09.02.1988

Consonni Alice — nata il 07.04.1997

Di Liberto Parisi Valentina — nata il 30.07.1989

Dimalta Francesca — nata il 26.11.1983

Dipierri Francesca —nata i1 09.11.1994

Dorangricchia Patrizia — nata i1 07.03.1988

Epifani Lara —nata i1 09.12.1980

Galimberti Patrizia — nata 11 26.01.1975

Larovere Federica — nata il 03.10.1997

Losa Silvia — nata il 17.04.1990

Saldarini Elena — nata il 30.06.1991
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Sirtori Federica — nata il 13.02.1994

VISTO il regolamento per I’attivazione di collaborazioni professionali esterne approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

DATO ATTO che ai fini dell’ammissione alla procedura comparativa di cui trattasi sono stati

chiesti 1 seguenti requisiti specifici:

- Laurea in psicologia (classe LM-51 - classe delle lauree magistrali in psicologia);

- Specializzazione in psicoterapia o, in mancanza di Diploma di Specializzazione, Master in
Psicologia e/o psicopatologia forense o Laurea in criminologia;

- Documentata esperienza nell’ambito della cura e assistenza per disturbi mentali gravi,

- Iscrizione all’Ordine professionale attestata da autocertificazione in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice in data 06.06.2025 e 11.06.2025 relativi
all’ammissione dei candidati alla citata procedura comparativa, alla comparazione dei curricula dei
candidati e all’effettuazione del colloquio di idoneita, dai quali risulta che:

a) la candidata Valentina Di Liberto Parisi non ¢ stata ammessa alla procedura comparativa in
quanto non ¢ in possesso né della specializzazione in psicoterapia né dei master richiesti dal
bando;

b) le sotto indicate candidate non sono state ammesse alla procedura comparativa in quanto non
sono in possesso della documentata esperienza nell’ambito della cura e assistenza per disturbi
mentali gravi:

- Baldo Samantha

- Dorangricchia Patrizia
- Larovere Federica

- Losa Silvia;

¢) le seguenti candidate, ammesse alla procedura, non si sono presentate nel luogo, data e ora
stabiliti per sostenere il colloquio previsto dal bando:
- Colzani Milena
- Consonni Alice
- Dipierri Francesca
- Saldarini Elena
- Sirtori Federica;

d) i candidati Aveta Gennaro e Dimalta Francesca, ammessi alla procedura, a seguito del colloquio
sono stati dichiarati non idonei;

e) le sotto indicate candidate, ammesse alla procedura, a seguito del colloquio sono state dichiarate
idonee:

- Bucci Cristiana

- Cicchese Chiara

- Epifani Lara

- Galimberti Patrizia;

f) la Commissione ha formulato, in relazione al giudizio espresso relativamente ai titoli e al
punteggio attribuito ai colloqui, il seguente elenco di candidati idonei:
- Galimberti Patrizia
- Epifani Lara
- Cicchese Chiara
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- Bucci Cristiana;

g) la Commissione stessa ha indicato, in relazione all’elenco degli idonei, alle esigenze aziendali e
alle priorita indicate dalle candidate relativamente all’impegno orario, i seguenti nominativi ai
quali conferire gli incarichi libero-professionali sotto riportati:

n. 2 incarichi per 18 ore settimanali: Galimberti Patrizia e Bucci Cristiana;
n. 1 incarico per 14 ore settimanali: Epifani Lara;
n. 1 incarico per 10 ore settimanali: Cicchese Chiara;

RITENUTO, pertanto, nell’approvare i suddetti verbali, di conferire incarico libero-professionale
di Psicologo nell’ambito dei progetti di cui a DGR n. XI/7661 del 28.12.2025, area progettuale
“Potenziamento équipes forensi dei DSMD”, alle suddette candidate;

ACQUISITA I’e-mail del 12.06.2025 con la quale il Direttore del Dipartimento di salute mentale e
dipendenze, al fine di assegnare le ore non ancora conferite, chiede di procedere all’indizione di una
nuova procedura ai fini del conferimento degli incarichi libero-professionali in questione;

RICHIAMATO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 che consente alle pubbliche
amministrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di
conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

RITENUTO di indire procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-professionali, a
n. 2 Psicologi in possesso dei requisiti € con le modalita riportate nell’allegato avviso che forma
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento con impegni orari come di seguito
specificati:

n. 1 incarico per 10 ore settimanali

n. 1 incarico per 8 ore settimanali;

EVIDENZIATO che, in relazione al numero dei partecipanti, 1 candidati ammessi alla procedura
comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da
parte della Commissione gia costituita con deliberazione n. 465/2025;

DATO ATTO che, al fine del reperimento delle risorse sopra specificate, 1I’Azienda procedera alla
ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito infruttuoso/negativo del presente
avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed economiche;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati imputati a bilancio
con deliberazione n. 465/2025;

VISTA la proposta n. 626/2025 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;
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ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di approvare i1 verbali redatti in data 06.06.2025 e 11.06.2025 dalla Commissione Esaminatrice
della procedura comparativa, indetta con deliberazione n. 465/2025, per il conferimento di
incarichi libero-professionali a n. 6 Psicologi nell’ambito dei progetti di cui a DGR n. XI/7661
del 28.12.2025, area progettuale “Potenziamento équipes forensi dei DSMD?”, alla quale hanno
presentato domanda entro i termini di scadenza del bando i1 candidati elencati in premessa, dai
quali risulta che:

a) la candidata Valentina Di Liberto Parisi non ¢ stata ammessa alla procedura comparativa in
quanto non ¢ in possesso né della specializzazione in psicoterapia né dei master richiesti dal
bando;

b) le sotto indicate candidate non sono state ammesse alla procedura comparativa in quanto non
sono in possesso della documentata esperienza nell’ambito della cura e assistenza per disturbi
mentali gravi:

- Baldo Samantha

- Dorangricchia Patrizia
- Larovere Federica

- Losa Silvia;

c¢) le seguenti candidate, ammesse alla procedura, non si sono presentate nel luogo, data e ora
stabiliti per sostenere il colloquio previsto dal bando:
- Colzani Milena
- Consonni Alice
- Dipierri Francesca
- Saldarini Elena
- Sirtori Federica;

d) i candidati Aveta Gennaro e Dimalta Francesca, ammessi alla procedura, a seguito del
colloquio sono stati dichiarati non idonei;

e) le sotto indicate candidate, ammesse alla procedura, a seguito del colloquio sono state
dichiarate idonee:

- Bucci Cristiana

- Cicchese Chiara

- Epifani Lara

- Galimberti Patrizia;

f) la Commissione ha formulato, in relazione al giudizio espresso relativamente ai titoli e al

punteggio attribuito ai colloqui, il seguente elenco di candidati idonei:
- Galimberti Patrizia
- Epifani Lara
- Cicchese Chiara
- Bucci Cristiana;

g) la Commissione stessa ha indicato, in relazione all’elenco degli idonei, alle esigenze aziendali
e alle priorita indicate dalle candidate relativamente all’impegno orario, i seguenti nominativi
ai quali conferire gli incarichi libero-professionali sotto riportati:
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n. 2 incarichi per 18 ore settimanali: Galimberti Patrizia e Bucci Cristiana;

n. 1 incarico per 14 ore settimanali: Epifani Lara;
n. 1 incarico per 10 ore settimanali: Cicchese Chiara;

. di conferire, incarico libero-professionale di Psicologo, ai fini della realizzazione del progetto in

questione, alle condizioni riportate nell’avviso pubblico approvato con deliberazione n. 465 del
22.05.2025, alle sotto riportate candidate, con I’impegno orario a fianco di ognuno indicato:

- Galimberti Patrizia: incarico per 18 ore settimanali

- Bucci Cristiana: incarico per 18 ore settimanali

- Epifani Lara: incarico per 14 ore settimanali

- Cicchese Chiara: incarico per 10 ore settimanali;

. di dare atto che detti incarichi libero-professionali non si configurano quali rapporti di pubblico

impiego, difettando degli elementi caratterizzanti quest’ultimo, essendo invece riconducibili alle
fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli artt. 2222 e seguenti del vigente codice civile;

di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione alle interessate e per la
pubblicazione sul sito del conferimento degli incarichi libero-professionali di cui al presente
provvedimento, ai sensi della normativa vigente in tema di trasparenza;

. di indire nuova procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-professionali a n. 2

Psicologi nell’ambito dei progetti di cui a DGR n. XI/7661 del 28.12.2025, area progettuale
“Potenziamento équipes forensi dei DSMD”, con impegni orari come di seguito specificati:

n. 1 incarico per 10 ore settimanali

n. 1 incarico per 8 ore settimanali,

. di approvare 1’allegato avviso che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera, formano parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

. di stabilire che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura

comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da
parte della Commissione costituita con deliberazione n. 465/2025;

. di dare atto che, stante I’urgenza di acquisire i professionisti, cosi da poter assicurare I’attivita

prevista dai progetti che hanno la scadenza del 31.12.2025, gli avvisi di cui al punto 6) saranno
pubblicati sul sito aziendale per un periodo di 8 giorni;

. di dare altresi atto che, al fine del reperimento della risorsa sopra specificata, I’Azienda

procedera alla ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito
infruttuoso/negativo del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed
economiche;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati imputati a bilancio
con deliberazione n. 465/2025;

di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;
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12. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

13. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ Bini
Olga, in servizio presso la medesima Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell' Atto

PSICOLOGI n. 2 - Equipes PSICOLOGI n. 2 - Equipes d5f40f77¢44139d9f71dbal1f6cb79abbe4d44bb128fclaacd5936cc651¢2052
forensi.pdf forensi
0000 fac-simile contratto 0000 fac-simile contratto bba692f8aec35889eab580e744a5¢120f13c8888d2ce6d70973¢c9a50acd70786
d'opera.pdf d'opera

11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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