Pubblicato sulla G.U. n. 100 del 23 dicembre 2054adenza: 22 gennaio 2015

REGIONE LOMBARDIA - AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO EV/IMERCATE - MB —
BANDO DI CONCORSO

In esecuzione della deliberazione n.947 del 1/112128 indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n.1 posto di COLLABORATEORROFESSIONALE SANITARIO —
TERAPISTA DELLA NEUROPSICOMOTRICITA’ DELL’ETA’ EVOLUTIVA per la S.C. di
Neuropsichiatria. Questa Azienda invita gli aspirém possesso dei requisiti previsti dal D.P.R.
n.220 del 27.3.2001 a far pervenire domanda depgrazione, redatta in carta semplice e corredata
dei documenti prescritti, all'Ufficio Protocollo Aendale entro e non oltre il termine perentorio
delle ore 12.00 del 30° giorno successivo alla diatpubblicazione dell’estratto del bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Redbmande inoltrate a mezzo del servizio postale
la data di spedizione € comprovata dal timbro a datl’Ufficio Postale accettante. Le domande di
partecipazione dovranno essere indirizzate al @metGenerale dell’Azienda Ospedaliera di Desio
e Vimercate - presso Ufficio Protocollo - Via Sa@Gtissma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate (P.O.
di Vimercate)-- evidenziando sulla busta, in casspgedizione, la dicitura “Domanda concorso
pubblico”. La consegna delle domande dovra avvepiesso il suddetto Ufficio Protocollo nei
seguenti orari di apertura al pubblico: dal lunatlivenerdi dalle 8,30 alle 14,00 (il giorno di
scadenza fino alle ore 12.00). In caso di invionita posta elettronica, la domanda dovra essere

trasmess& _un unico file in formato PDF al seguente indirizzo: protocollo@pec.aovimercate.o

Sono considerati privi di efficacia i documenti djpieoltre i termini di presentazione prescrittil da
presente bando.

Nella domanda dovranno essere indicati: a) la datliogo di nascita, il codice fiscale e la
residenza; b) la cittadinanza posseduta; c) il Guei iscrizione nelle liste elettorali, ove ricétie,
ovvero i motivi della non iscrizione o della caraelone dalle liste medesime; d) le eventuali
condanne penali riportate; e) i titoli di studiospeduti; f) la posizione nei riguardi degli obbligh
militari; g) i servizi prestati come impiegati psespubbliche amministrazioni e le eventuali cause
di cessazione di precedenti rapporti di pubblicpiggo; h) i titoli che danno diritto ad usufruire d
riserve, precedenze o preferenze. | candidati asointi disabili devono specificare nella domanda
di ammissione, qualora lo ritengano indispensabllausilio eventualmente necessario per
I'espletamento delle prove in relazione al proframdicap, nonché la necessita di tempi aggiuntivi.
- Nella domanda di ammissione al concorso l'asf@raeve indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necéssamunicazione. | candidati hanno I'obbligo di
comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizz8'Azienda, la quale non assume alcuna

responsabilita nel caso di loro irreperibilita m@$indirizzo comunicato. Con la partecipazione al



concorso e implicita da parte dei candidati I'ataz@bne senza riserve delle condizioni del presente
bando e di tutte le disposizioni che disciplinandigiplineranno lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera.

Ai sensi dell'art.2 del D.P.R. n.220 del 27.3.200dssono partecipare al concorso coloro che
possiedono i seguentequisiti generali: a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni iitab
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei RakdI'Unione Europeab) titolo di studio previsto
per I'accesso al profilo professionale messo a @mug ) iscrizione all'albo professionale, ove
richiesto, per l'esercizio professionale. L'iscome al corrispondente albo di uno dei Paesi
dell’'Unione Europea, ove prevista, consente lagegrtizione ai concorsi, fermo restando I'obbligo
delliscrizione all'albo in Italia prima dell’assaione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che s&aitb esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiegesso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del praootratto collettivo.

Si avverte che itequisito specificodi ammissione al concorso ¢ il seguente: Diplomgarsitario

di Terapista della neuro e psicomotricita dell’etélutiva conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3,
del D. Lgs. 30.12.1992 n.502, e successive modifce, ovveroi titoli riconosciuti equipollenti ai
sensi del D.M. Sanita 27/7/2000. 1 requisiti dinaissione dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito nel presente banelo Ip presentazione delle domande di
partecipazione. Alla domanda devono essere allegati

- autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. nde&l328.12.2000, attestante il possesso del tdblo
studio richiesto per 'ammissione al concorso;

- certificazioni e dichiarazioni rese ai sensi degtt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/00 relative altit
che il concorrente ritenga opportuno presentare eftgtti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria;

- dichiarazione di conformita all’originale di evenli fotocopie allegate alla domanda;

- eventuali pubblicazioni edite a stampa,

- i titoli che conferiscono diritti ad usufruire dserve, precedenze o preferenze nella graduatoria

- curriculum formativo e professionale datato enfto(che non ha valore di autocertificazione
delle dichiarazioni in esso contenute relativamentai titoli di carriera, accademici e di studio);

- ricevuta comprovante I'avvenuto versamento di@ hon rimborsabili da effettuarsi a mezzo di
c/c postale n. 41562208 intestato a Azienda Ospedali Desio e Vimercate — via Santi Cosma e
Damiano, 10 — 20871 Vimercate - indicando come aausContributo spese partecipazione

concorso pubblico”;



- fotocopia di valido documento di riconoscimemacorso di validita in caso di trasmissione della
domanda di partecipazione tramite Ufficio Postateamite Posta Elettronica.

Alla domanda dovra altresi essere unito, in catapdice, elenco datato e firmato dei documenti e
titoli presentati.

Si rammentano pure, in quanto applicabili, le dspioni contenute nel citato D.P.R. n.445 del
28.12.2000 in materia di documentazione amminigaatin particolare si rammenta che la
sottoscrizione della domanda e delle dichiaraztemporaneamente sostitutive consentite dalla
suddetta normativa non sono soggette ad auterditcadi sensi dell'art. 40 - c. 01 - del D.P.R. n.
445/00, cosi come modificato dall'art. 15 della Leg n. 183/11, i certificati rilasciati dalla
Pubblica Amministrazione e gli atti di notorieta smo sempre sostituiti dalle dichiarazioni di

cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00.Non si terra conto dei titoli che non siano
chiaramente identificabili. Non verranno prese ansiderazione dichiarazioni sostitutive redatte
senza precisa indicazione di oggetto, tempi e luoglativi ai fatti, stati e qualita interessatn |
particolare le dichiarazioni relative alla frequandi corsi vari devono indicare con precisione il
numero di giornate e, ove possibile, di ore, dettiffa presenza agli stessi e non solo il periado d
generica durata del corso.

Per la valutazione dei titoli, delle pubblicaziodgi titoli scientifici e del curriculum formative
professionale si applicano i criteri previsti daift'11 del D.P.R. n.220/01.

L’Azienda procedera, per come previsto dallart@& D.Lgs. n.165 del 30/03/2001, nonché
dall'art.3, comma 4, del D.P.R. n.220 del 27/03R0@ad effettuare una preselezionetra i
candidati ammissibili al concorso.

Il calendario della prova preselettiva sara resfo abcandidati mediante apposito avviso pubblicato
almeno 15 giorni prima dell’espletamento della prostessa sul sito internet Aziendale

www.aodesiovimercate.i- Amministrazione trasparente — sez. Bandi di osw La prova

preselettiva vertera su argomenti attinenti il pogbrofessionale messo a concorso.

Per superare la preselezione ed essere ammessiprale d’esame, i candidati dovranno
raggiungere un punteggio minimo corrispondente B®1Il punteggio conseguito nella prova
preselettiva non concorre alla formazione del vimale di merito. L’elenco dei candidati che
avranno superato la prova preselettiva, e quindnessi alle successive prove concorsuali, sara
reso noto mediante pubblicazione sul sito inteAmendale. L'assenza del candidato alla prova
preselettiva, qualunque s& la causa, comportera I'esclusione dello stdakooncorso.

La data e la sede in cui si svolgeranno le proesathe saranno notificate ai candidati mediante

awviso pubblicato sul sito internet aziendalevw.aodesiovimercate.it—- Amministrazione




trasparente - sezione bandi di concorso - almengidfi prima dell'inizio delle prove scritta e
pratica ed almeno 20 giorni prima della prova ordleoncorrenti dovranno presentarsi agli esami
muniti di valido documento di riconoscimento. | dafati che non si presenteranno a sostenere le
prove nel giorno, nellora e nella sede stabilggranno considerati rinunciatari al concorso,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche seipemdgénte dalla volonta dei singoli candidati.

Ai sensi dellart.8 del D.P.R. n.220/01 i puntegger i titoli e le prove d'esame sono
complessivamente 100 cosi suddivisi:

30 punti per i titoli

70 punti per le prove d’esame

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono riparfita le seguenti categorie alle quali e attribuito

punteggio massimo come sotto specificato:

titoli di carriera punti 10
titoli accademici e di studio punti 2
pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
curriculum formativo e professionale punti 15.

L’ammissione alla prova pratica € subordinata glesamento della prova scritta e 'ammissione
alla prova orale é subordinata al superamento getlea pratica. Il superamento della prova scritta
e subordinato al raggiungimento di una valutazidnsufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30. Il superamento della prova praticadedla prova orale €& subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienzaressa in termini numerici di almeno 14/20.

Le prove d'esame sono le segueptova scritta: tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica
relativi ai seguenti argomenti: a) competenze thaidi base e di pianificazione dei progetti
riabilitativi specifici del Terapista della neurapsmotricita dell’eta evolutiva; b) aspetti normati
regolanti I'esercizio professionale.

prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche relative alilorprofessionale messo a concorso;
prova orale: oltre alle materie attinenti al profilo professade messo a concorso, la prova orale
comprendera elementi di informatica e la verifiedlalconoscenza almeno a livello iniziale di una
lingua straniera scelta tra le seguenti: inglesé&rancese. Per i cittadini degli Stati membri

dell’'Unione Europea e altresi prevista la conosaetedla lingua italiana.



La graduatoria di merito sara approvata con prowwedto del Direttore Generale. | concorrenti
vincitori e comungue coloro che saranno chiamasieirvizio a qualsiasi titolo sono tenuti, a pena di
decadenza dall'assunzione stessa, a presentacetemta giorni dal ricevimento della notifica,
idonea documentazione ovvero dichiarazione sostitwdi certificazioni attestante i seguenti stati,
qualita personali e fatti: a) luogo e data di nasd) residenza; c) stato di famiglia; d) cittaina
posseduta; €) di non aver riportato condanne pendiinon essere destinatario di provvedimenti
che riguardino I'applicazione di misure di preveama, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziala aensi della vigente normativa; f) possesso dei
requisiti specifici di ammissione al concorso. tetamento dell'idoneita fisica incondizionata alla
mansione - con l'osservanza delle norme in tenwagdigorie protette - sara effettuato, ai sensi di
quanto previsto dalla normativa vigente, a curdAfgenda prima dell'immissione in servizio. In
conformitd a quanto previsto dall’art.7 -punto el D.Lgs. n.165/2001 I’Amministrazione
garantisce parita e pari opportunita tra uominoare per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro. L'Azienda si riserva la facolta, per mote/aagioni e nel pubblico interesse, di rettificare
prorogare, sospendere o revocare, anche parziameptesente bando in qualsiasi momento senza
che per i concorrenti insorga alcuna pretesa ttaliffer quanto non previsto dal presente bando di
concorso si rimanda alla normativa vigente in matenche per quanto concerne le riserve dei posti
per i disabili (Legge n.68/99).
Ai sensi dell’'art.1014, commi 3 e 4, e dell'art.86tomma 9, del D.Lgs 15/3/2010 n.66, essendosi
determinato un cumulo di frazioni di riserva parperiore all’'unita, il posto a concorso e riservato
prioritariamente a volontario delle Forze Armatengedato senza demerito. Nel caso non vi sia
candidato idoneo appartenente ad anzidetto prpfiddessionale, il posto sara assegnato ad altro
candidato utilmente collocato in graduatoria.
Si precisa che ai sensi di quanto previsto dal @. 130.6.2003 n.196 i dati personali forniti dai
candidati nella domanda di partecipazione al ca@®aranno trattati per le finalita di gestione
della procedura e per quelle connesse all'eventpaleedimento di assunzione, nonché per gli
eventuali successivi utilizzi della graduatoriapiate di questa o altre Aziende. La presentazione
della domanda di partecipazione implica l'autorzeae del candidato alla comunicazione a
soggetti terzi dei suddetti dati personali ai filniconsentire I'espletamento delle procedure di cui
sopra.
Per qualsiasi informazione rivolgersi all'Ufficicoficorsi della Sede di DESIO - Via Mazzini, 1 —
(tel.0362 385366-7).

IL DIRETTORE GENERALE: dott. Pietro Caltagirone.



FAC SIMILE DI DOMANDA DA REDIGERSI IN CARTA SEMPLCE:

Al DIRETTORE GENERALE

dell’Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate
Ufficio Protocollo - Via Santi Cosma e Damiano 0. 1
20871 VIMERCATE.

Il sottoscritto nato a il ,
codice fiscale residente in Via

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare al pubblico canques titoli ed esami per N.__ post_ di
indetto camedatione N. del :
Dichiara sotto la propria responsabilita, anchinadi quanto previsto dal D.Lgs. n.445/00:

1) di essere nato a il i esgkre residente a in
via ;

2) di essere in possesso della cittadinanza ;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali dein@ome di

4) di non aver riportato condanne penabwero: di aver riportato le seguenti condanne penali

5) di essere in possesso del tltolo di studlo di consequito il presso
la seguente scuola:

6) di non avere prestato servizio presso Pubblkrhmlnlstrazmnl ovverodi aver prestato servizio
alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni corague: dal al in qualita
di presso cheela risoluzione dei precedenti
rapporti € stata determinata dalle seguenti cause

7)di non essere stato destituito, dispensato @ntiato dall’i |mp|ego presso pubbliche
amministrazioni;

8)di aver preso visione del relativo bando di conoargdi sottostate a tutte le condizioni in esso
stabilite ed alle norme tutte di legge e dei reg@ati interni ed eventuali successive modifiche
degli stessi;

9) in cago di persona disabile indicare la
necessita di un ausilio necessario per l'espletamettelle prove in relazione al proprio
handicap, nonché la necessita di tempi aggiuntivi);

10) @ltre eventuali dichiarazioi
Chiede inoltre che ogni comunicazione relativa r@spnte concorso gli venga fatta al seguente
indirizzo: elefdno

e-malil

Data FIRMA




Azienda Ospedaliera di

Desio e Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE e/o ATT O DI NOTORIETA’

per stati, qualita personali e fatti

(Ai sensi dell’art.46 e 47 - D.P.R n. 445 del 282000 — Testo unico delle disposizioni legislagve
regolamentari in materia di documentazione amnatist)

Il Sottoscritto nato a

il , Residente in Via

consapevole che chiunque rilascia dichiarazionidaen forma atti falsi o0 ne fa uso nei casi prewuist
citato testo unico € punito dai sensi del codiceapee delle leggi speciali in materia (art. 76 .B.mh 445

del 28.12.2000)
DICHIARA

luogo e data

firma del dichiarante

Ospedali di: Carate Brianza, Desio, Giussano, Sereg e Vimercate
20871 Vimercate ( (MB) Via Santi Cosma e Damianl0 - Tel:039.66541 Fax: 039.6654629 C.F. e P.IVA733390963



