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PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2021, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli artt. 4 e 17
attribuisce — tra l’altro — ai Dirigenti il potere di adottare atti e provvedimenti amministrativi,
compresi gli atti che impegnano I’amministrazione verso 1’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative
rese dalla Direzione Strategica ed approvate con deliberazione n. 377 del 17 aprile 2026, nel
rispetto delle disposizioni e dei criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi
richiamati;

PREMESSO che con deliberazione n. 1319 del 30 dicembre 2025 ¢ stata approvata la graduatoria
del concorso pubblico di n. 15 posti di Operatore Socio Sanitario e con determinazione n. 190 del 4
marzo 2026 ¢ stata disposta I’assunzione dei candidati classificati fino al 99° posto della relativa
graduatoria;

PRESO ATTO che i candidati classificati al 55°, 57°, 71°, 73° e 97° posto con note agli atti, hanno
rinunciato all’assunzione presso la nostra Azienda;

RITENUTO di dover procedere alla copertura a tempo indeterminato dei suddetti posti al fine di
garantire I’erogazione delle prestazioni e non creare disservizi a scapito dell’utenza;

ACQUISITE

- la disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato da parte dei candidati classificati dal 100° al
102° e dal 104° al 105° posto nella predetta graduatoria, rispettivamente Dobre Nicolae Robert,
Romero De La Cruz Fanny Cecilia, Shparhala Ruslana, Unguroiu Elena Iuliana e Rios Espinoza
Kerly Stefania;

- la non disponibilita all’assunzione da parte della candidata classificata al 103° posto nella
graduatoria, La Sala Elisa;

RITENUTO, pertanto, di assumere a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Operatore Socio
Sanitario i1 candidati posizionati nella graduatoria concorsuale come di seguito specificato:

100° Dobre Nicolae Robert;

101° De La Cruz Fanny Cecilia;

102° Shparhala Ruslana;

104° Unguroiu Elena Iuliana;

105° Rios Espinoza Kerly Stefania;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento trovano regolare copertura
economica ¢ finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di Previsione dell'anno 2026,
oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, e sono gia stati imputati a
bilancio con determinazioni n. 439 dell’11 maggio 2026, n. 555 del 27 maggio 2026 e n. 924 del 03
agosto 2026;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate:

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma ¢ Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Brianza

di assumere a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Operatore Socio Sanitario i candidati
posizionati nella graduatoria concorsuale come di seguito specificato:

100° Dobre Nicolae Robert;

101° De La Cruz Fanny Cecilia;

102° Shparhala Ruslana;

104° Unguroiu Elena Iuliana;

105° Rios Espinoza Kerly Stefania;

di dare atto che la data di effettiva assunzione in servizio sara definita nel contratto individuale
- atto costitutivo del rapporto di lavoro - previo accertamento dell’idoneita incondizionata alla
mansione;

di dare altresi atto che, come previsto dal bando di concorso, i suddetti candidati assunti a
tempo indeterminato dovranno permanere alle dipendenze di questa Azienda per un periodo
non inferiore a cinque anni;

4. di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento trovano
regolare copertura economica e finanziaria nei competenti conti economici del Bilancio di
Previsione dell'anno 2026, oltre che nell'ambito del Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale, e sono gia stati imputati a bilancio con determinazioni n. 439 dell’11 maggio 2026,
n. 555 del 27 maggio 2026 e n. 924 del 03 agosto 2026;

di disporre 1’invio, da parte della S.C. proponente, della presente determinazione alle strutture
interessate;

di dare atto che la presente determinazione, ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo
17, comma 6, della Lr. n. 33/2009, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda
nei modi di legge

11 Dirigente Struttura
Vincenzo Ognibene

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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