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Oggetto:   Esito  della  procedura  comparativa  per  il  conferimento  di  un  incarico  libero-

professionale a n. 1 Psicologo per attività di Neuropsicologia per la Casa di Comunità di Nova

Milanese.

Il DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
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PREMESSO che il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, secondo le previsioni degli articoli 4 e 17

attribuisce  – tra  l’altro  – ai  Dirigenti  il  potere  di  adottare  atti  e  provvedimenti  amministrativi,

compresi gli atti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato in osservanza delle istruzioni operative

rese  dalla  Direzione  Strategica  ed  approvate  con  deliberazione  n.  377 del  17  aprile  2026,  nel

rispetto delle disposizioni e dei criteri per la definizione delle funzioni gestionali dei Dirigenti, ivi

richiamati;

RICHIAMATA la determinazione n. 557 del 27 maggio 2026 con la quale, tra altre, è stata indetta

procedura  comparativa per il conferimento di un incarico libero-professionale, della durata di un

anno per n. 47 settimane di attività, a n. 1 Psicologo per attività di Neuropsicologia per la Casa di

Comunità  di  Nova  Milanese,  ai  fini  della  realizzazione  del  progetto  “Presa  in  carico

neuropsicologica del paziente fragile e del caregiver”;

PRESO ATTO  che entro i  termini di scadenza della procedura comparativa di cui trattasi (ore

23.59 del 5 giugno 2026) sono pervenute a questa Azienda, tramite procedura telematica su portale

dedicato, n. 6 domande di partecipazione da parte delle seguenti candidate:

Barbera Monica

Caimi Clara

Forestiero Marta

Guerini-Rocco Michela

Romeo Aurora

Tincani Morena;

DATO ATTO che, ai fini dell’ammissione alla suddetta procedura comparativa, sono stati chiesti i

seguenti requisiti specifici:

- diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea magistrale/specialistica in Psicologia;

- specializzazione in Neuropsicologia legalmente riconosciuta,

oppure

- master universitario di II livello in neuropsicologia;

- documentata esperienza di almeno 5 anni quale psicologo in ambito neuropsicologico clinico,

maturata successivamente al conseguimento del diploma di specialità o del master, con particolare

riferimento  all’attività  testale  sui  pazienti  affetti  da  patologia  neurologica  acuta  o

cronica/degenerativa;

- iscrizione in Italia all’Albo dell’Ordine degli Psicologi;

VISTI

-  il  regolamento  per  l’attivazione  di  collaborazioni  professionali  esterne  approvato  con

deliberazione n. 376 del 15 aprile 2019;

- il verbale redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 11 giugno 2026 relativo all’ammissione

delle candidate alla citata procedura comparativa, dal quale risulta che:

a) le sotto indicate candidate non sono state ammesse alla procedura comparativa in quanto non

sono in possesso della documentata esperienza di almeno 5 anni quale psicologo in ambito

neuropsicologico clinico, maturata successivamente al conseguimento del diploma di specialità

o  del  master,  con particolare  riferimento  all’attività  testale  sui  pazienti  affetti  da  patologia
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neurologica acuta o cronica/degenerativa:

Caimi Clara

Guerini-Rocco Michela

Romeo Aurora;

b) la candidata Forestiero Marta non è stata ammessa alla procedura comparativa in quanto non è

in possesso né della specializzazione in Neuropsicologia legalmente riconosciuta né del master

universitario di II livello in neuropsicologia

c) la candidata Tincani Morena non è stata ammessa alla procedura comparativa in quanto è in

possesso del  Master  in  Neuropsicologia conseguito presso un Istituto Privato e  non presso

un’Università, come richiesto dal bando; 

d)  la  candidata  Barbera Monica,  in  possesso di tutti  i  requisiti  richiesti,  è  stata  ammessa alla

procedura comparativa ed è stata individuata quale professionista a cui conferire l’incarico in

questione;

RITENUTO, pertanto, nell’approvare il citato verbale, di conferire incarico libero-professionale di

Psicologo alla candidata Barbera Monica;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono già stati imputati a bilancio

con determinazione n. 557/2026;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa indicate:

1 di approvare il verbale redatto in data 11 giugno 2026 dalla Commissione Esaminatrice della

procedura  comparativa  indetta  con  determinazione  n.  557/2026,  per  il  conferimento  di  un

incarico  libero-professionale  a  n.  1 Psicologo  per  attività  di  Neuropsicologia  per  la  Casa  di

Comunità  di  Nova  Milanese,  ai  fini  della  realizzazione  del  progetto  “Presa  in  carico

neuropsicologica del paziente fragile e del caregiver”;  alla quale hanno presentato domanda

entro i termini di scadenza del bando i candidati elencati in premessa, dal quale risulta che:

a) le sotto indicate candidate non sono state ammesse alla procedura comparativa in quanto non

sono in possesso della documentata esperienza di almeno 5 anni quale psicologo in ambito

neuropsicologico  clinico,  maturata  successivamente  al  conseguimento  del  diploma  di

specialità o del master, con particolare riferimento all’attività testale sui pazienti affetti da

patologia neurologica acuta o cronica/degenerativa:

Caimi Clara

Guerini-Rocco Michela

Romeo Aurora;

b) la candidata Forestiero Marta non è stata ammessa alla procedura comparativa in quanto non è

in  possesso  né  della  specializzazione  in  Neuropsicologia  legalmente  riconosciuta  né  del

master universitario di II livello in neuropsicologia

c) la candidata Tincani Morena non è stata ammessa alla procedura comparativa in quanto è in

possesso del Master in Neuropsicologia conseguito presso un Istituto Privato e non presso

un’Università, come richiesto dal bando; 

d) la candidata Barbera Monica, in possesso di tutti i requisiti richiesti,  è stata ammessa alla

procedura comparativa ed è stata individuata quale professionista a cui conferire l’incarico in

questione;
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2 di conferire incarico libero-professionale di Psicologo per attività di Neuropsicologia per la Casa

di  Comunità  di  Nova Milanese,  della  durata  di  un anno per  n.  47 settimane di  attività,  alle

condizioni  riportate  nell’avviso  pubblico  approvato  con  determinazione  n.  557/2026,  alla

candidata Barbera Monica;

3 di  dare atto che detto incarico libero-professionale non si configura quale rapporto di pubblico

impiego, difettando degli elementi caratterizzanti quest’ultimo, essendo invece riconducibili alle

fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli articoli 2222 e seguenti del vigente codice

civile;

4 di  dare  atto  che  gli  oneri  derivanti  dall’adozione  del  presente  provvedimento  sono già  stati

imputati a bilancio con determinazione n. 557/2026;

5 di disporre l’invio, da parte della S.C. proponente, della presente determinazione alle strutture

interessate;

6 di dare mandato agli uffici competenti per l’invio della comunicazione all’interessata, oltre che

di dar corso alla sottoscrizione del contratto;

7 di dare atto che la presente determinazione, è immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 17

– comma 6 – della l.r. n. 33/2009, e verrà pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Azienda

nei modi di legge.

       Il Dirigente Struttura

       Vincenzo Ognibene 
  Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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