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Oggetto: Revoca della procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-
professionali a Medici specialisti in Reumatologia nell’ambito della progettualita “Case di
Comunita” — Conseguenti provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 ¢
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

RICHIAMATA la deliberazione n. 826 del 17.10.2022 con la quale, nell’ambito del Progetto Case
di Comunita, ¢ stata indetta procedura comparativa per il conferimento, tra altre, di n. 12 ore in
attivita libero-professionale, come di seguito riportato, a Medici specialisti in Reumatologia:

CdC CdC CdC CdC CdC
Vimercate Giussano Lissone Cesano M. | Limbiate
Disciplina Ore sett. Ore sett. Ore sett. Ore sett. Ore sett.
Reumatologia 4 4 4

DATO ATTO che, per mero errore materiale, nel bando pubblicato sul sito aziendale sono state
indicate solamente n. 8 ore per le Case di Comunita di Lissone e Cesano Maderno;

DATO ATTO che le suddette ore non sono ancora state assegnate;
ACQUISITA P’e-mail del 25.11.2022 con la quale il Direttore Socio Sanitario chiede un

incremento delle ore da erogare da parte di un unico medico specialista in Reumatologia al fine di
conferire un numero di 15 ore settimanali cosi ripartite:

CdC CdC CdC
Lissone Cesano M. Limbiate
Disciplina Ore sett. Ore sett. Ore sett.
Reumatologia 5 5 5

RITENUTO, pertanto, di revocare il precedente bando approvato con deliberazione n. 826/2022 e
di indire una nuova procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero-professionale
per n. 15 ore settimanali, approvando il nuovo bando allegato al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale;
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DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento
- sono gia stati imputati a bilancio con deliberazione n. 826/2022 per quanto riguarda le 12 ore
previste con la medesima deliberazione;
- sono imputati a bilancio come segue per quanto riguarda le 3 ore chieste in incremento - per il
eriodo massimo di 12 mesi in caso di prosecuzione dell’incarico:

Bil. Ser. |Conto Descrizione 2023
TER (LPS|33.10.80001T CONSUL. SOCIO-SAN. DA €5.760,00
PROFESS. (T)”

VISTA D’attestazione di regolarita economico-contabile;
VISTA la proposta n. 1099/2022 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata

agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di revocare la procedura comparativa per il conferimento di incarichi libero-professionali a
Medici specialisti in Reumatologia, indetta con deliberazione n. 826/2022;

2. di indire nuova procedura comparativa per il reclutamento di n. 1 medico specialista in
Reumatologia ai fini del conferimento di n. 15 ore di attivita cosi ripartite:

CdC CdC CdC
Lissone Cesano M. Limbiate
Disciplina Ore sett. Ore sett. Ore sett.
Reumatologia 5 5 5

3. di approvare ’allegato avviso che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera, forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento
- sono gia stati imputati a bilancio con deliberazione n. 826/2022 per quanto riguarda le 12 ore
previste con la medesima deliberazione;
- sono imputati a bilancio come segue per quanto riguarda le 3 ore richieste in incremento - per
il periodo massimo di 12 mesi in caso di prosecuzione dell’incarico:
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Bil. Ser. |Conto Descrizione 2023
“CONSUL. SOCIO-SAN. DA

TER |[LPS|33.10.80001T € 5.760,00
PROFESS. (T)” ’

5. di dare atto che, stante I’urgenza di acquisire i professionisti per garantire 1’erogazione delle
attivita specialistiche a favore dell’utenza presso le Case di Comunita interessate, I’avviso di
cui al punto 2) sara pubblicato sul sito aziendale per un periodo di sette giorni;

6. di disporre I'invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

7. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’ Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il
Collaboratore Amministrativo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell' Atto

0000 fac-simile contratto fac-simile contratto d'opera Ocaaec52ea595cc962cae88468b827317al3¢c7270a5ed5744c21e26c0efcb12b
d'opera.doc
Medico Reumatologia - 15 ore  bando 42821¢8c6222676900e414017407b2a5597fc0cdbe691dffd9548d7¢8c68570e

- pubblic. 7 gg..docx

11 Direttore Generale
Dr. Marco Trivelli

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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