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Oggetto:  Indizione procedura comparativa per il conferimento di incarico libero-
professionale o di Co.Co0.Co. a n. 1 Medico per la S.C. di Chirurgia Generale di Carate
Brianza e conseguenti provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 ¢
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

PREMESSO che

- con deliberazione n. 741 del 12.9.2022 ¢ stato indetto concorso pubblico per la copertura di posti
vacanti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Generale - concorso di prossimo
espletamento;

- con deliberazione n. 939 del 24.11.2022, nelle more dell’espletamento del citato concorso
pubblico, ¢ stato indetto avviso pubblico per la copertura con incarico a tempo determinato dei
posti vacanti;

- in data 16.12.2022 ¢ stato espletato il predetto avviso pubblico;

OSSERVATO che occorrera un ragionevole lasso di tempo prima che i candidati utilmente
collocati nelle varie graduatorie possano prendere servizio;

CONSIDERATO che I’attuale dotazione di medici chirurghi nel Presidio di Carate Brianza ¢
carente di diversi professionisti € non ¢ possibile — tra ’altro - garantire la guardia interdivisionale
notturna,

DATO ATTO che presso la SC di Chirurgia di Carate presta la propria collaborazione il dottor
Alberto Molteni, arruolato nell’ambito dell'emergenza COVID con provvedimento n. 441/2022, il
cui contratto scadra il 31.12.2022;

VALUTATA pertanto I’incomprimibile necessita ed urgenza di bandire una nuova procedura per
conferire nuovo incarico di libera-professione o di Co.Co.Co. per un periodo di 3 mesi,
eventualmente estensibile fino ad un massimo di sei mesi qualora 1 posti d’organico non fossero
ancora completamente coperti, a n. 1 Medico da assegnare alla S.C. di Chirurgia Generale di
Carate;

RICHIAMATO Tl’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 che consente alle pubbliche
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amministrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di
conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

VISTO l’avviso di procedura comparativa allegato al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale;

RITENUTO infine, nelle more dell’espletamento della procedura comparativa, garantire continuita
nel supporto all’attivita di Reparto e nella consulenza al PS, mediante proroga di 30 gg. del
contratto in essere con il dottor Alberto Molteni;

DATO ATTO che
- gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento, relativi alla prosecuzione
dell’incarico del dr. Molteni, verranno imputati come segue:

Bil. ([Ser. |Conto Descrizione 2023
"COCOCO SAN. X COVID +
SAN |[FIN |97.10.200001 SORV. +VACCINAZ" € 900,00

- per quanto riguarda, invece, gli oneri relativi al nuovo avviso - per il periodo massimo di 6 mesi,
l'imputazione verra definita a seguito della scelta della tipologia del contratto optata dal vincitore
(libera-professione o CO.CO.CO.);

VISTA la proposta n. 1218/2022 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.1.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di indire, al fine di garantire le attivita chirurgiche e di fare fronte all’emergenza da Covid-19,
procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero-professionale o di
Collaborazione Coordinata Continuativa per un periodo di 3 mesi, eventualmente estensibile fino
ad un massimo di sei mesi, a n. 1 Medico da assegnare alla S.C. di Chirurgia Generale del
Presidio di Carate Brianza;

2. di approvare 1’allegato avviso pubblico che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera, forma
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di stabilire che, stante I’urgenza di reperire detta unita di personale medico, I’avviso di cui al
punto 1. sara pubblicato sul sito aziendale per un periodo di sette giorni
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4. di procrastinare fino al 31.01.2023 I’incarico di Co.Co.Co. - in scadenza dall’1.01.2023 -
conferito al dr. Alberto Molteni nell’ambito dell'emergenza COVID, con provvedimento n.
441/2022;

5. di dare atto che
- gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento, relativi alla prosecuzione
dell’incarico del dr. Molteni, verranno imputati come segue:

Bil. ([Ser. |Conto Descrizione 2023
"COCOCO SAN. X COVID +
F .10.2 1
SAN ([FIN |97.10.20000 SORV. +VACCINAZ" € 900,00

- per quanto riguarda, invece, gli oneri relativi al nuovo avviso - per il periodo massimo di 6
mesi, I'imputazione verra definita a seguito della scelta della tipologia del contratto optata dal
vincitore (libera-professione o CO.CO.CO.);

6. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

7. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’ Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il
Collaboratore Amministrativo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell' Atto

Medico n. 1 lib. prof. e bando 46409452¢e5abe8eb7cf158d1873087b6cc86d971f0093b0b000125fef9cc2a3 f
CoCoCo per chirurgia Carate -

DICEMBRE - pubblic. 7
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11 Direttore Generale

Dr. Marco Trivelli
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