


Oggetto:   Assunzione a  tempo indeterminato  di  n.  1  Dirigente  Medico nella  disciplina  di

Cardiologia con contestuale conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della S.C.

“Distretto di Monza”, a seguito di rinuncia.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza

Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871 – Vimercate (MB)



RICHIAMATA la D.G.R. n. XI/1621 del 21 dicembre 2023, di nomina del dott. Carlo Alberto

Tersalvi, quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (A.S.S.T.) della Brianza,

ai sensi degli articoli 3 e 3-bis del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, dell’articolo 2 del d.lgs. 4 agosto

2016, n. 171, e dell’articolo 12 della l.r. 30 dicembre 2009, n. 33;

VISTA la deliberazione n. 377 del 17 aprile 2026 avente ad oggetto “Approvazione delle istruzioni

operative  per  la  predisposizione  degli  atti  deliberativi  e  delle  determinazioni  dirigenziali.

Conferimento  di  deleghe  ai  dirigenti  per  la  sottoscrizione  e  presentazione  di  documenti,

dichiarazioni e attestazioni”;

RICHIAMATA la deliberazione n. 568 del 5 ottobre 2026 con la quale - in esito all’Avviso per il

conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della S.C. Distretto di Monza,  indetto con

determinazione n. 475 del 13 maggio 2026 - è stata approvata la graduatoria e disposta l’assunzione

a  tempo indeterminato  del  primo candidato  classificato,  dott.ssa Ninfa  Barbara Lo Iacono,  con

contestuale conferimento, ai sensi del d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502, dell’incarico quinquennale di

Direttore della S.C. “Distretto di Monza”;

PRESO ATTO della rinuncia all’assunzione da parte del dott.ssa Ninfa Barbara Lo Iacono, come

da nota protocollo del 9 ottobre 2026, conservata agli atti della procedura;

RITENUTO, essendo tale rinuncia intervenuta tempestivamente ed antecedentemente alla data di

inizio servizio, di scorrere la graduatoria;

ACQUISITA agli  atti  la  nota  del  12  ottobre  2026  con  la  quale  la  dott.ssa  Barbara  Caimi,

classificata  al  secondo  posto  della  graduatoria  (ID  5668367),  ha  reso  la  propria  disponibilità

all’assunzione; 

RITENUTO, pertanto, di disporre l’assunzione della dott.ssa Barbara Caimi a tempo indeterminato

nella  qualifica  di  Dirigente  Medico  in  Cardiologia,  con  contestuale  conferimento  dell’incarico

quinquennale di Direttore della S.C. Distretto di Monza; 

DATO ATTO che  gli  oneri  derivanti  dall’adozione  del  presente  provvedimento  sono  già  stati

imputati a bilancio con determinazione n. 475 del 13 maggio 2026;

VISTA la proposta del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con valore di

attestazione di regolarità amministrativa ai sensi del d.lgs. n. 30 giugno 2011, n. 123, conservata

agli atti del presente procedimento;

DATO ATTO che, ai sensi della l. 7 agosto 1990, n. 241, responsabile del procedimento è Vincenzo

Ognibene – Direttore della  S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane,  e  che il  responsabile

dell’istruttoria  e  dell’esecuzione contestuale del  presente  provvedimento  è  Samuele Colombo –

Collaboratore Amministrativo Professionale, in servizio presso la medesima Struttura;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario resi per quanto di

propria competenza ai sensi dell’articolo 3 del d.lgs. 502/1992; 

DELIBERA

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza

Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871 – Vimercate (MB)



1 di procedere allo scorrimento della graduatoria esitata dall’Avviso pubblico per il conferimento

dell’incarico  quinquennale  di  Direttore  della  S.C.  Distretto  di  Monza,  approvata  con

deliberazione n. 568 del 5 ottobre 2026;

2 di  assumere  la  dott.ssa  Barbara  Caimi,  classificata  al  secondo  posto  della  graduatoria  (ID

5668367),  a  tempo  indeterminato  nella  qualifica  di  Dirigente  Medico  in  Cardiologia,  con

contestuale conferimento – ai sensi e per gli effetti dell’articolo 15-ter co. 2 d.lgs. n. 502/1992–

dell’incarico quinquennale di Direttore della S.C. “Distretto di Monza”; 

3 di dare atto che, ai sensi dall’articolo 15, comma 7 ter, del d.lgs. n. 502/1992, l’incarico de quo è

soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a

decorrere dalla data di inizio servizio;

4 di formalizzare l’incarico mediante stipula di contratto individuale di lavoro, con decorrenza che

sarà indicata nel contratto medesimo;

5 di  dare  atto  che  gli  oneri  derivanti  dall’adozione del  presente  provvedimento  sono già  stati

imputati a bilancio con determinazione n. 475 del 13 maggio 2026;

6 di disporre l’invio,  da parte della S.C. proponente,  della presente deliberazione alle Strutture

interessate;

7 di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, è immediatamente esecutiva

ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della l.r. n. 33/2009, e verrà pubblicata mediante affissione

all’Albo dell’Azienda nei modi di legge.

Il Direttore Generale 

         Dr. Carlo Alberto Tersalvi
  Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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