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Oggetto: Indizione procedura comparativa per il reclutamento di Infermieri da assegnare
alla Casa Circondariale di Monza mediante incarichi libero-professionali.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

PREMESSO che a decorrere dall’1.07.2025 verranno a scadere gli incarichi libero-professionale in
atto con Infermieri operanti presso la Casa Circondariale di Monza, ai quali era stato conferito
incarico ai fini di garantire 1’attivita infermieristica erogata a favore dei detenuti, in precedenza
svolta attraverso il ricorso a Cooperativa esterna;

ACQUISITA la nota, assentita dal Direttore Socio Sanitario, con la quale il Dirigente delle
professioni Socio Sanitarie - Polo territoriale - ha chiesto, al fine di fare fronte ad un fabbisogno di
n. 2015 ore mensili, di continuare ad avvalersi di tali figure professionali e di procedere
all’indizione di una procedura comparativa finalizzata al conferimento incarichi libero-professionali
della durata di un anno;

VERIFICATO che, allo stato attuale, 1’Azienda non ¢ in grado di rispondere adeguatamente alle
suddette esigenze ricorrendo a personale infermieristico in servizio, come segnalato dal suddetto
Dirigente con e-mail del 13.05.2025, agli atti;

RICHIAMATO Tl’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 1652001 che consente alle pubbliche
amministrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di
conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

RITENUTO, pertanto, di indire procedura comparativa per il reclutamento di infermieri mediante
conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di un anno, approvando 1’allegato avviso

che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

EVIDENZIATO che, in relazione al numero dei partecipanti, 1 candidati ammessi alla procedura
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comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da

parte di apposita Commissione cosi costituita:

- Presidente: ~ Elli Simona — Dirigente delle professioni Socio Sanitarie- Polo territoriale, o suo
delegato;

- Componente: Masciale Donato - Infermiere, o suo delegato;

- Segretario: un impiegato amministrativo dell’ Area degli Assistenti, o superiore;

DATO ATTO che, al fine del reperimento delle risorse sopra specificate, 1’Azienda procedera alla
ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito infruttuoso/negativo, anche in
modo parziale, del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed economiche;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal conferimento degli incarichi in questione saranno imputati
a bilancio ad esito della procedura esperita, in relazione al numero dei professionisti reclutati e al
numero delle ore assegnate;

VISTA la proposta n. 491/2025 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI 1 pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario € Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di indire procedura comparativa per il reclutamento di infermieri da assegnare alla Casa
Circondariale di Monza, mediante conferimento di incarichi libero-professionali della durata di
un anno;

2. di stabilire che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura
potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche in modalita telematica, da parte di
apposita Commissione costituita come segue:

- Presidente:  Elli Simona — delle professioni Socio Sanitarie- Polo territoriale, o suo delegato;
- Componente: Masciale Donato — Infermiere, o suo delegato;
- Segretario: un impiegato amministrativo dell’ Area degli Assistenti, o superiore;

3. di approvare 1’avviso che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera, forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento e che, stante I’'urgenza di procedere al reclutamento dei
professionisti in relazione anche all’imminente scadenza degli incarichi attualmente in corso,
sara pubblicato sul sito aziendale per un periodo di 8 giorni consecutivi,

4. di dare atto che, al fine del reperimento delle risorse sopra specificate, I’ Azienda procedera alla
ripubblicazione del bando con cadenza periodica in caso di esito infruttuoso/negativo, anche in
modo parziale, del presente avviso, restando invariate le condizioni giuridiche ed economiche;
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5. di dare atto che gli oneri derivanti dal conferimento degli incarichi in questione saranno imputati
a bilancio ad esito della procedura esperita, in relazione al numero dei professionisti reclutati e al
numero delle ore assegnate;

6. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

7. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ Bini
Olga, in servizio presso la medesima Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto

0000 fac simile contratto con 0000 fac simile contratto con ¢3¢91¢cf080b95¢cd4b9c49a80601b3604a89f5b213c09e5bfe329fbcf9d195dfe
clausola D.Lgs. 66.pdf clausola D.Lgs. 66

Infermieri per Casa Bando - Reclutamento 4b75e7d877bcccedef6710a0a3ab35b4aa6646c6cb646b2e48719d7086d127c4
Circondariale - formulaz. Infermieri per la Casa
elenco - maggio.pdf Circondariale di Monza

11 Direttore Generale
Dr. Carlo Alberto Tersalvi

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. € norme collegate
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