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Oggetto: Conferimento in via d’urgenza di n. 1 incarico libero professionale a n. 1 Medico
specialista per garantire le attivita di Pronto Soccorso nell’ambito dell’emergenza Covid.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

ACCERTATO il costante massiccio afflusso di pazienti nei PS aziendali per patologie anche Covid
correlate che sovente richiedono la necessita di un ricovero ospedaliero;

CONSIDERATO:

- che I’attuale dotazione organica dei Pronto Soccorso aziendali risulta insufficiente per affrontare
detto massiccio afflusso di pazienti;

- 'impossibilita di far fronte alle esigenze contingenti con altri medici specialisti che gia operano
presso I’ Azienda;

- che ¢ gia stato bandito, con deliberazione n. 719 del 25.08.2022, un concorso pubblico per
I’assunzione a tempo indeterminato di n. 6 Dirigenti Medici di varie discipline da assegnare ai
Pronto Soccorso aziendali e che il relativo espletamento avverra nel prossimo mese di gennaio;

- che, con deliberazione n. 900 del 16.11.2022, ¢ stata indetta procedura comparativa per il
conferimento di un incarico libero-professionale o di Collaborazione Coordinata e Continuativa, a
n. 1 Medico da assegnare alle attivita di Pronto Soccorso;

- che con deliberazione n. 991 del 7.12.2022 ¢ stato conferito un incarico di Co.Co.Co. a n. 1
medico specializzando — unico candidato — e che detto incarico non ¢ sufficiente a soddisfare il
fabbisogno di personale medico a copertura delle reali esigenze dei Pronto Soccorso aziendali;

RICHIAMATO DPart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/2001 che riconosce alle Pubbliche
Amministrazioni, per specifiche esigenze cui non possano far fronte con personale in servizio, la
possibilita di conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

DATO ATTO che, al fine di ridurre il disagio all’'utenza e scongiurare disservizi nell’erogazione di
prestazioni di emergenza urgenza, I’ Azienda ha pertanto proceduto in urgenza a ripubblicare - sul
proprio sito internet — il medesimo bando di cui alla citata deliberazione n. 900 del 16.11.2022 -
finalizzato al reperimento di altri medici specialisti e/o specializzandi;
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PRESO ATTO che ¢ pervenuta al protocollo Aziendale la candidatura della dottoressa Cremagnani
Laura — nata il 28.01.1964 — medico specialista in Medicina Interna, che risulta in possesso dei
requisiti previsti dal bando;

RAVVISATE le ragioni di estrema urgenza per il conferimento alla dottoressa Cremagnani Laura,
di un incarico libero-professionale quale Medico da assegnare alle attivita di Pronto Soccorso;

DATO ATTO che I’Azienda valutera ogni ulteriore candidatura che dovesse pervenire al Protocollo
Aziendale;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento — importo massimo fino al
28.02.2023 — sono imputati come segue:

Bil. Ser. |Conto Descrizione 2022 2023
SAN |LPS |97.10.100001 CONS. SAN. DA PROF. x €6.842,00 | € 18.244,00
COVID”
€ 25.086,00

VISTA D’attestazione di regolarita economico-contabile;

VISTA la proposta n. 1141/2022 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di conferire in via d’urgenza, previo accertamento dell’idoneita lavorativa incondizionata alla
mansione, incarico libero-professionale di Medico da assegnare alle attivita di Pronto Soccorso,
fino al 28.02.2023, nell’ambito dell’emergenza Covid-19, alle condizioni contrattuali riportate
nell’avviso pubblico approvato con deliberazione n. 900/2022, alla candidata Cremagnani Laura
—nata il 28.01.1964 — medico specialista in Medicina Interna;

2. di dare atto che detto incarico libero-professionale non si configura quale rapporto di pubblico
impiego, difettando degli elementi caratterizzanti quest’ultimo, essendo invece riconducibile alle
fattispecie contrattuali disciplinate e previste dagli artt. 2222 e seguenti del vigente codice civile;

3. di dare mandato agli uffici competenti per I’invio della comunicazione all’interessata e per la
pubblicazione sul sito del conferimento dell’incarico di cui al presente provvedimento, ai sensi
della normativa vigente in tema di trasparenza;

4. di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento — importo massimo fino al
28.02.2023 — sono imputati come segue:
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di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;

di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ il
Collaboratore Amministrativo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

11 Direttore Generale
Dr. Marco Trivelli

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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