Pubblicato sulla G.U. n. 44 del 4 giugno 2021 -dscaa 5 luglio 2021

REGIONE LOMBARDIA - AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITGRIALE BRIANZA -
AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONEDI CUI ALL'ART. 20
COMMA 1 DEL D. LGS. 75/2017 DEL PERSONALE PRECARIELLA DIRIGENZA E DEL
COMPARTO.

In esecuzione della deliberazione n. 289 del 2802 e indetto avviso pubblico per la procedura di
stabilizzazione, di cui all’art. 20 comma 1 dell@¥s. 75/2017, del personale precario della dirigenz

sanitaria e del comparto relativamente alle quidie ai profili di seguito riportati:

Qualifica-disciplina e Profilo numero posti
Dirigente Biologo nella disciplina di Patologia Qita 1
Dirigente Psicologo nella disciplina di Psicoteeapi 1
Collaboratore Professionale Sanitario — terapistallad neuro ¢ 2
psicomotricita dell’eta evolutiva

L'Azienda si riserva di valutare ulteriori postogdrofili, non ricompresi nel fabbisogno attualella
base di specifiche ulteriori necessita e nel rispdel Piano dei Fabbisogni, entro il 31/12/2022,
termine di conclusione del processo di stabilizzagj tenendo anche conto del reclutamento
ordinario e nel rispetto della vigente normativaattuazione di quanto stabilito dall'art. 20 comina
del Decreto Legislativo n. 75/2017, e successivelifiazioni ed integrazioni, dalle Circolari del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amsirazione n. 3/2017 e n.ri 1/2018 e 2 del 2018,
nonché dei documenti della Conferenza delle Regi@hil5 e del 19 febbraio 2018 in tema di
stabilizzazione del personale precario, € emessprdasente avviso per la copertura a tempo
indeterminato di posti d’organico. Lo stato giuciolied economico inerente i posti messi a seleaone
regolato e stabilito dalle norme legislative cotttrali vigenti.

REQUISITI DI AMMISSIONE

| requisiti specifici di ammissione alla presenteqedura sono tutti i seguenti:

a) risulti in servizio, successivamente alla data 2®lagosto 2015 (data di entrata in vigore della
legge n. 124 del 2015) con contratto di lavororape determinato nella qualifica e disciplina o
profilo oggetto della procedura di stabilizzaziongresso I'amministrazione che procede
all'assunzione (quindi, in base a questo requésgafficiente essere stato in servizio anche um sol
giorno dopo la data prima indicata);

b) essere stato assunto a tempo determinato, attiogahdina graduatoria, a tempo determinato o
indeterminato, riferita ad una procedura concoesoatlinaria, per esami e/o titoli, ovvero prevista

anche in una normativa di legge;



C) aver maturato, alla data del 31/12/2020 almenautré di servizio, anche non continuativi, negli
ultimi otto anni (dal 1/1/2013 al 31/12/2020) netteedesima qualifica e disciplina o profilo di cui
al punto a).

Il requisito dei tre anni di lavoro negli ultimi tot pud0 essere stato maturato, oltre che presso

'Azienda ASST Brianza (ex ASST Vimercate, anchesgp diverse amministrazioni del SSN

esclusivamente per il personale del ruolo sanitartecnico professionale adibito allo svolgimento

delle attivita che rispondono alla esigenza diasare la continuita nell'erogazione dei servizi

sanitari. Sono validi i servizi prestati con diveigpologie di contratto flessibile (co.co.co. keelio

professionali) purché relativi ad attivita del meideo profilo professionale di cui al punto a).

Tra i contratti di lavoro flessibilenon € utile alla maturazione del requisito il contratto di

somministrazione (cd. contratto interinale).

Non hanno titolo alla stabilizzazione coloro chaagia titolari di un contratto di lavoro subordima
a tempo indeterminato presso una pubblica ammaazisine in profilo equivalente o superiore a
guello oggetto della procedura di stabilizzazione.

| partecipanti allavviso devono essere in possedisdutti i requisiti previsti dalla normativa

concorsuale vigente per I'assunzione nello speciofilo.

Devono comungue possedere:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni $itabialle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’'Unione europea o possesso di uno deisiéigdi cui all'art. 38 ¢. 1 e ¢. 3 bis D. Lgs.
165/2001 e s.m.i. | cittadini degli Stati membril'déE o di altra nazionalita devono dichiarare di
possedere i seguenti requisiti:

» godere dei diritti civili e politici negli Stati dippartenenza provenienza;

* essere in possesso, fatta eccezione della titoldeifa cittadinanza italiana, di tutti i requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

» avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) Piena ed incondizionata idoneita fisica specifidke anansioni della posizione funzionale
a concorso. Il relativo accertamento sara effattuptima dellimmissione in servizio in
sede di visita preventiva ex art. 41 D. Lgs. 81/Q@&ssunzione € pertanto subordinata
alla sussistenza della predetta idoneita espredddatico Competente.

c) Eta non superiore all’eta costituente il limite peollocamento a riposo.
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Non possono accedere all'impiego coloro che siaswusi dall’elettorato attivo o che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso pubfi@mministrazioni. Tutti i suddetti requisiti dexo
essere posseduti alla data di scadenza del terstabdito per la presentazione delle domande di
ammissione e devono permanere anche al momentasgeihzione.

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA E MODALITA DI PRESENTAZIONE

Per formalizzare la partecipazione all’avviso pudiglil candidato dovra tassativamente utilizzare i

format allegato, pena I'esclusione. Nella domanolaa@hno essere indicati:

« Nome, cognome, codice fiscale

« la data, il luogo di nascita e la residenza;

» la cittadinanza posseduta;

* il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, @re i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

» le eventuali condanne penali riportate;

* | titoli di studio possedulti;

* i servizi prestati alle dipendenze di pubbliche amstrazioni e le eventuali cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetéssere fatta ogni necessaria comunicazione. |
candidati hanno l'obbligo di comunicare gli evefitegambiamenti di indirizzo all’Azienda, la
quale non assume alcuna responsabilita nel castordi irreperibilita presso lindirizzo
comunicato.

Nella domanda di ammissione l'aspirante deve imeligdtresi di sottostare a tutte le condizioni
stabilite nel presente avviso nonché alle normie tdit legge e dei regolamenti interni ed eventuali
successive modifiche degli stessi. Nella compilagiadei periodi di servizio dovranno essere
compilati tutti i campi previsti nel format. Dovram essere indicati, con particolare attenzione,
'esatta denominazione e l'indirizzo delle Azierteefi dove si e svolta la propria attivita al fine d
poter effettuare le necessarie verifiche. Non sayamresi in considerazione, né ai fini
dell’'ammissione né ai fini della valutazione, pdridi servizio dei quali non sia rilevabile la diaa

la qualifica, la tipologia del rapporto o [lidertit del’Azienda/Ente datore di lavoro.
TERMINE ULTIMO PRESENTAZIONE DOMANDE: Al termine fissato per la

ASST Brianza



presentazione delle domande €& perentorio e, pertaoh saranno considerate valide le domande

pervenute oltre il termine sopra indicato (30 gliedaubblicazione per estratto sulla G.U.).

Si precisa che fara in ogni caso testo - quale teme di presentazione ai fini dell'ammissione

all'avviso - esclusivamente il timbro datario di rcevimento del protocollo di questa

Amministrazione e cio anche nel caso di spediziop®stale od altra forma di inoltro.

Le domande di partecipazione possono esse inottoaitdée seguenti modalita:

* consegna a mano, entro il termine di scadenza isatiod presso |'Ufficio Protocollo dell’A.S.S.T.
Brianza - Via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871éraate (P.O. di Vimercate) nei seguenti orari
di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdiel8l)30 alle 14,00;

*inoltro a mezzo del servizio postale al seguentapio: Al Direttore Generale dellA.S.S.T.
Brianza - Ufficio Protocollo - Via Santi Cosma e rbiano, 10 - 20871 Vimercate (P.O. di
Vimercate) - evidenziando sulla busta la dicituBofhanda avviso pubblico per la procedura di
stabilizzazione”;

« inoltro tramite PEC al seguente indirizzibmande.concorsi@pec.asst-brianzaumche in tal caso

la domanda dovra pervenire entro il giorno di soade In caso di inoltro tramite PEC |'oggetto
della e-mail dovra tassativamente essere il seguedbgnome ~ Nome _ DOMANDA
AVVISO STABILIZZAZIONE - DELIBERA N.289 DEL 26.04.021.
Non sara ritenuta ammissibile la domanda inviataadzlla di posta elettronica semplice/ordinaria.
La domanda e i relativi allegati dovranno esseasntiessi in un unico file in formato PDF, tramite
posta elettronica certificata (PEC) personale dehdaato. Ai fini dell’identificazione certa
dell'autore della domanda, I'indirizzo della caaeREC del mittente deve essere obbligatoriamente
riconducibile, univocamente, all’aspirante candid@iena esclusione.
Le domande inviate tramite PEC non corrisponddigipaedette istruzioni non saranno ammesse.
In caso di spedizione tramite Ufficio Postale landmda deve essere sottoscritta con firma autografa
del candidato. Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R.1282000, n. 445, la sottoscrizione della domanda no
e soggetta ad autenticazione.
L’Amministrazione non assume responsabilita pentadi disguidi postali o comunque imputabili a
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Alla domanda devono essere allegati:
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a) curriculum formativo e professionale, datato e &tm

b) copia documento di riconoscimento in corso di valid
Si rammentano le disposizioni contenute nel ciiat®.R. n. 445/2000 in materia di documentazione
amministrativa. In particolare si rammenta chedtioscrizione della domanda e delle dichiarazioni
temporaneamente sostitutive consentite dalla staldetmativa non sono soggette ad autenticazione.
Ai sensi dell'art. 40 - c. 01 - del D.P.R. n. 448, cosi come modificato dall'art. 15 della Legge
183/11, i certificati rilasciati dalla Pubblica Anmistrazione e gli atti di notorieta sono sempre
sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articalb e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
Non si terra conto dei titoli che non siano chiagate identificabili. Non verranno prese in
considerazione dichiarazioni sostitutive redattezaeprecisa indicazione di oggetto, tempi e luoghi
relativi ai fatti, stati e qualita interessati. Heservizi prestati a qualsiasi titolo dovranno ezes
indicate le date esatte di inizio e di fine; in@asntrario le annate saranno calcolate dal 31ndice
del primo anno all'l gennaio dell'ultimo anno, mem¢ mensilita saranno calcolate dall'ultimo garn
del primo mese al primo giorno dell'ultimo mese.
Tutti i dati personali di cui ’Amministrazione sigenuta in possesso in occasione dell’espletamento
dei procedimenti concorsuali verranno trattati ngbetto del Regolamento Europeo in materia di
privacy; la presentazione della domanda da pafteaelidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi i dati sensibilguaa del personale assegnato all’'ufficio prepadio
conservazione delle domande ed all'utilizzo deltesse per lo svolgimento delle procedure
concorsuali.
L’Amministrazione garantisce parita e pari oppotitautra uomini e donne per I'accesso al lavoro.
CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE
L’Azienda procedera alla formazione di due graddatper ogni profilo professionale oggetto della

stabilizzazione di cui al presente avviso.

La prima formata da coloro che, in applicazioneatehma 12 dell’art. 20 del D.Lgs.75/2017 citato,
hanno priorita di assunzione in quanto_in_serviziopresso I'A.S.S.T. Brianza(gia ASST di
Vimercate)alla data del 22/6/2017(data di entrata in vigore del D.Lgs.75/2017) aeajualifica/
profilo per il quale & presentata domanda. La s#g&dormata da coloro che non erano in servizio
presso I'A.S.S.T. Brianza (gia ASST di Vimercatda alata del 22/6/2017, nella qualifica/profilo
oggetto della richiesta di stabilizzazione.
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Ogni graduatoria verra formata utilizzando i segueniteri di valutazione:

1) Il servizio prestato con contratto di lavoro a tenggterminato nel profilo oggetto della procedura
di stabilizzazione, presso le Aziende e gli Enti 8ervizio Sanitario della Regione Lombardia
verra valorizzato in ragione di 3,0 punti per anno;

2) Il servizio prestato con contratto di lavoro a tengeterminato nel profilo oggetto della richiesta
di stabilizzazione, presso le altre Aziende ed Hidl Servizio Sanitario Nazionale verra
valorizzato in ragione di 1,5 punti per anno;

3) Il servizio prestato con altre tipologie di contoatli lavoro flessibile nel profilo oggetto della
procedura di stabilizzazione, presso le Azienddi &gti del Servizio Sanitario della Regione
Lombardia verra valorizzato in ragione di 1,5 pyn@r anno;

4) 1l servizio prestato con altre tipologie di contoatli lavoro flessibile nel profilo oggetto della
richiesta di stabilizzazione, presso le altre Adeeied Enti del Servizio Sanitario Nazionale verra
valorizzato in ragione di 0,75 punti per anno;

5) Ai candidati che, in possesso dei requisiti di assmaine, risultino prestare servizio presso 'ASST
Brianza con contratto di lavoro a tempo determirgita data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande nel profilo oggettéadithiesta di stabilizzazione, verra altresi
attribuito un punteggio pari a n.3 punti;

6) | servizi prestati in regime di tempo parziale aemo valorizzati in relazione all’'orario svolto
rispetto al corrispondente rapporto a tempo pieno;

7) Nel conteggio dei periodi di servizio si applichama le disposizioni di cui al DPR n. 483/97 (per
la dirigenza) e al DPR n. 220/2001 (per il compgrto

8) In caso di parita di punteggio si applicherannprieferenze di cui all'art. 5 DPR n. 487/1994.

| servizi prestati prima del 01.01.2013 non vermwmalutati e pertanto non devono essere indicati.

Le suddette graduatorie saranno pubblicate sulrgiéonet dell’Azienda ASST Brianza e rimarranno

secondo quanto disposto dalla normativa in matkrssabilizzazione di personale precario.

Le assunzioni verranno effettuate secondo l'ordiela graduatoria. Nei casi di decadenza o di

rinuncia dei candidati, I'Azienda si riserva ladéta di procedere, entro i termini previsti daltzrma,

alla nomina di altri candidati, secondo I'ordinegdaduatoria.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E NORME FINALI.

| concorrenti vincitori e comunque coloro che sa@chiamati in servizio a qualsiasi titolonso
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tenuti, a pena di decadenza dall'assunzione stesspresentare dichiarazione sostitutiva di

certificazioni, attestante i sotto indicati stapiialita personali e fatti:

a)
b)
C)
d)
e)

f)

g)
h)

luogo e data di nascita;

residenza;

stato di famiglia;

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;

di non aver riportato condanne penali e di non resskestinatario di provvedimenti che
riguardino l'applicazione di misure di prevenziordi, decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudizialé #ensi della vigente normativa;

di non essere a conoscenza di essere sottopostoedpnenti penali;

possesso dei requisiti generali e specifici di assione all'avviso per la stabilizzazione.

L’'accertamento dell'idoneita fisica incondizionatha mansione sara effettuato, ai sensi di quanto

previsto dalle normative vigenti, a cura dell'’Azdanprima dell'immissione in servizio.

Per quanto non previsto dal presente avviso sinttaalla normativa vigente in materia.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sosjme o revocare il presente avviso, anche

parzialmente, per motivate ragioni e nel pubblicteiesse, in qualsiasi momento senza che per i

concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'Ufficiaoicorsi dell’Azienda (tel. 0362/984704) il cui aoar

di apertura al pubblico e il seguente: dal lunddiemerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e dalle ore
14,00 alle ore 15,00.

IL DIRETTORE GENERALE: dott. Marco Trivelli
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FORMAT DOMANDA Dl PARTECIPAZIONE  ALLA PROCEDURA Dl
STABILIZZAZIONE DI CUl ALL'ART. 20 - COMMA 1 - D.LG S. 75/2017 DEL
PERSONALE PRECARIO (DA REDIGERSI IN CARTA SEMPLICE )

Al DIRETTORE GENERALE
DELL'A.S.S.T. BRIANZA

UFFICIO PROTOCOLLO

VIA SANTI COSMA E DAMIANO N. 10
20871 VIMERCATE
domande.concorsi@pec.asst-brianza.it

Il sottoscritto. nato a il - codice fiscale ,
e residente a in Via CAP_attualmente in servizio presso
nel profilo di con rapportadolo a tempo

CHIEDE

di partecipare al pubblico avviso per la raccoltananifestazioni di interesse alla stabilizzazione,

indetto con deliberazione, n. del

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali pstvin caso di dichiarazioni non veritiere e falsit
atti (art. 76 del D.P.R. n.445/00) e del fatto chaalora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiaoadi rese, decadra dai benefici conseguenti al

provvedimento eventualmente emanato sulla basa dielhiarazione non veritiera
DICHIARA

1) di essere in possesso della cittadinanza ;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali deindune di :

3) di non aver riportato condanne penahero di aver riportato le seguenti condanne penali ;

4) di essere in possesso DI TUTTI | REQUISITI DI CUILACOMMA 1) art. 20 del
D. Lgs 75/2017 di seguito indicati:
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a) essere in servizio, successivamente alla dat@&lelgosto 2015 (data di entrata in vigore
della legge n. 124 del 2015) con contratto di lavartempo determinato nella qualifica-
disciplina o profilo oggetto della procedura ditsliazazione, presso I'amministrazione che
procede all'assunzione (quindi, in base a quesaisito € sufficiente essere stato in servizio
anche un solo giorno dopo la data prima indicata);

b) essere stato assunto a tempo determinato, attiogedalla graduatoria per

emanata dalla

seguente Azienda ;

c) aver maturato, alla data del 31/12/2020 almenanrg di servizio, anche non continuativi,
negli ultimi otto anni (dal 1/1/2013 al 31/12/202@®) medesimo profilo.

5) di aver prestato i seguenti servizi alle dipendatiZz2ubbliche Amministrazioni:

Ente Data di Data di Tipologia del Qualifica/Profilo/| Impegno
(denominazione e | assunzione | Cessazione| contratto (indicare| Categoria orario
Sede) dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa se tempo (settimanale

determinato,
Libera Profess.,

€0.c0.Cc0....)

6) di essere in possesso del titolo di studio di

conseguito il presso: ;

7) di essere iscritto all'Ordine dei della provincia di

8)di non essere stato destituito, dispensato o liaémz dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni;

9) di aver preso visione del relativo bando e di stéi@ a tutte le condizioni in esso stabilite el al
norme tutte di legge e dei regolamenti interni eeih¢uali successive modifiche degli stessi;

10) altre dventuali dichiarazioni)
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Chiede inoltre che ogni comunicazione relativa edspnte avviso gli venga fatta al seguente

indirizzo: telefono e-mail

Data Firma
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