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PREMESSA 

Il SARS-CoV-2 è un nuovo ceppo di Coronavirus, mai identificato prima nell'uomo, che causa la malattia nota 

anche come COVID-19.  

Il presente documento descrive le misure igienico comportamentali ed organizzative, predisposte da questa 

ASST, al fine di consentire le attività concorsuali in presenza, riducendo e minimizzando le probabilità di 

trasmissione del contagio tra persone, comprese naturalmente quelle che non presentano sintomi. 

Si rappresenta che dette misure riprendono i vari indirizzi normativi e le conoscenze scientifiche acquisite in 

corso di emergenza epidemiologica COVID-19, aggiornate allo stato attuale. 

 

Le misure previste nel presente documento sono indirizzate: 

 ai concorsisti esterni che svolgeranno le prove concorsuali, 

 ai lavoratori dipendenti, 

 a terzi che, a diverso titolo, prestano la loro opera all’interno dello stesso stabile.  

 

Si precisa che l’accesso all’area concorsi è permesso ai soli candidati, fatta salva la possibilità per i portatori 

di disabilità di essere accompagnati da 1 persona. 

MISURE IGIENICO SANITARIE 

AMBIENTI 

Gli ambienti devono essere sottoposti in via preliminare a pulizia e igienizzazione delle superfici con prodotti 

specifici (prodotti a base di cloro o alcool), anche avvalendosi di servizi esterni.  

Detti ambienti dovranno essere dotati di postazioni operative, costituite da una seduta e un supporto per la 

scrittura, posizionati a una distanza di sicurezza, come previsto dalle normative vigenti. 

Per agevolare eventuali attività di contact tracing, le postazioni utilizzabili dovranno essere identificabili e 

durante lo svolgimento delle prove non saranno permessi scambi di postazioni. 

Deve essere garantito un percorso di circolazione differenziata per l’entrata e per l’uscita, dotato di apposita 

segnaletica, per evitare assembramenti. 

Se le attività concorsuali sono organizzate in una struttura esterna, è opportuno valutare la presenza di 

assistenza sanitaria (es. autoambulanza) avvalendosi del portale di Gestione Assistenza Manifestazioni Eventi 

Sportivi (G.A.M.E.S.) di AREU in ottemperanza alla DGR 2453 del 7 ottobre 2014. 

PERSONE 

Durante lo svolgimento delle prove concorsuali, è tassativamente necessario adottare i seguenti 

comportamenti: 

 indossare sempre una mascherina chirurgica o FFP2/FFP3 senza valvola di efflusso, che dovrà essere 

mantenuta come indicato da DPCM del 13/10/2020 (art. 1) per tutta la durata della procedura; 

 igienizzare le mani con soluzione idroalcolica; 

 evitare di toccare le superfici negli spazi comuni; 

 evitare di toccare gli occhi, il naso e la bocca con le mani; 
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 evitare contatti ravvicinati e mantenere la distanza di sicurezza a legislazione vigente. 

MODALITÀ DI ACCESSO DEI PARTECIPANTI 

I candidati sono invitati a presentarsi presso la sede del concorso rispettando scrupolosamente l’orario di 

convocazione. 

L’accesso alla sede delle prove concorsuali deve essere contingentato e le persone in attesa dovranno 

permanere negli spazi esterni con la garanzia del rispetto della distanza interpersonale di sicurezza e 

indossare la mascherina di tipo chirurgico o FFP2/FFP3 senza valvola, come indicato da DPCM del 13/10/2020 

(art. 1). 

All’interno dell’area i candidati devono seguire le indicazioni e la segnaletica predisposta per mantenere le 

distanze e l’ordine durante l’identificazione. 

Prima di accedere agli eventuali varchi di identificazione, il personale di vigilanza provvederà alla misurazione 

della temperatura corporea. 

Se la temperatura corporea risulterà superiore ai 37,5°, non sarà consentito l’accesso. 

I candidati identificati saranno indirizzati ai rispettivi posti dal personale di vigilanza seguendo le indicazioni 

circa il percorso a senso unico da seguire per raggiungere la postazione. 

Ai candidati verrà fornito un sacchetto in cui riporre i propri effetti personali (giacche, borse, ecc.). 

Sono previste soluzioni dedicate per i concorsisti con uno stato di fragilità sanitaria personale, segnalata 

all’atto della domanda o al momento dell’ingresso all’area concorsi.  

PERMANENZA NEI LUOGHI DI SVOLGIMENTO DI ESAME 

I partecipanti ai concorsi, una volta raggiunta la postazione, dovranno restare seduti per tutto il periodo 

antecedente la prova, quello della prova stessa e fino alla consegna dell’elaborato e finché non sarà 

autorizzato all’uscita.  

MODALITÀ DI USCITA DEI PARTECIPANTI 

Ogni partecipante del concorso, una volta conclusa la prova di esame, non potrà abbandonare il proprio 

posto finché non sarà autorizzato a farlo dagli addetti. L’uscita sarà regolamentata per scaglioni in modo da 

evitare assembramenti.  

Le postazioni saranno liberate progressivamente così come progressivamente svuotati i vari ambienti 

utilizzati per le prove concorsuali.  

I percorsi e la porta di uscita dovranno essere identificati da apposita cartellonistica. 

GESTIONE DI EVENTUALI EMERGENZE SANITARIE 

Qualora, durante le attività concorsuali qualcuno dovesse manifestare sintomi riconducibili al sospetto di 

infezione da SARS-CoV-2 o, semplicemente, avvertire un malessere di ordine generale, questi dovrà essere 

prontamente isolato negli spazi identificati in base alla sede del concorso (es. Pronto Soccorso se sede 

ospedaliera, autoambulanza se sede esterna). 
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FEEDBACK AZIENDALE 

Tutti gli operatori interessati direttamente o indirettamente a quanto contenuto nel presente documento, 

possono inviare richieste di chiarimento, suggerimenti e osservazioni all’UOC Risorse Umane. 

INFORMAZIONI FINALI 

Il presente documento, le procedure in esso contenute e gli allegati, sono documenti aziendali dinamici, 

vale a dire che sono soggetti a revisione e aggiornamento periodico in rapporto a nuove disposizioni e 

raccomandazioni internazionali / nazionali nonché a suggerimenti degli operatori dell’azienda.  

Il referente aziendale per il presente documento e per gli eventuali aggiornamenti è  

l’U.O.C. Qualità e Risk Management. 

Il presente documento è pubblicato in formato elettronico aperto (pdf) nella Libreria Digitale aziendale, 

disponibile in sola lettura e riporta le seguenti informazioni identificative: titolo, data di emissione e di 

revisione, numero della revisione, tipo di documento, autore, numero di codice aziendale, responsabile 

della revisione e della approvazione. La versione elettronica originale di questo documento è archiviata in 

una cartella elettronica dedicata (Raccolta) sita in un server aziendale e accessibile solo all’Ufficio Qualità. 

Il presente documento può essere modificato esclusivamente dall’autore. 

Il documento modificato deve essere inviato all’Ufficio Qualità per la revisione e la successiva approvazione 

da parte della Direzione Strategica. 

Il presente documento è conforme allo Standard internazionale ISO 9001:2015, paragrafo 7.5. 
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ALLEGATI 

INFORMATIVA PER I CANDIDATI 

INDICAZIONI DI COMPORTAMENTO PER RIDURRE IL RISCHIO D’INFEZIONE COVID-19 

 

Il SARS-CoV-2 è un nuovo ceppo di Coronavirus, mai identificato prima nell'uomo, che causa la malattia nota 

anche come COVID-19.  

Si riportano di seguito le misure igienico comportamentali e organizzative al fine di consentire le attività 

concorsuali in presenza riducendo e minimizzando le probabilità di trasmissione di contagio tra persone, 

comprese naturalmente quelle che non presentano sintomi. 

Il contributo a Lei richiesto per ridurre il rischio di contagio consiste nel rispetto di alcune semplici regole che 

devono essere osservate: 

 indossare la mascherina di tipo chirurgico o FFP2/FFP3 senza valvola, che dovrà essere sempre 

indossata per tutta la durata della prova e sino all’uscita della struttura; 

 igienizzare le mani con soluzione idroalcolica; 

 evitare, per quanto possibile, di toccare le superfici negli spazi comuni; 

 evitare di toccare gli occhi, il naso e la bocca con le mani; 

 evitare contatti ravvicinati mantenendo la distanza di sicurezza definita a livello di legislazione 

vigente; 

 compilare la dichiarazione sostitutiva di atto notorio ex art. 47 DPR 445/2000, debitamente 

sottoscritta, attestando sotto la propria responsabilità di non presentare alcuno dei sintomi associati 

al COVID-19 e di non essere sottoposto a quarantena/isolamento; 

L’accesso è contingentato e le persone in attesa dovranno permanere negli spazi esterni con la garanzia del 

rispetto della distanza interpersonale di sicurezza;  

All’interno della struttura i candidati devono seguire le indicazioni della segnaletica predisposta e/o e le 

indicazioni date dal personale addetto al fine di mantenere le distanze e l’ordine durante l’identificazione. 

Prima di accedere agli eventuali varchi di identificazione, il personale di vigilanza provvederà alla misurazione 

della temperatura corporea. Se la temperatura corporea risulterà superiore ai 37,5°, non sarà consentito 

l’accesso. 

I candidati identificati saranno indirizzati ai posti dal personale addetto seguendo le indicazioni circa il 

percorso “obbligato” a senso unico da seguire per raggiungere la postazione. Per garantire le funzioni di 

contact tracing, non sono ammessi cambi di posto. 

Ai candidati verrà fornito un sacchetto in cui riporre i propri effetti personali (giacche, borse, ecc). 

Sia nel momento dell’ingresso che dell’uscita dei candidati, dovrà essere sempre rispettata la distanza 

interpersonale di sicurezza e nel rispetto delle indicazioni fornite dal personale addetto.  

Al termine della prova, il personale addetto darà indicazioni in merito alle modalità di uscita, sempre 

mantenendo la distanza minima di un 1 metro.  

È necessario alzarsi solo quando autorizzati e rispettare tutte le disposizioni impartite dal personale addetto.  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 

per stati, qualità personali e fatti 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 - D.P.R n. 445 del 28.12.2000) 

 

La/Il sottoscritta/o ________________________________________________________________________ 

nata/o a _____________________________________________________________ il ____/____/________ 

residente in ________________________________________ Via __________________________________ 

 

Consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato 

testo unico è punito dai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. n 445 del 

28.12.2000) 

DICHIARA 

 di aver ben compreso i comportamenti da adottare per il contenimento del rischio di infezione, di 

impegnarmi ad osservarli e di rispettare le ulteriori indicazioni che mi verranno fornite dal personale 

incaricato; 

 di non presentare sintomatologia riconducibile a COVID 19 ;  

 di non essere positivo per infezione da SARS-CoV2 (COVID 19);  

 di non essere in quarantena o isolamento domiciliare per sospetto COVID19. 

 

 

Data ____/____/________    Firma______________________________________ 


