Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Brianza

Delibera.0000149.06-03-2023

Oggetto: Indizione procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero
professionale o di Co.Co.Co. a n. 1 Medico per la S.C. di Medicina Interna del Presidio di
Carate Brianza.

Ufficio Proponente: S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Istruttore della pratica: Silvia Pagani

Responsabile del procedimento: Chiara Milliaccio

Dirigente dell’Ufficio Proponente: Chiara Milliaccio

La delibera comporta impegno di spesa: No

Modalita di Pubblicazione: INTEGRALE

Proposta N° 158 del 17-02-2023

con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs. n.123/2011, conservata agli atti del presente
procedimento.

Attestazione di regolarita economico-contabile

Dirigente della S.C. Bilancio, Programmazione . . e . .
. . e verifica di regolarita economica non prevista
Finanziaria e Contabilita:

Attestazione di regolarita dell'iter istruttorio

Dirigente della S.C. Affari Generali e Legali: Mattia Longoni

Il presente atto é stato firmato dal Direttore Generale, acquisiti i seguenti pareri:

Direttore Amministrativo Roberta Labanca

Direttore Sanitario Giovanni Monza

Direttore Sociosanitario Guido Grignaffini

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Via Santi Cosma e Damiano, 10, 20871 — Vimercate (MB)



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Brianza

Oggetto: Indizione procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero
professionale o di Co.Co.Co. a n. 1 Medico per la S.C. di Medicina Interna del Presidio di
Carate Brianza.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

RICHIAMATA la deliberazione aziendale n. 1 del 14.01.2021 di presa d’atto della D.G.R. n.
X1/3952 del 30.11.2020 avente ad oggetto “Determinazione in ordine all’attuazione dell’art. 19
della Legge Regionale n. 23/2019”, di costituzione dall’1.01.2021 dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) della Brianza, nonché di presa d’atto dei Decreti della D.G. Welfare nn. 16667 e
16668 del 31.12.2020, di assegnazione all’ASST della Brianza del personale, dei beni immobili,
mobili e mobili registrati;

PREMESSO che

- con deliberazione n. 806 del 02.11.2021 ¢ stato indetto concorso pubblico per la copertura di posti
vacanti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina Interna;

- con successiva delibera n. 452 del 26.05.2022, in esito al predetto concorso, sono state approvate
le graduatorie dei candidati specialisti e specializzandi;

RILEVATO che, come da nota del Direttore Sanitario del 15.02.2023, appare necessario
fronteggiare le necessita clinico assistenziali determinate dal perdurare dell’emergenza Covid che,
per quanto ridotta, grava tutt’ora sulle Strutture dell’Azienda e, in particolare, sulla S.C. di
Medicina Interna del Presidio di Carate Brianza;

VERIFICATO che la citata graduatoria non appare tuttavia utile allo scopo, in quanto ormai
esaurita;

APPURATO che I’art. 4 co. 3 del D.L. n. 198 del 29.12.2022 ha prorogato sino al 31.12.2023 I’art.
2 bis co. 3 del D.L. n. 18 del 17.03.2020, che consente alle aziende e agli enti del S.S.N., al fine di
far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID 19 e di
garantire 1 livelli essenziali di assistenza, di conferire incarichi di lavoro autonomo, anche di
collaborazione coordinata e continuativa, ai laureati in medicina e chirurgia, abilitati all’esercizio
della professione medica e iscritti agli ordini professionali;

RITENUTO, pertanto, di indire procedura comparativa per il conferimento di un incarico libero
professionale o di Co.Co.Co. per un periodo di 6 mesi — eventualmente estensibile fino al
31.12.2023 qualora ne permanesse la necessita - a n. 1 Medico da assegnare alla S.C. di Medicina
Interna del Presidio di Carate Brianza, in possesso dei requisiti e con le modalita riportate
nell’allegato avviso che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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VISTO il regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con
deliberazione n. 376 del 15.04.2019;

EVIDENZIATO che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura
comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da
parte di apposita Commissione da costituire con successivo provvedimento;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento saranno imputati
con successivo provvedimento, in relazione alla tipologia di incarico conferito;

VISTA la proposta n. 158/2023 del Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle Risorse Umane,
con valore di attestazione di regolarita amministrativa ai sensi del D. Lgs. n. 123/2011, conservata
agli atti del presente procedimento;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per quanto di
propria competenza ai sensi dell'art.3 del D. Lgs. n. 502/92 s.m.1.;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1. di indire procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale o di
Co0.Co.Co. a n. 1 Medico da assegnare alla S.C. di Medicina Interna del Presidio di Carate
Brianza;

2. di approvare 1’allegato avviso che, unitamente al fac-simile del contratto d’opera, forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di dare atto che, stante 1’urgenza di reperire il professionista onde garantire le attivita clinico
assistenziali determinate dal perdurare dell’emergenza Covid, 1’avviso di cui al punto 2) sara
pubblicato sul sito aziendale per un periodo di sette giorni;

4. di stabilire che, in relazione al numero dei partecipanti, i candidati ammessi alla procedura
comparativa potranno essere sottoposti ad un colloquio di idoneita, anche per via telematica, da
parte di apposita Commissione da costituire con successivo provvedimento;

5. di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento saranno imputati
con successivo provvedimento;

6. di disporre I’invio, da parte della S.C. proponente, della presente deliberazione alle Strutture
interessate;

7. di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30.12.2009, n. 33, come modificato
dall’art. 1 — comma 1- lettera w) della Legge Regionale 11.08.2015, n. 23, e verra pubblicata
mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei modi di legge;
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8. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento ¢ la
dr.ssa Chiara Milliaccio — Direttore della S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢ 1’avv.
Silvia Pagani, in servizio presso la medesima Struttura.

I seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto

Medico lib. prof. o CoCoCo Bando e885c9faalceec1088d3d7304d96684a975e527662478934a9ac4bd 10cfcbf440
per Medicina Interna Carate -
pubblic. 7 gg..docx

0000 fac-simile contratto Fac simile contratto d'opera Ocaaec52ea595¢cc962cac88468b827317a13¢7270a5ed5744c21e26c0efcb12b
d'opera.doc

11 Direttore Generale
Dr. Marco Trivelli
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