CURRICULUM VITAE DELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE DI GABRIELLA MONOLO
REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N.445

lo sottoscritta GABRIELLA MONOLO nata ad Arconate (MI) il 01.05.1958, CF: MNLGRL58E41A375R,
residente a Legnano (MI) in Via Grigna 8/B, dichiaro di essere in possesso delle esperienze professionali, dei
requisiti e dei titoli di cui al presente CV redatto nelle forme sostitutiva di certificazione ai sensi degli articoli 46 e
47 nonché dell’articolo 76 del dpr 445/2000.

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/2003.

'CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo (per la carica)
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita
Stato Civile

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
o dal 01.01.2016 ad oggi

* dal 23.12.2004 al
31.12.2015

e dal 15.05.2007 ad
oggi

Curriculum vitae di
MONQOLO GABRIELLA

MONOLO GABRIELLA

Via Santi Cosma e Damiano 10 — 20871 Vimercate (MB)
039 6654285

039 6654568

gabriella.monolo@ pec.it

Italiana
Stato Libero

1 MAGGIO 1958

Direttore Socio Sanitario dell’Azienda Socio Sanitaria territoriale
(ASST)) di Vimercate deliberazione n.4 del 04.01.2016

Direttore di Unita Operativa Complessa “Sistemi di Welfare per la
Domiciliarieta”

Delibera aziendale n. 437 del 30.06.2015 rinnovo quinquennale incarico
vocC

Deliberazione ASL Milano 1 n. 162 del 25.06.2010 rinnovo quinquennale
incarico UOC (nuova denominazione “Sistemi di welfare per Ila
domiciliarieta™, ex-deliberazione aziendale n. 550 del 30/10/2013)

Decreto DG ASL Milano 1 n. 30 del 15.02.2010 proroga contratto
quinquennale

Decreto DG ASL Milano 1 n. 162 del 25.06.2010 rinnovo incarico
quinquennale

Delibera ASL Milano 1 n. 900 del 23.12.2004 incarico quinquennale di
UOC Assistenza Domiciliare Integrata

Responsabile Sanitario dell’Hospice di Magenta dell’ASL Milano 1
(deliberazione aziendale n. 63 del 15.05.2007 e Dichiarazione di Inizio
Attivita del 10/05/2007 prot. N. 46297)

Via Grigna 8/B — 20025 LEGNANO (M)
TEL. 340.5002131

gabriella.monolo@gmail.com



* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

dal 15.12.1998 al 22.12.2004

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

dal 31.12.1994 al 14.12.1998

ASL MILANO 1 -20025 LEGNANO - Via Savonarola, 3

Sanita Pubblica

Dirigente medico a tempo pieno con incarico di Direttore di struttura
complessa di Cure Domiciliari e responsabile sanitario della Unita
d’Offerta sociosanitaria per malati terminali  direttamente gestita
dell’ASL Milano 1 denominata “Hospice di Magenta”

Direttore della UOC Sistemi di Welfare per la domiciliarieta -
Dipartimento ASSI: responsabilita diretta delle risorse umane, tecniche e
finanziarie del CdR. Attivita prevalente: programmazione e gestione del
sistema aziendale relativo al secondo pilastro del welfare e dell’assistenza
domiciliare e territoriale di persone fragili (valutazione multidimensionale,
progettazione individuale, integrazione con il sistema dei MMG/PDF/ospedali
e ambiti oltre al sistema degli erogatori accreditati, allocazione delle risorse e
monitoraggio flussi correlati.

Responsabile Sanitario dell’UdO Hospice di Magenta dell’ASL Milano 1 -
ha attivato 1’'UdO sociosanitaria nel maggio 2007, accreditata da Regione
Lombardia con dgr n. 4997 del 26.6.2007 e contrattualizzata per n. 8 posti letto
il 28.06.2007. Esercita le funzioni di direzione sanitaria con autonomia
gestionale e responsabilita diretta delle risorse umane, tecniche e finanziarie
del cdc. Attivita prevalenti: direzione sanitaria, gestionale e scientifica
dell’UdO e attivita clinica come medico palliativista. [noltre coordina la rete
delle strutture sociosanitarie domiciliari e residenziali di cure palliative
accreditate nel territorio dell’ASL Milano 1; cura le relazioni con le strutture
sanitarie (ospedali e MMG/PDF) e con il volontariato specifico.

Responsabile del Servizio ADI — Dipartimento ASSI
ASL MILANO 1 —-20013 MAGENTA — Via Al Donatore di sangue, 50

Sanita Pubblica
Dirigente medico di 1° livello a tempo indeterminato, responsabile della
struttura ADI.

Diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziarie del cdc.
Programmazione e gestione del servizio ADI dell’ASL Milano | attuativo

del modello lombardo del welfare, -voucher sociosanitario per I’ADI, ex-
dgr 12902/2003

Dirigente Medico di 1° livello a tempo indeterminato (ex coadiutore
sanitario)

e Nome e indirizzo del datore di lavoro  ex-USSL n. 72 di Magenta; ex-USSL n. 35 di Magenta

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Sanita Pubblica
coadiutore sanitario presso il Ser.T di Magenta
Attivita di responsabilita, coordinamento su diverse aree di
bisogno e ambiti si servizio:
— Area infettivologica: clinica, progetti di studio e di ricerca,
sviluppo di setting assistenziali: ambulatoriale e domiciliare.

— Area assistenza domiciliare: responsabile dell’organizzazione
della rete assistenziale extra-ospedaliera a favore di pazienti
HIV/AIDS, attivita clinica ed assistenziale intra ed
extraospedaliera.

— Area tossicodipendenza: gestione clinica della tossicodipendenza
da sostanze oppioidi e interventi di prevenzione




dal 01.03.1988 al 30.12.1994

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dal 17.07.1985 al 17.10.1987

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+2010-2011

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

e 2004-2008
e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

e Qualifica conseguita

e 2003-2004

Dirigente Medico di 1° livello a tempo indeterminato (ex assistente
medico)

ex-USSL n. 72 di Magenta
Sanita Pubblica
Assistente medico presso il Ser.T di Magenta

Attivita di responsabilita, coordinamento su diverse aree di

bisogno e ambiti si servizio:
— Area infettivologica: clinica, progetti di studio e di ricerca,
sviluppo di setting assistenziali: ambulatoriale e domiciliare.

— Area assistenza domiciliare: responsabile dell’organizzazione
della rete assistenziale extra-ospedaliera a favore di pazienti
HIV/AIDS, attivita clinica ed assistenziale intra ed
extraospedaliera.

— Area tossicodipendenza: gestione clinica della tossicodipendenza
da sostanze oppioidi e interventi di prevenzione

Assistente Medico di Pediatria

Ministero della Sanita — Dir. Generale degli Ospedali Div. |
Stabilimenti ospedalieri di Nkubu (Kenya) e Aber (Uganda)
Assistente medico di pediatria — servizio civile con ONG
CUAM di Padova

Diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e

finanziarie delle attivita cliniche ospedaliere di area Pediatrica;
pianificazione e gestione delle attivita territoriali di prevenzione e
profilassi delle principali malattie infettive, in particolare TBC, malaria,
epidemie di colera, morbillo; attivazione delle campagne di screening e
prevenzione dell’infezione da HIV.

Rivalidazione certificato manageriale per dirigenti di struttura
complessa dell’area territoriale — Decreto DG Sanita Regione
Lombardia n. 3686 del 2.5.2012

LIUC Castellanza

Management sanitario

Validazione certificato manageriale

Agopuntura

So-Wen Milano (associata alla FISA — Federazione Italiana Scuole di
agopuntura

scuola quatriennale di agopuntura

medico agopuntore

Formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa —
Decreto Assessore Sanita Regione Lombardia n. 2039 del
17.02.2004




Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

e 1999-2003
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

e 2000
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

e 1985-1988
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

e 1998
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

e 1977-1983
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita
Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

LIUC Castellanza

Formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa dell’area
territoriale

Certificato di formazione manageriale superato con alto merito

Specializzazione in Malattie Infettive

Universita degli Studi di Pavia — Clinica Malattie Infettive — IRCCS
S. Matteo

Specializzazione nella diagnosi e cura delle malattie infettive e
professionali oggetto dello studio

Specializzazione in Malattie Infettive

Scuola di Medicina Palliativa

SIMPA (Scuola Italiana di Medicina Palliativa) — Varenna- corso
residenziale di 96 ore - n. 295 del 14.10.2000

Acquisizione e conoscenze di abilita nella gestione della medicina
palliativa

Diploma di medicina palliativa

Specializzazione in Pediatria

Universita degli Studi di Pavia — Clinica Pediatrica — IRCCS 8.
Matteo

Specializzazione nella diagnosi e cura delle malattie in ambito
pediatrico e professionali oggetto dello studio

Specializzazione in Pediatria

Master in Psicologia
University of the Islands - Milano

Acquisizione di competenze nel counseling

Master in psicologia

Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Pavia — Facolta di Medicina e Chirurgia

Materie delle aree medica e chirurgica per I’esercizio della
professione medica

Laurea in Medicina e Chirurgia
110/110




e 1972-1977
¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

¢ Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

MADRE LINGUA
ALTRE LINGUE

CAPACITA’ DI LETTURA
CAPACITA’ DI SCRITTURA

CAPACITA’ DI ESPRESSIONE
ORALE

ALTRE LINGUE
CAPACITA’ DI LETTURA
CAPACITA’ DI SCRITTURA

CAPACITA’ DI ESPRESSIONE
ORALE

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci, sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA’ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Maturita scientifica
Liceo Scientifico “Galileo Galilei” - Legnano

Materie scientifiche ed umanistiche

Diploma di maturita scientifica
60/60

Italiana

INGLESE
Buono
Buono
buono

FRANCESE
Buono
elementare
elementare

Attivith amministrativa pubblica

Da ottobre 2006 a settembre 2007 Membro del CdA della Fondazione “II
Cerchio” onlus del Comune di Busto Garolfo (MI) per la gestione della RSA
— Decreto Comune di Busto Garolfo n. 26 del 11.10.2006

Dal 1993 al 1997 vicesindaco e assessore con deleghe ai servizi sociali,
scuola e gestione del personale del Comune di Arconate (MI)

Componente del gruppo di lavoro sulla sperimentazione e monitoraggio della
scheda AIDASS ai sensi della d.g.r. 6471 del 19.10.2001 (Decreto DG Sanita
—Regione Lombardia — n. 12048 del 25.06.2002

Attivita di volontariato:
— membro effettivo di supporto alla ONG “Medici con [’Africa
CUAMM?” di Padova che opera nei PVS con progetti sanitari ed
umanitari.

- Socia dell’associazione “P.A.C.E.” che sostiene progetti sanitari e
sociali nei PVS (Uganda)

Buone abilita informatiche, utilizzo del sistema operativo Windows e dei
pacchetti applicativi Office: word, power point, excel, access




ALTRE CAPACITA’ E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Legnano, 11.01.2016

Docenza a corsi aziendali (ASL ed ospedalieri) di formazione
nell’area infettivologica e nell’area dei servizi sociosanitari:
assistenza domiciliare integrata, cure palliative

Docente al corso IreF sulle cure palliative pediatriche nel 2010

Docenze a corsi professionali per operatori dell’assistenza e
infermieri

Partecipazione a numerosi corsi/convegni a carattere regionale e
nazionale in qualita di relatrice o co-relatrice, prevalentemente nei
settori del welfare: cure domiciliari di persone in condizione di
cronicita, anziani, disabili, minori, sui temi delle cure di fine vita e
dell’assistenza nella rete delle cure palliative, intervento sociali e
sociosanitari a favore di gravissime fragilita.

Patente B

Produzione di 60 lavori scientifici




Al dott. Pasquale Pellino
Direttore Generale
dell’ASST di Vimercate

Oggetto: dichiarazione sostitutiva

La sottoscritta dottoressa Gabriella Monolo, nata ad Arconate il 1 maggio 1958,
—;—__*_—_4__\

residente a consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. n° 4456 del 28 dicembre 2000 per le ipotesi di falsita
in atti e di dichiarazioni mendaci nonché della decadenza dai benefici conseguenti al

provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere

DICHIARA

Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000

-che non sussistono a proprio carico le condizioni di incompatibilita previste D. Lgs.
n®502/1992 e s.m.i. agli art.3 comma 11.

-che non sussistono cause ostative all’assunzione dell'incarico di direttore socio
sanitario in relazione alle disposizioni di cui al D.Igs 39/2013 “Disposizioni in materia
di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50,
della legge 6 novembre 2012, n. 190” agli artt. 3 comma 1 lette), 5, 10 e 14.

Cordiali saluti. '

Vimercate, lunedi 4 gennaio 2016

In fede

Dr.ssa G‘abriellamolo

Q\L&UO,L

dottoressa C:-J\f}l'rkf//;z Monolo




