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Ente/Collegio: AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DELLA BRIANZA

Regione: Lombardia

Sede: Via Santi Cosma e Damiano, 10 - VIMERCATE (MB)

Verbale n. 14 del  COLLEGIO SINDACALE del 23/09/2024

In data 23/09/2024 alle ore 10,00  si è riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

MARIA ADELE PAOLUCCI Presente online

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

GIOVANNI CAMILLO PORSIA Presente online

Componente in rappresentanza della Regione

MICHELA LEONI Presente online

Partecipa alla riunione Dr.ssa Chiara Milliaccio (Direttore S.C.Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane)

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti: 

1 - Validazione incrementi CCNL 2019-2021 relativo al personale dell'area Funzioni Locali III. Sezione Dirigenti 
2 - Varie ed eventuali
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulteriori attività del collegio

Infine il collegio procede a:

1 - Validazione incrementi CCNL 2019-2021 relativo al personale dell'area Funzioni Locali III. Sezione Dirigenti 
AGGIORNAMENTO CONSOLIDAMENTO FONDI ANNO 2023 E PRECEDENTI E PROVVISORIA COSTITUZIONE ANNO 2024 DEL 
PERSONALE AREA FUNZIONI LOCALI - DIRIGENZA 
Il Collegio, esaminata la documentazione e sentita la Responsabile della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, esprime 
parere favorevole rispetto alle proposte. In particolare: 
A seguito dell'entrata in vigore del nuovo CCNL Area Funzioni Locali, sottoscritto in data 16/07/2024, l'Azienda ha proceduto a 
compilare le tabelle regionali che prevedono l'implementazione dei fondi dirigenziali, con decorrenza 01/01/2021 e a seguire, 
sulla base delle quote economiche indicate dal contratto e moltiplicate per il personale in servizio nell'anno di riferimento. 
Per il 2024, il valore complessivo dei 2 fondi passa da € 822.873 (come validato nella seduta del collegio n. 8/2024) a € 919.493. 
2- VARIE ED AEVENTUALI 
SUPERAMENTO ESTERNALIZZAZIONI 
Il Collegio ha richiesto alla Responsabile della S.C.Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane un approfondimento sulle iniziative 
messe in campo dall'Azienda, finalizzate al superamento delle esternalizzazioni dei Servizi Sanitari alle Cooperative a seguito 
delle direttive nazionali (Decreto legge n. 34 del 30/03/2023) e regionali (DGR n. XI/1514/2023  e n. XI/2003/2024). 
Il Collegio chiede un costante aggiornamento rispetto ai costi sostenuti nell'area beni e servizi, specie con riferimento all'ambito 
delle consulenze.  
 
 

La seduta viene tolta alle ore 11,20 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

FIRME DEI PRESENTI

MARIA ADELE PAOLUCCI _______________________________________

GIOVANNI CAMILLO PORSIA _______________________________________

MICHELA LEONI _______________________________________


