DENOMINAZIONE

ASST DI VIMERCATE

Modello A - di i TD

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIADI E URO

CODICE AZIENDA 7 ANNO 2017 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO Ui A Sl e PERSONALE A TEMPO a TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | SPESA COMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE A|
- - i cui SPESA PERSONALE A g PERSONALE A TEMPO
(AL NETTO DELLA SPESA TR | A e DETERMINATO - N D) (AL NETTO DELLA SPESA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA TS TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE AT e e e INDICATA NELLE FINANZIAMENTI *Colonna L relativo ad
CRICAREC D) "ASSENZE A VARIO TITOLO" COLCBNELLD) COLONNA L (Col F + Col H + ASSE.'F[ZOELQYAR'O
COLONNAA CRle e ERLENAD COLONNAE (Col A + Col C + Col D) COLONNAF COLONNAH COLONNA €=
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 671.0f 671.060 92.020 1500 1.500.00¢ 207.046
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - -
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONDISAGIO,
PERICOLO, DANNO 110, 110.000 7.200 220/ 220.000 16.200
FONDO FASCE RETR. POS. ORG, PARTE COMUNE INDENTROF. a 31.000 5.5d9 62, 62.000 12.599
SPECIFICA
[FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE IBIVIDUALE 5/ 45.000 6.000 90. 90.000 13.500
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto dilavoro alre indennita) - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIAL INTEGRATIVI - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO.(L/2002) - a netto|
|degii oneri sociali ed Irap - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 17.5p0 17.500 5.072 35.000 35.000) 10.143
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO -al 1 etto di 5183 5.183 718 10000 10000 1616
loneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 4375 4.375 1.207 8.7 8.750 2.536
ONERI SOCIALI - Indennita divacanza contratiuale - COMPARTO 1485 1.435 199 2.768 2.768 447
ONERISOCIAL - su competenze fsse, RiA, FONDI, Rerbre 118, Atre 232785 232785 30.345 509100 500.172 68.141
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. RERMIERISTICO
(L. 1/2002) - -
TOTALE GOSTI DEL PERSONALE GOMPARTO ESCLUSO ONERI § OGIAL T L L L 879.743 e ST ) 1,917,000 i
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 238505 - - F 238.545 1251 520.690 - 520.690 71126
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALl
T 1.118.288 - - 1.118.288 148.360| 24890 - 2.437.69( 332.230)
IRAP RAR (comparto) 1.488] 1.488 431 2.975 2.975) 862
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) a1 441 61 : 850 137
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SRESARERSONATE () RSEESARERSONATE PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - SRESACOM eSSV A di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A g PERSONALE A TEMPO
(AL NETTO DELLA SPESA et | e DETERMINATO - e ST (AL NETTO DELLA SPESA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA il TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. INDICATA NELLE RN ~Colonna E" relativo ad INDICATA NELLE FINANZIAMENTI *Colonna L" relativo ad
COLONNE C, D) iaceconna £ relaivoad | COLONNE H, I) "ASSENZE A VARIO
'ASSENZE A VARIO TITOLO' COLONNAL (Col F + Col H + T
COLONNAA Sl Rl COLONNAE (Col A + Col C + Col D) COLONNAF COLONNAH COLONNAI &
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1382169 1.382.169 108.277 2700/ 2.700.00¢ 216.555
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 100/ 100.000 8.750 200, 200.000) 17.500
FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTTOBIPLESSA ETC. 283.070 283.070 20.981 500.000 500.000| 41.96R
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDRDUALE 75.000 75.000 5.000 150.000 150.000| 10.000
INDENNITA ESCLUSIVITA 121.1p7 121.127 6.298 230.000 230.000) 12.596
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
|ALTRE INDENNITA' = -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
. T -al
Iw;oass AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al nett o di oneri ed 2, 25.000 5.245 50, 50.000 10.490
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI  CA VET. -
&l netto di oneri ed irap 10.006 10.006 787 15.000 15.000] 1574
ONERI SOCIAL! - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEITA VET. - 5.950 5.950 1.248 11.900 11.900] 2.496
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ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENZEDICA VET. - 2.768 2.768 218 4.152 4152 4
'ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indenniticlusivita, indennit
incarico dettore dipartimento, Retribuzione 118, Alire indennita 532,076 532.076 19.528 1025.4p4 1.025.424 81.045
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. E SCLUSO
B DIRIGENZA N 1996372 3 3 b 1996372 53 3:845.000 - 00 £
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 540.794 - - - 540479 20.994 1.041.476 .041.476| 83.976
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C ON ONERI
SOCIALI ESCLUSA IRAP. 2.537.166| - - 2755866 176.332] 48886 - 4.886.47¢( 394.653|
IRAP RAR (Dir. Med Vet) 2125 2.125 446 4.000 4.000 8
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.) 850 850 67 1. 1.200| 1.
Timestre 2 PRECHIUSURA AL 3112
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALE A
TEMPO DETERMINATO SPESAPERSONALEA | _SPESAPERSONALEA PERSONALE A TEMPO : TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - |  TEMPO DETERMINATO - SPESACOMPLESSIVA di cui SPESA PERSONALE A|
(AL NETTO DELLA SPESA TEMPO DETERMINATO © | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - B S R ONA R (AL NETTO DELLA SPESA OGGETTO DISPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA PERSONALE ATEMPO TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECN ICA 'OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - P w o
v INDICATANELLE il B INDICATA NELLE FINANZIAMENT! Colonna L" relativo ad
- COLONNE C, D) oonna =yreraivo) COLONNE H, I) "ASSENZE A VARIO
N "ASSENZE A VARIO TITOL( N COLONNAL (Col F + Col H + TITOLO"
COLONNAA CRle e ERLENAD COLONNAE (Col A + Col C + Col D) COLONNAF COLONNAH COLONNA €=
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 131MA 20231 90.231 173500 173.500
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - > -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO - - -
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO, STRUTT. COMESSA ETC. -
DIR SANITARIA 7 750 15 1.500]
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPESA ETC. - . ) .
DRT.PA
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 2.500 5.000 5.000
FONDO PER LA DIR. PROFESSION! SANITARIE INFERMIERTECHE, . ) )
ITECNICHE ETC.
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 19 3.349 10/ 10.000|
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
|ALTRE INDENNITA - -
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oner i ed Irap 2.5 2.500 5. 5.000]
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - a netto
|di oneri ed irap i 656 150 1500
|ONERI SOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA o5 5p5 1190 1190)
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale - DIRIGENGPTA - 182 1B2 415
ONERI SOCIALI - su stipendio tabelare, RIA, FONDI, Indenmitclusiva, indenni
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennita 26.6p4. 26.664 52283 52283
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI
e DIRIGEN 99 - - 3 £ g 196,500 b 106,50
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 27.401 - - - a7 - 53.888 El 53.884
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER | SOCIALI
ESCLUSA IRAP 127.427| - - - 1277 - 250.38¢ - 250.388] -
IRAP RAR (DIr. SPTA) 213 213 4p5 425
|RAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) 56 56 107 127
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir.SPTA) z.msz l 3.782.881 324.6912 7.574.55‘4 L F 7.574.5%4 | 726.88:
48.600
ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 252.969)| 252.969)| 16.514| 65437 | 506.437|
bi_cutirap RAR 3826 - - - 877 7.400 - 7.400) 1753
DI_CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 1.347] - - - 126 2477 - 2177 270
RENDICONTAZIONE
BILANCIO PREVENTIVO phvsi rechiusua 3112
0
lcosropersonaie




