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28 giugno 2023

Ordine del giorno:

1. Relazione Performance 2022

il Direttore del Controllo di Gestione — dottor G. Boscagli — fa sintesi dei contenuti principali della
relazione sulla performance, anticipata ai componenti nei giorni precedenti all'incontro.

Dopo aver approfondito te modalita di redazione, in coerenza con il Piano della Performance ~ che
rappresenta uno dei documenti che compengono il PIAC e con gli obiettivi definiti dali’Azienda - il
Nucleo valida if documento.
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Allegati

1} Relazione suila performance 2022
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