Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE O. OSPEDALE CIVILE - VIMERCATE
CODICE AZIENDA 976 ANNO 2014
RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE /BILANCIO PREVENTIVO /  BILANCIO CONSUNTIVO
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - EFESERERITNEA SAESEREENEEA A TEMPO DETERMINATO -
(AL NETTO DI AREU & AREU TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO SPECIFICI Oeiﬁ\‘mzar\f:s%m‘c' SENTAEENTENZIARIS
FINANZIAMENTI)
COLONNAE (Col A+ Col B + Col C +
COLONNA A COLONNAB EElERAG LA Col D)
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 701.444 701.44
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'
[FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONDISAGIO,
PERICOLO, DANNO 154.8¢5 154.8
[FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENMROF. SPECIFICA 51.2p1 51.2;
[FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA PRESTAZIONE IBIVIDUALE 47.415 47.4
[RETRIBUZIONE ORE 'SERVIZIO 118"
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO.(1/2002) - al netto degi
loneri sociali ed Irap
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 24.2p2 24.2
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed irap| 5.4p1 5.4
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 6.073 6.0
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaBOMPARTO - 1511 1.5
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI titeizione 118, Altre indennita 260.414 260.4
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. RERMIERISTICO (L.
1/2002)
TOTALE COSTI DEL PERSONALE co(é\::wo ESCLUSO ONERI S OCIALI ED 08468 ) ~ . 984.6
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 267.998 = = > 267.9
;;aT:LE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI ESCLUSA AR B | 1.252.656)
IRAP RAR (comparto) 2.065 2.065
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) 461 461
RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE /BILANCIO PREVENTIVO /  BILANCIO CONSUNTIVO
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE

TEMPO DETERMINATO
(AL NETTO DI AREU e

TEMPO DETERMINATO -

TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI

TEMPO DETERMINATO -
SANITA' PENITENZIARIA

A TEMPO DETERMINATO -

COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. SPECIFICI
FINANZIAMENTI) FINANZIAMENTI
COLONNA E (Col A + Col B + Col C +
COLONNA A COLONNA B COLONNAC COLONNAD Col D)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.602.607 1.602.6p7
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 100.809 100.809
[FONDO IND. SPECIFICITA'MED., RET. POS., STRUTTOBIPLESSA ETC. 329.238 329.238
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 54.656 54.686
INDENNITA ESCLUSIVITA 99.316 99.316
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 7787 7.747
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -
|ALTRE INDENNITA o
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
[RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al net to di oneri ed Irap 21.368 21.3¢8
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZAMEDI  CA VET. - al netto
|di oneri ed irap 11.6p1 11.631
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEICA VET. - 5.086 5.086
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattual2IRIGENZA MEDICA VET. - 3283 3.243
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita incarkco
direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altredndita 599.989 599.949
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. E SCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP 2.227.312 - - - 2.227.372
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 608.318 - - - 608.318
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C  ON ONERI
[SOCIALI ESCLUSA IRAP ALESEEY B 3 BLEBEEy
IRAP RAR (Dir. Med Vet.) 1.816 1.816
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet) 989 989




Modello A - di cui TD

RENDICONTAZIONE TRIMESTRALE /BILANCIO PREVENTIVO /  BILANCIO CONSUNTIVO
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | - SPESAPERSONALE A SPESA PERSONALE A ATEMPO DETERMINATO -
(ALNETTO DI AREU 6 R TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECNICA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA
AMM.VA SPECIFICI FINANZIAMENTI
: FINANZIAMENTI)
COLONNA E (Col A + Col B + Col C +
COLONNA A COLONNA B COLONNAC COLONNAD Col D)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 72.007 72.047
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 1.500 1.500
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMESSA ETC. - DIR
SANITARIA 28.785 28.785
[FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPEBA ETC. - DIR
TPA 350 3%0
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 2500 2.500
[FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERTSCHE, TECNICHE : ~
ETC..
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 10.074 10.074
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 7787 7.747
RETRIBUZIONE ORE 'SERVIZIO 118" -
|ALTRE INDENNITA' o
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
[RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di o neri ed Irap 1.000 1.000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri
ed irap 472 412
[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA 288 238
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA SPTA - 182 132
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDidennita esclusivita, indennita incarfco
direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altredndita 33383 33.343
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIIEZl\)GIERl:iA SPTA ESCLUSO ONERISOCIALI 124,475 ) _ . 124479
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 33.713 - - - 33713
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER | SOCIALI
T 158.188| - - - 158.188
IRAP RAR (Dir. SPTA) 85 85
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) 40 40
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir SPTA) 4.246.534) - - 4.246.534
 TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 283.603 283.603
DI CUIIRAP RAR 3.966 - - - 3.966
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 1.490 - - - 1.490

[ACCANTONAMENTO per RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI s enza oneri riflessi
led IRAP

loneri riflessi su ACCANTONAMENTO RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

irap su accantonamento RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI

BILANCIO PREVENTIVO

RENDICONTAZIONE
TRIMESTRALE

Prechiusura al 31.12

|COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA /VETERINARIA L
VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE VALORE BILANCIO RENDICONTAZIONE
PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12 VALORE BILANCIO PREVENTIVO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umau



