Sisterna Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ST Brianhza

VERBALE RIUNIONE DEL 13 GIUGNG 2022

W giorno 13 giugno 2022 ~ dalle ore 15.00 - si & riunito da remoto il Nucleo di Valutazione delle
Prestazioni (di seguito NVP), nella seguente composizione:

~ La dott.ssa Cristina‘Filannino - Presidente;

. La dott.ssa Susanna Minghetti ~ Componente;

7 La Dott.ssa Biancamaria Falcone Componente
Sono presenti :

- Lling. Alessia Bripschi— responsablle FF del Controlio di Gestione

- L'awv. Mauro Balconi - responsabile prevenzione corfuzione e trasparenza

- L'avv, Mattia Longoni — responsabile FF degls Affari Generali e Legali

- Ladott.ssa Safia Pallotta — supparto ammmrstratrvo alRPCT

Nell'ordine, vengono trattati i seguenti argomenti all’ordine del giorno:

Relazione sulla Performance anno 2021 :

L'ing. Brioschi presenta il documento, che non @ stata anticipato al NVP in quanto in aftesa della
validazione della Direzione Generale; avuta in data odierna. It dotumento viene analizzato nella
struttura {simile a quella degh scorsi anni, prevede una premessa relativa agli eventi peculiari
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avvenuti nell’esercizio, la sintesi delle ‘principali aree strategiche presidiate nel 2021, la sintesi delle
dimensioni di performance valutate con il processo di budget per I'anno 2021) e nei contenuti,
5i procede alla lettura del documento e alla illustrazione delle peculiaritd dell’anno oggetto di
refazione (anne in cui molti degli indicatori normalmente utilizzati per misurare la performance non
risultanc avere valori significativi o sono fuori target o non calcolabili a causa degli effetti sulle
attivita dell’evento pandemice). .
Sono analizzate le aree strategiche oggetto del documento, che in parte ripercotrono le priorita
individuate da Regione Loimbardia con gfi obiettivi della Direzione:

- Emergenza Pandemica .

- Gestione della Campagna Vaccinale Covid

- Piano di recupero delle attivith e liste d’attesa

- Campagna vaccinale anti-influenzale ¢ indicatori LEA

- Primj passi del PNRR e Case di Comumta

- Investimenti &

- Acquisti, !avor:epagamems ,
Ling. Br:uschn evidenzia come per l’anno in corso diversamente da come fatto in passato, non
essendo ancora terminato I'iter di valutazione degli obiettivi di budget non & stato previsto
I'allegato relativo alle % di raggiungimento per UUOO. Si potra provvedere a pubblicare nella stessa
sezione di amministrazione. trasparente un ulteriore file.in tempi diversi, quando concluso il
percorso di valutazione. ;

il NVP prende h:rtto di guanto illustrato, e valida le modalita di relazione del documento.
L’ing. Brioschi prowederd entro i tempi previsti allo pubblicazione nell’apposita sezione del sito.
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La seduta termina alle ore 17.15,

Letto, confermato e sottoscritto.

dott.ssa Cristina Filannino
dott.ssa Biancamaria Falcone - QU QO @UQ QUET2G

dott.ssa Susanna Minghetti
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