Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE

ASST DI VIMERCATE

GLI IMPORTI DEVONO ESSE

CODICE AZIENDA 717 ANNO 2019
Trimestre 4
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A CENEEETEA SPESA:EESEg NALE A SpESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | 2t o e mrm i e ™ | O rERMINATO - ATEMPO DETERMINATO - O A TS A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU 0
CESTE EoL FEREENAS CEYEASTE BICAT N OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO -
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE
COLONNE B, C, D) AVARIO TITOLO"
CEIENTNE COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C +
COLONNA A COLONNA B CEIERTRD Col D)
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 821.672 821.692 120.336
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" - - -
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 110.000 110.0¢0 9.000
FONDO PREMIALITA' E FASCE 129.000 129.000 14.500
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - -
[ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altredennita) - - -
[ONERI TRATTAMENT! PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO.(1/2002) - al netto degli .
oneri sociali ed Irap - -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 31.0p0 31.000 5.635
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 20 21 competenza 201 3.800 3.800 "
- COMPARTO - al netto di oneri ed irap -
ﬁ;lEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 -al netto di oneri sociali e 10.150 10.180 1.140
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 7.750 7.7%0 1.4do
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualéefinio 2019 2021 competenza 2019|- 8o 880
COMPARTO - -
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI timizione 118, Altre indennita 289.276 289.216 39.900
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. RERMIERISTICO (L. -
1/2002) - -
[ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2 018 - ART. 78 2.585 2.535 -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COK::RTO ESCLUSO ONERI S OCIALI ED 1.105.622 N . n 1.105.6p2 50611
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 300.391 = s F 300.391 41.300
;I'R(?I:LE ‘COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI ESCLUSA 1.406.013| . ~ 1.406.013] 191.911
IRAP RAR (comparto) 2,635 2.635 480
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 comptenza 2019 (Comparto) 280 280 -
Trimestre 4
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A TSR SPESATP:SSSNALE A| SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - | 20 o3 el ™ | DETERMINATO - ATEMPO DETERMINATO - (] SESATEE A=A
COSTO DEL PERSONALE  DIRIGENZA MED. VET. o ?‘NE;E(Z'E:VIQIET.E:ESA e OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO -
S FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE
COLONNE B, C, D) AVARIO TITOLO"
CEIEIIRE COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C +
COLONNA A COLONNA B CENGIIRD Col D)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 758.312 758.312 303.177
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 40.0p0 40.000 24.500
FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS., STRUTTOBIPLESSA ETC. 246.718 246.718 58.747
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 133.300 133.3¢0 14.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 117.089 117.089 17.634
INDENNITA'INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 15.000 15.000 -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - -
[ALTRE INDENNITA' - -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al net to di oneri ed Irap 15.0p0 15.000 10.000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI  CA VET.
 TRIENNIO CCNL 2016 2018 competenza 2019 - al netuti oneri ed irap 5.6p0 5.640 2.203
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI  CA VET. 2.7h0 3.700
[ TRIENNIO CCNL 2019 2021 competenza 2019 - al netuti oneri ed irap . -
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MELTA VET. - 35[0 3.570 2.380
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualéfinio 2016 2018 competenza 2019)-
DIRIGENZA MEDICA VET. - 1.980 1.930 610
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDMdennita esclusivita, indennita incarjco
direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altreéndiita 351706 351.706 114.000
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualéfinio 2019 2021 competenza 2019]- 750 7%0
DIRIGENZA MEDICA VET. - -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. E SCLUSO ONERI
'SOCIALI ED IRAP 1.334.839 - - - 1.3320 430.261|
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 357.986 - - - 3896 116.99
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C  ON ONERI
Eaei e 1.692.795| - - 1.692.795| 547.251]
IRAP RAR (Dir. Med Vet.) 1.276 1.276 850
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2016 2018 comptenza 2019 (Dir. Med Vet) 754 754 187
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IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 comptenza 2019 (Dir. Med Vet.) 255 255 -
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A A FTETEA SPESATP:;PSSNALE A| SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
(XEmE$T%E;§fm§é£2A TEMPO Di;iTJM'NAm " | TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO - ATEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECNICA AT OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO -
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE
COLONNE B, C, D) AVARIO TITOLO"
CEIEIIRE COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C +
COLONNA A COLONNA B CENGIRD Col D)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 158.500 158.5
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 6.0p0 6.0
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMESSAETC. - DIR 3.0p0 3.0
[SANITARIA :
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPESA ETC. - DIR .
TPA
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 25.0p0 25.0
FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERTSCHE, TECNICHE
c1e 5.0p0 5.0
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 3.350 3.3
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -
[ALTRE INDENNITA' - -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di o neri ed Irap 7.0p0 7.0
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA  TRIENNIO CCNL 1.000 1.0
2016 2018 competenza 2019 - al netto di oneri edgir 8
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA  TRIENNIO CCNL 500 5
2019 2021 competenza 2019 - al netto di oneri ea
[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA 1.4p8 1.4
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualéefinio 2016 2018 competenza 2019|- 207 >
DIRIGENZA SPTA
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDMdennita esclusivita, indennita incarfco 54.4011 54.4
direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altreéndita : -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualéefinio 2019 2021 competenza 2019|- 100 1
DIRIGENZA SPTA
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA ESCLUSO ONERI SOCIALI 209.350 . N n 2890 |
ED IRAP
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 56.2116 - - - 56.216 R
[ TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER | SOCIALI
ESCLUSA IRAP 265.566 S = = 265.566| -
IRAP RAR (Dir. SPTA) 510 510
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2016 2018 comptenza 2019 (Dir. SPTA) 85 85
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 comptenza 2019 (Dir. SPTA) - -
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir SPTA) 3.364.374| - - 3.364.374 739.16]
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 225.218| 225218 49.393
DI CUIIRAP RAR 4.421 - - - 4.4 1.330
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENN 10 2019 2021 e
2016 2018 (Dirigenza) 1.374 - - - 13 187
DI CUIIRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) -
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO



