Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE

ASST DI VIMERCATE

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESI

CODICE AZIENDA 717 ANNO 2018
Trimestre 2
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA:EESSOONALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU .
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO -
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE
COLONNE B, C, D) AVARIO TITOLO"
COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B + Col C +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D Col D)
[COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 623.137 623.137 115.02p
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONDISAGIO,
PERICOLO, DANNO 125.040 125.0¢0 9.000
FONDO FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENAROF. SPECIFICA 25.0p0 25.000 7.000
FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE IRIVIDUALE 25.0p0 25.000 7.500
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - -
[ALTRE INDENNITA' (ved prospetto di lavoro altredennita) -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO.(1/2002) - al netto degli _
oneri sociali ed Irap
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 17.5p0 17.500 5.635
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al  netto di oneri ed irap| 43p3 4.303 898
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 - ART. 78 -da corrispondere nel 25h0 3.500
[periodo dall'1.4.2018 al 31.12.2018, al netto dheri sociali ed irap - -
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 4.1p5 4,125 -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattua@OMPARTO - 1.1p1 1.191 -
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI titeizione 118, Altre indennita 216.792 216.792 39.51¢4
ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. RERMIERISTICO (L. _
1/2002)
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 2016/2 018 - ART. 78 - da 1.000 1.000
corrispondere el periodo dall'1.4.2018 al 31.12.28 - -
TOTALE COSTI DEL PERSONALE colg::mo ESCLUSO ONERI'S OCIALI ED 823,440 _ ) L 823.440 45058
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 223.108 - - B 223.148 39514
m\.s COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI ESCLUSA 1.046.548) B . 1.046.548 184572
IRAP RAR (comparto) 1.403 1.403 -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto) - - -
Trimestre 2
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA:EESSOONALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
(IE“I::?T%ESEFLT';/;E?A U EEEINEIE= TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - SEERECETER RO di cui SPESA PERSONALE A
OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO -
CESIORELFEEEINE EREREANEE. VAR INEIER AN FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE
COLONNE B, C, D) AVARIO TITOLO"
COLONNAC COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D Col D)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 800.048 800.088 130.00p
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 100.000 100.0¢90 10.500
FONDO IND. SPECIFICITA'MED., RET. POS., STRUTTOBIPLESSA ETC. 189.196 189.196 25.000
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 75.0p0 75.000 6.000
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 75.0p0 75.000 8.000
INDENNITA INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -
[ALTRE INDENNITA' -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al net to di oneri ed Irap 30.0p0 30.000 6.000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI  CA VET. - al netto
ai oneri ed irap 6.2f9 6.219 1.04o
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEIEA VET. - 6.9p2 6.902 -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuaRIRIGENZA MEDICA VET. - 1.6p5 1.695 -
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONMidennita esclusivita, indennita incarfco
direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altreéndiita 333.735 333.735 25.000
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. E  SCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAP 1.275.5¢3 - - - 1.2753 186.500|
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 342332 - - - a2 25.000|
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C ON ONERI
|SOCIALI ESCLUSA IRAP Sl c = 1.617.895 211.500)
IRAP RAR (Dir. Med Vet ) 2.465 2.465 -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet) 533 533 -




Modello A - di cui TD

Trimestre 2

SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SEES A ER SO e SPESATP:;;?NALE A| SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
(XE“N"FE}?T%E;?&Z@E?A TEMPO Di;iTJM'NAm " | TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO - ATEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE TECNICA AT OGGETTO DI SPECIFICI SANITA TEMPO DETERMINATO -
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE
COLONNE B, C, D) AVARIO TITOLO"
CEIEIIRE COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C +
COLONNA A COLONNA B CENEIRD Col D)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 130.000 130.00
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 2.5p0 2.5
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMESSAETC. - DIR 1.760 1.7!
[SANITARIA .
FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPESA ETC. - DIR .
TPA
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIDUALE 10.0p0 10.0
FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERTSCHE, TECNICHE .
ETC.
INDENNITA' ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA 6.0p0 6.0
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"
[ALTRE INDENNITA' -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di o neri ed Irap 3.0p0 3.0
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri
d irap 1.0po 1.0
[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA 1.0p0 1.0
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattualIRIGENZA SPTA - -
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDMdennita esclusivita, indennita incarfco 41385 41.3
direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altreéndita a "
TOTALE COSTI DEL PERSONALE Dlgljc‘ih‘i? SPTA ESCLUSO ONERISOCIALI 154.240 : ) L 1580 )
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 42.385 - - - 42.385 g
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER | SOCIALI
ESCLUSA RAP 196.635| i - - 196.635 -
IRAP RAR (Dir. SPTA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA) - -
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir SPTA) 2.861.078| B - 2.861.078| 396.0712
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 191.542) 191542 20.000
DI CUIIRAP RAR 3.868 - - - 3.8 -
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 533 - - - 533 -
DI CUIIRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) -
RENDICONTAZIONE
BILANCIO PREVENTIVO TRIMESTRALE Prechiusura al 31.12
0
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